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ANEXO N° 2: 
PRESENTACIÓN EQUIPO DE TRABAJO.
Señores

[NOMBRE DE LA ENTIDAD]

[Dirección de la Entidad] 

[Ciudad] 
REFERENCIA:
Proceso de Contratación N° [Incluir número del Proceso de Contratación], en adelante el “Proceso de Contratación” 
Objeto: 
Estimados señores:

	INTERVENTORÍA INTEGRAL PARA EL PROYECTO DE REPOSICIÓN DE LA INFRAESTRUCTURA FÍSICA DE E.S.E HOSPITAL MENTAL DE ANTIOQUIA – ETAPA IV
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	CARGO
	PROFESIÓN
	EXPERIENCIA
	% DEDICACIÓN

	Director de obra.
	Arquitecto, Ingeniero civil o Arquitecto Constructor
	Mínimo, DIEZ (10) años de experiencia general contados a partir de la fecha de expedición de la tarjeta profesional, con especialización en un área de la ingeniería y con una experiencia específica en los últimos cinco (5) años con entidades estatales en mínimo 3 contratos, como director de proyectos cuyo objeto haya sido la construcción y/o adecuación y remodelación de edificaciones, donde la sumatoria de los contratos sea mayor de 5.000 SMLMV. Dicho certificado deberá ser expedido directamente por la entidad contratante.
	100%

	Residente de obra (01)
	Ingeniero Civil 
	Mínimo CINCO (5) años de experiencia general, contados a partir de la fecha de expedición de la tarjeta profesional y una Experiencia Específica como Director o Residente de obra en mínimo dos contratos cuyo objeto haya sido la construcción y/o adecuación de edificaciones Especiales.
	100%

	Residente de obra (02)
	Arquitecto o Arquitecto Constructor
	Mínimo CINCO (5) años de experiencia general, contados a partir de la fecha de expedición de la tarjeta profesional y una Experiencia Específica como Residente de obra en mínimo dos contratos cuyo objeto haya sido la construcción y/o adecuación de edificaciones Especiales.
	100%

	Profesional SISO
	Profesional en Salud y Seguridad en el Trabajo
	Mínimo CINCO (05) años de experiencia general, contados a partir de la fecha de expedición de la tarjeta profesional o documento equivalente que lo acredite para desarrollar la actividad en las condiciones requeridas por la entidad contratante.
	100%

	Profesional GESTIÓN SOCIAL y AMBIENTAL
	Profesional en Gestión Social y Ambiental
	Mínimo CINCO (05) años de experiencia general, contados a partir de la fecha de expedición de la tarjeta profesional o documento equivalente que lo acredite para desarrollar la actividad en las condiciones requeridas por la entidad contratante.
	100%

	Profesional Ingeniero Eléctrico
	Profesional Ingeniería Eléctrica
	Mínimo CINCO (05) años de experiencia general, contados a partir de la fecha de expedición de la tarjeta profesional o documento equivalente que lo acredite para desarrollar la actividad en las condiciones requeridas por la entidad contratante.
	100%


Dado en el Municipio de _______________ a los ____ del mes_____________ del 20 ___.

_______________________________________________________ 

Nombre y firma del Representante Legal o Proponente Persona Natural
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