
ÍTEM DESCRIPCIÓN UNIDAD CANTIDAD 
SUELDO O TARIFA 

MENSUAL

FACTOR 

PRESTACIONAL

DEDICACIÓN 

MENSUAL  (%)

DURACIÓN 

(meses)
VALOR PARCIAL ($)

A COSTOS DIRECTOS DE PERSONAL

1

1,1 Coordinador Contrato (Arquiteceto - Ingeniero) Persona 1 5.000.000,00$    1,672 100% 5 41.800.000,00$       

2 Personal Técnico No Profesional:

2,1 Técnicos Servicios Generales Persona 3 2.600.000,00$    1,672 100% 5 65.208.000,00$       

2,2 Operativos servicios generales Persona 6 1.300.000,00$    1,672 100% 5 65.208.000,00$       

SUBTOTAL COSTOS DE PERSONAL 172.216.000,00$     

172.216.000,00$     

172.216.000,00$     

B

3

3.1

Alquiler de herramienta especializada,

soldadores, hidrolavadoras, cortadors radiales,

discos de corte, pulidoras pesadas, taladros

percutores, quipos para alpinismo mantenimiento

fachadas.

Unidad 1 $ 918.360 100% 5,00 4.591.800,00$         

3.2
Herramientas elecricas y menores, andamios,

esclaleras de tijera y otros equipos.
Unidad 1 $ 1.870.000 100% 5,00 9.350.000,00$         

3.3
Aacarreos, transportes de equipos y materilales

según necesidad de la entidad.
Unidad 1 $ 750.000 100% 5,00 3.750.000,00$         

3.4

Bolsa de Repuesto para el suministro de

elementos básicos que permitan realizar el

mantenimmiento correctivo y las reparaciones

necesarias.

Unidad 1 $ 20.000.000 100% 5,00 100.000.000,00$     

117.691.800,00$     

289.907.800,00$     

55.082.482,00$       

VALOR BÁSICO (A + B) + IVA 344.990.282,00$     

34.499.028,20$       

17.249.514,10$       

396.738.824,30$     

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

E.S.E HOSPITAL MENTAL DE ANTIOQUIA MARIA UPEGUI 

"HOMO"

OBJETO: PRESUPUESTO PARA EL PERSONAL Y GASTOS DIRECTOS DE LA ADMINISTRACIÓN PARA UN EQUIPO DE 10 PERSONAS CONTRATO DE 

MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO.

PRESUPUESTO ESTIMADO.

SUBTOTAL OTROS COSTOS DIRECTOS (B)

VALOR BÁSICO (A + B)

IVA (19%)

VALOR TOTAL

Personal Profesional:

Gastos de transporte, Alquiler de Equipo y Otros:

TOTAL COSTOS DIRECTOS DE PERSONAL (A)

OTROS COSTOS DIRECTOS

COSTOS DE PERSONAL CON INDICE PRESTACIONAL

ADMINISTRACIÓN (10%)

UTILIDAD (5%)


