REPUBLICA DE COLOMBIA

o) COPNIA
Soesio Prolesieedteches!de logeinis

Certificado de vigencia y antecedentes disciplinarios
CVAD-2022-1299893

CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE INGENIERTA
COPNIA

EL DIRECTOR GENERAL

CERTIFICA:

1. Que LUZ ADRIANA OBREGON BUELVAS, identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA
1017236249, se encuentra inscrito(a) en el Registro Profesional Nacional que lleva esta entidad, en
la profesién de INGENIERIA EN HIGIENE Y SEGURIDAD OCUPACIONAL con MATRICULA
PROFESIONAL 011183-0545565 ANT desde el 01 de Diciembre de 2020, otorgado(a) mediante
Resolucién Nacional R2020047153,

2. Que el(la) MATRICULA PROFESIONAL es la autorizacién que expide el Estado para que el titular
ejerza su profesién en todo el territorio de la Replblica de Colombia, de conformidad con o
dispuesto en la Ley 842 de 2003,

3. Que el(la) referido(a) MATRICULA PROFESIONAL se encuentra VIGENTE

4. Que el profesional no tiene antecedentes disciplinarios ético-profesionales.

5. Que la presente certificacién se expide en Bogot4, D.C., a los diecisiete (17) dias del mes de
Febrero del afio dos mil veintidos (2022).

,9&)./3

Rubén Dario Ochoa Arbeldez

Firmal del titular (*)

(*)Con &l fin de verificar que el titular autoriza su participacidn en procesos estatales de seleccién de contratistas. La falta de firma del titular
no invalida el Certificado
EmammmmeMMm@lmmmmeMymmb
etaueddoenlaleymdelm.Pmmrbmmmmmwmmmfamw.

Para  verificar |3 integridad e  inalterabiidad del presente  documento corsuite en e st web
m:/mm.mm.m_mwmwmmmm indicado ¢l nimero del certificado
Que se encuentra en |a esquina superior derecha de este documento.

CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE INGENIERIA - COPNIA
Calle 78 N°9 - 57 . Teléfono: 322 0191 - Bogota D.C.

e-mail: contactenos@copnia.gov,co

WWW.COpnia.gov.co
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

GOBERNACION
RESOLUCION No. “IIII.I'IIII'II
S 202 00D86D0O 7 447 7
(29/05/2020)
DECRETA

Por medio de la cual se CONCEDE Licencia para ofertar servicios de seguridad y salud
en el trabajo a nivel nacional, a una persona natural.

EL DIRECTOR ADMINISTRATIVO DE FACTORES DE RIESGO DE LA SECRETARIA
SECCIONAL DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL DE ANTIOQUIA

En ejercicio de las facultades legales que le confieren las Leyes 09 de 1979 y 1562 de 2012,
la Resolucion 4502 de 2012 expedida por el Ministerio de Salud y Proteccion Social y en
especial la Resolucion No. 5734 de 2013 expedida por la Secretaria Seccional de Salud y
Proteccion Social de Antioquia, y

CONSIDERANDO

Que ef articulo 1 de la Ley 1562 de 2012, determing que |2 salud ocupacional se entendera
en adelante como Seguridad y Salud en el Trabajo, definiéndola como la disciplina que trata
la prevencion de las lesiones y enfermedades causadas por las condiciones de trabajo, y de
la proteccion y promocion de la salud de los trabajadores, cuyo objeto es mejorar las
condiciones y el medio ambiente de trabajo, asi como la salud en el trabajo, que conlleva la
promocion y el bienestar fisico, mental y social de los trabajadores en todas las ocupaciones.

Que el articulo 23 de la citada ley, ordeno al Ministeric de Salud y Proteccion Social
reglamentar en el término de seis (6) meses, contados a partir de la vigencia de la misma, el
procedimiento, requisitos para el otorgamiento y renovacidon de las licencias en salud
ocupacional a2 las personas naturales y juridicas, determinando como competencia de las
enlidades departamentales y distritales de salud. la expedicion. renovacion, vigilancia y
control de las licencias de salud ocupacional.

Que mediante Resolucicn No. 4502 de 2012, el Ministerio de Salud y Proleccion Social,
reglamentd el procedimiento, requisitos para el olergamiento y renavacion de Ias licencias de
salud ocupacional a las personas naturales o juridicas, publicas o privadas, que oferten a
nivel nacional. servicios de seguridad y salud en el trabajo definidos en el articulo 1 de Ia Ley
1562 de 2012.

Que meciante Resolucién No. 5734 del 2013, la Secretaria Seccional de Salud y Proleccién
Social de Antioquia. delegd en cabeza del Director Administrativo de Factares de Riesgo la
expedicion o renovacién de las licencias de salud ocupacional.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

GOBERNACION
RESOLUCION No. "I“III“H“"
CL’OZDOOOD?’.‘/F~
(29/05/2020)

Que el (la) sefor{a) LUZ ADRIANA OBREGON BUELVAS identificado(a) con cédula de
ciudadania No. 1017236249, salicito Ia Licencia para ofertar a nivel nacional, servicios de
seguridad y salud en el trabajo como persona natural, acreditando el cumplimiento de las
condiciones y requisitos previstos en la Resolucién No. 4502 de diciembre 28 de 2012

Que la Secretaria Seccional de Salud y Proteccion Social de Antioguia, después de revisar
toda la documentacion presentada por el (la) senor (a) LUZ ADRIANA OBREGON
BUELVAS, emitio concepto favorable para el otorgamiento de dicha licencia.

En mérito de lo anterior,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Conceder licencia para ofertar a nivel nacional. servicios de
segundad y salud en el trabajo como persana natural, al {la) senor{a) LUZ ADRIANA
OBREGON BUELVAS, identificado{a) con cédula de ciudadania No. 1017236249, como
INGENIERO (A) EN HIGIENE Y SEGURIDAD OCUPACIONAL, EGRESADO DE LA (DEL)
POLITECNICO COLOMBIANO JAIME ISAZA CADAVID

ARTICULO SEGUNDO: La licencia olorgada comprende la prestacién de Servicios en
Seguridad y Satud en el Trabajo, en las siguientes areas o campos de accién:

1. HIGIENE INDUSTRIAL

2. INGENIERIA EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

3. INVESTIGACION DEL ACCIDENTE DE TRABAJO DE ACUERDO CON SU
COMPETENCIA

4. SEGURIDAD INDUSTRIAL

5. DISENO ADMINISTRACION Y EJECUCION DEL SISTEMA DE GESTION DE LA
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

6. EDUCACION Y CAPACITACION

ARTICULO TERCERO: La presente Licencia se concede por término de diez (10} afos, es
de caracter personal e intransferible, tendra vabdez en lodo el territorio nacional y puede
soficitarse su renovacién. por un témino igual, previo diligenciamiento de la solficitud
respectiva y el cumplimiento de las condiciones Yy requisitos previos en las normas legales
vigentes. en cualquier Secretaria Seccional o Distrital del pais,

ARTICULO CUARTO: E| (la) serior(a) LUZ ADRIANA OBREGON BUELVAS debera
cumplir en el ejercicio de sus actividades. con todas Ias normas legales. técnicas, éticas y de
control de calidad establecidas en s legislacion vigente en Salud Ocupacional.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

|
RESOLUCION No. 'lllll'l.'l'll'
*+ 2020060024477 @

(29/05/2020)

ARTICULO QUINTO: Cuando el titular de I3 licencia, madifique zlguna de las condiciones
acreditadas en el momento de su oblencién, debera informar tal hecho con treinta (30) dias
de antelacion. a su ocurrencia, a la Direccion de Faclores de Riesgo de la Secretaria
Seccional de Salud y Proteccion Social de Antioguia, a fin de que se proceda a modificar la
resolucién por la cual se olorgé ia licencia.

ARTICULO SEXTO: Nolificar personalmente esta Resofucién a el (la) sefor(a) LUZ
ADRIANA OBREGON BUELVAS. identificado(a) con cédula de ciudadania No.
1017236249, informandole contra |a misma proceden los recursos de reposicion y en
subsidio apelacién, los cuales podra interponer ante esta Secretaria, dentro de los diez {10)
dias habiles sigulentes a la notificacion, en la forma y términos astablecidos en los articulos
74 y siguientes del Cddigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo.

ARTICULO SEPTIMO: La Presente Resolucion rige a partir de su nolificacion.

Dado en Medellin el 29/05/2020
(« A\](' '"‘('\ rj%‘_]cal-

DIANA CAROLINA SALAZAR GIRALDO
Directora Administrativa Factores de Riesgo

Proyecto: Yoni Yuit2a Copere Mosquera iy [
> '

000 Mana Ficdac Marinez Galeano Wi

~RE |ARIA SECCIONAL DE SALUD Y
~ROTECGION i TICQUIA,
weemne 10 O 2640
Enla r.e ha mﬂa& Y;\gwlcmggal

2l Notificado

T NNt oo
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SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD A-SST-001
m EN EL TRABAJO

Fecha de
4 Elaboracién
DESIGNACION DEL RESPONSABLE DEL SISTEMA 06/02/2024

SAViCs Tecricrs 9 & DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO
Medellin, 06 de febrero de 2024
NOTIFICACION

Paola Cano, identificada con cédula de ciudadania N° 1152202221 de Medellin
Antioquia y como representante legal de la empresa CONSTRUMATER Servicios
técnicos S.A.S. y para dar cumplimiento al Decreto 1072 del 2015, resolucion
1111 de 2017, resolucién 0312 del 2019, notificé que para el afio 2024
continuaran siendo las Personas Responsables del Sistema de Gestién de

Seguridad y Salud en el trabajo los siguientes profesionales:

NOMBRE COMPLETO CEDULA Licencia N°

Luz Adriana Obregén Buelvas 1017236249 | 2020060024477

Esta persona tendra el apoyo para llevar a cabo la ejecucién del Sistema de
Gestién de seguridad y salud en el trabajo a las siguientes personas, quienes

seran nombradas como coordinadores de SST:

Palacio Gaviria

NOMBRE CEDULA Licencia N° PERFIL
COMPLETO
Deisy Leany 1020400623 | 029148 Tecnélogo S.0O.
Paternina Amaya
Heidy Milena 1044505307 | 012439 Tecnologo S.O.

Isabel cristina
Vasquez Diaz

1033337396 | 2022060375757| Tecndlogo S.O.

Daniela Isaza
Larrea

1128402156 | 2020060111904 Tecndlogo S.O

Estas personas tendrén las siguientes funciones, acordes con las designadas en el

documento de Roles y responsabilidades:
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SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD A-SST-001
EN EL TRABAJO

Fecha de
4 Elaboracién
‘ DESIGNACION DEL RESPONSABLE DEL SISTEMA 06/02/2024

DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL

TRABAJO

RESPONSABLE DEL SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN

EL TRABAJO

-

Disefiar Programas, Procedimientos, Instructivos, Estdndares de
seguridad y demads aplicables a los procesos que se llevan a cabo en la
empresa con el fin de dar cumplimiento al SG SST

N

Actualizar el SG SST cada afio o cada que se de algin cambio importante
que afecte la modificacién del mismo de forma radical

]

Atender y dar respuesta a todos los requerimientos realizados por las
diferentes entidades como: Ministerio de trabajo, ARL, EPS, Juntas de
calificacién entre otras

o

Realizar la investigacion de los accidentes de trabajo graves o mortales
que se presenten en la empresa y dar cumplimiento a la Resolucion 1407
de 2007

Establecer el Plan de trabajo Anual del SG SST

oo

Establecer el Plan de Formacion Anual para todo el personal en
cumplimiento con el SG SST

Diligenciar los FURAT dentro de los tiempos establecidos

@[~

Formular los Planes de Accion para el control de los diferentes factores
de riesgo de acuerdo con los objetivos formulados

\o

Participar en las actividades de campo y aplicacion de las diferentes
herramientas de control de riesgo

Entregar informes a la Gerencia del cumplimiento del Sistema de Gestion
de sequridad y salud en el trabajo

Realizar entrega de rendicidon de cuentas a la gerencia

Dar cumplimiento a normatividad en materia de Seguridad y Salud en el
trabajo.

Llevar los indicadores del SG SST y realizar analisis de los mismos para
la verificacion del cumplimiento del SG SST

Cumplir con las normas de Bioseguridad para la prevencion de
propagacion de Covid-19

COORDINADORES DE SST

Cumplir con las directrices impartidas por el responsable del SG SST
para el cumplimiento de dicho sistema

Organizar y llevar a cabo programas de capacitacion, formacion y
entrenamiento a todo el personal de la empresa, teniendo en cuenta los
procesos que se llevan a cabo y el factor de riesgo a los cuales se
encuentran expuestos.

Realizar las investigaciones de los incidentes y accidentes leves que se
presenten
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N SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD A-SST-001

EN EL TRABAJO

Fecha de
l Elaboracién
‘ DESIGNACION DEL RESPONSABLE DEL SISTEMA 06/02/2024

Senvicios lecricos 3

DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO

4, Brindar acompariamiento a los supervisores en campo del cumplimiento
de las normas, estandares o programas de seguridad y salud en el
trabajo en los puestos de trabajo

5: Dar cumplimiento a normatividad en materia de Seguridad y Salud en
el trabajo.

6. Ejecutar los programas, estandares, normas o procedimientos que la
Profesional disefie para la empresa.

Zs Asistir a reuniones programadas por la responsable del Sistema de
gestion de SST o los interventores o cliente donde la empresa presta
Servicio

8. Realizar rendicion de cuentas al final del afio

9. Realizar el seguimiento y acompariamiento al personal en condiciones
vulnerables de salud

10. | Dictar charlas en temas de seguridad y salud en el trabajo en los
diferentes centros de trabajo.

11. | Realizar la induccion o reinduccion a los colaboradores de los contratos
de ingresan nuevos

12. | Realizar la revision y notificacion de los examenes médicos
ocupacionales

13. | Garantizar las afiliaciones a la ARL del personal que ingresa nuevo, un
dia antes de iniciar su contrato

14. | Cumplir con las normas de Bioseguridad para la prevencién de
propagacion de Covid-19

15. | Participar en las actividades de campo y aplicacién de las diferentes
herramientas de control de riesgo

16. | Visitar los diferentes centros de trabajo para acompafiamiento en
temas de seqguridad y salud laboral

17. | Los que sean coordinadores de alturas, deberan dar cumplimiento al

Programa de proteccién contra caidas
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SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD A-SST-001
m EN EL TRABAJO
Fecha de
4 Elaboracién
MATER DESIGNACION DEL RESPONSABLE DEL SISTEMA 06/02/2024
it il DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO
FIRMAS DE ACEPTACION
NOMBRE CEDULA CARGO FIRMA
COMPLETO
Luz Adriana 1017236249 | Responsable del SG / ’
Obregon Buelvas SST /:~7"/ ron e /’.7.,,,;3,1:;. 2
Deisy Leany 1020400623 | Coordinadora de SST : \
Paternina Amaya J / (4)&7 / /(%U.IL_A
Heidy Milena 1044505307 Coordinadora de SST | ;!
Palacio Gaviria
Isabel cristina | 1033337396 | Coordinadora de SST , :’
Vasquez Diaz kolel Qb}m\ﬁ}{_
Daniela Isaza 1128402156 | Coordinadora de SST AL 5y
Larrea ‘_LL(_}""If_.g wirta 'T‘JZU

Cordialmente,

fi> Aola Cano
PAOLA ANDREA CANO LEGARDA
REPRESENTANTE LEGAL
CONSTRUMATER SERVICIOS TECNICOS SAS
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Servicios Tecnicos sas

Medellin, 23 de julio de 2024

Senores

HOSPITAL MENTAL DE ANTIOQUIA
Calle 38 No 55-310 Bello

Colombia

REFERENCIA: Proceso de Contratacion No: invitacion publica No. 11 de 2024, en
adelante el “Proceso de Contratacion”

Objeto: “CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PARA EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y
CORRECTIVO A LAS INSTALACIONES DE LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL MENTAL DE
ANTIOQUIA MARIA UPEQUI-HOMO MAS BOLSA DE REPUESTOS

ASUNTO: ANEXO No. 5 Pacto de Transparencia

El presente documento hace parte integral de los Documentos del Proceso y con la carta de presentacion
de la propuesta el Proponente se compromete a:

Cumplir estrictamente la Ley Aplicable.

Interpretar de buena fe las normas aplicables a los Procesos de Contratacion de manera que
siempre produzcan los efectos buscados por las mismas.

No incurrir en faltas a la verdad o adulteracion en los documentos o requisitos exigidos en el Proceso
de Contratacion.

Igualmente se acepta que, durante la evaluacion de las propuestas del Proceso de Contratacion,
primen los aspectos de fondo por encima de la forma, buscando siempre favorecer la libre
competencia.

Hacer un estudio completo del proyecto y de los documentos del Proceso de Contratacin, asi como
realizar estudios y analisis propios, bajo mi responsabilidad y con la debida diligencia, a fin de contar
con los elementos de juicio e informacién econdmica, comercial, juridica y técnica relevante y
necesaria para tomar una decision sustentada para presentar la propuesta. Lo anterior, con el
propdsito de que la misma sea seria y honesta, de tal manera que me permita participar en el
Proceso de Contratacion y en caso de resultar adjudicatario me permita ejecutar todas las

Carrera 51A No 12B sur 57 (Medellin) — Teléfonos 322 22 78 (Ext. 110)
e-mail: construmaterst@hotmail.com
PAGINA 1 DE 3
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vii.

Xii.

Xiii.

obligaciones contenidas en el Contrato, asi como asumir los riesgos a mi cargo asociados a la
ejecucion de este.

No hacer armeglos previos, concomitantes o posteriores al Proceso de Contratacion, con los
encargados de planear el proceso para tratar de conocer, influenciar 0 manipular la informacion del
proyecto y presentar la respectiva propuesta.

No hacer arreglos previos, concomitantes o posteriores al Proceso de Contratacién, con otros
Proponentes para tratar de influenciar o manipular los resultados de la adjudicacion.

Enviar por escrito a la Entidad todas las preguntas o inquietudes que surjan durante el Proceso de
Contratacion y no hacerlo de manera oral por ninglin medio, salvo que se realicen dentro de las
audiencias publicas.

Actuar con lealtad hacia los demas Proponentes, asi como frente a la Entidad y abstenernos de
utilizar herramientas para dilatar o sabotear el Proceso de Confratacion. Igualmente, las
observaciones al Proceso de Contratacion o a las propuestas de los otros interesados, seran
presentadas oportunamente, en los plazos y términos fijados estrictamente en las reglas de la
seleccion.

Abstenernos de hacer manifestaciones orales o escritas en contra de los demas Proponentes y sus
propuestas sin contar con evidencia, material probatorio o indicios solidos, que razonablemente
permitan considerar que existe un acto irregular, de competencia desleal o de corrupcion por parte
de ellos. En caso de tener las pruebas, material probatorio o indicios, estos se dejaran a inmediata
disposicion de la Entidad para corroborar tales afirmaciones.

No utilizar en la etapa de verificacion y evaluacion de las Propuestas, argumentos carentes de
sustento probatorio para efectos de buscar la descalificacion de competidores o la dilacion del
proceso de seleccion.

Solicitar o remitir a la Entidad, o a sus funcionarios y contratistas, cualquier informacién utilizando
solamente los procedimientos y canales previstos en el Proceso de Contratacion.

No ofrecer trabajo, contratos o algin tipo de beneficio econémico o de cualquier ofra naturaleza a
ning(n funcionario pablico, contratista o estructurador, vinculado a la Entidad ni a sus familiares en
primer grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil, a partir de la adjudicacion o
con ocasion de la misma, y hasta dos (2) afios siguientes a la suscripcion del Contrato, sin perjuicio
del régimen de conflictos de intereses y de inhabilidades e incompatibilidades previsto en la
Constitucion y en la Ley.

Carrera 51A No 12B sur 57 (Medellin) — Teléfonos 322 22 78 (Ext. 110)
e-mail: construmaterst@hotmail.com
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No ofrecer gratificaciones o atenciones en dinero o en especie, ni financiar, patrocinar, auspiciar o
promover directa o indirectamente fiestas, recepciones, homenajes o cualquier tipo de atenciones
sociales a funcionarios plblicos o contratistas del Estado, durante el Proceso de Contratacion ni
durante la ejecucion o liquidacion del contrato.

No contratar, ni ofrecer dadivas o gratificaciones a personas con alta capacidad de influencia politica
0 mediatica, con el objeto de obtener citas o influir o presionar las decisiones que la Entidad tome
respecto de procesos de contratacion estatal, bien sea en su adjudicacion, supervision o terminacion.

La Entidad siempre se manifestara sobre las inquietudes relacionadas con el proceso de seleccion
por los canales definidos en los documentos del proceso.

No contratar ni ofrecer dadivas, gratificaciones, contratos o cualquier tipo de beneficio econémico o
de cualquier naturaleza, a servidores de la Entidad o sus asesores, o del equipo estructurador, con el
fin de tener asesoramiento o acceso a informacion privilegiada, relacionada con el proceso de
seleccion.

Denunciar de manera inmediata ante las autoridades competentes, con copia a la Secretaria de
Transparencia del Departamento Administrativo de la Presidencia de la Repiblica, cualquier
solicitud, ofrecimiento, favor, dadiva, prerrogativa, recompensa, gratificacion o atencion social,
efectuada por Proponentes o cualquiera de sus empleados, administradores, consultores o
contratistas, a funcionarios plblicos 0 a sus asesores que estén directa o indirectamente
involucrados en la estructuracion, manejo y decisiones del proceso de seleccion, de manera previa,
concomitante o posterior al mismo, que tengan la intencidn de inducir o direccionar alguna decision
relacionada con la adjudicacion.

Paclaa <ino

PAOLA CANO
REPRESENTANTE LEGAL

Carrera 51A No 12B sur 57 (Medellin) — Teléfonos 322 22 78 (Ext. 110)
e-mail: construmaterst@hotmail.com
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Servicios Tecnicos

Medellin, 23 de julio de 2024

Sefiores

HOSPITAL MENTAL DE ANTIOQUIA
Calle 38 No 55-310 Bello

Colombia

REFERENCIA: Proceso de Contratacién No: invitacion publica No. 11 de 2024, en adelante el “Proceso
de Contratacion”

Objeto: “CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PARA EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y
CORRECTIVO A LAS INSTALACIONES DE LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL MENTAL
DE ANTIOQUIA MARIA UPEQUI-HOMO MAS BOLSA DE REPUESTOS

ASUNTO: ANEXO No. 2 - Compromiso anticorrupcion

YO PAOLA ANDREA CANO LEGARDA, identificado como aparece al pie de mi firma, [obrando en mi
propio nombre o en mi calidad de representante legal de] CONSTRUMATER SERVICIOS TECNICOS
S.A.S., manifiesto que:

1.

2.

Apoyamos la accién del Estado colombiano para fortalecer la transparencia y la rendicion de
cuentas de la administracién publica.

No estamos en causal de inhabilidad alguna para celebrar el contrato objeto del Proceso de
Contratacion [Insertar informacién).

Nos comprometemos a no ofrecer y no dar dadivas, sobornos o cualquier forma de halago,
retribuciones o prebenda a servidores plblicos o asesores de la ESE Hospital Mental de
Antioquia HOMO, directamente o a través de sus empleados, contratistas o tercero.

Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan por objeto
o efecto la colusion en el Proceso de Contratacion [Insertar informacion].

Nos comprometemos a revelar la informacién que sobre el Proceso de Contratacién [Insertar
informacién] nos soliciten los organismos de control de la Repiblica de Colombia.

Nos comprometemos a comunicar a nuestros empleados y asesores el contenido del presente
Compromiso Anticorrupcion, explicar su importancia y las consecuencias de su Incumplimiento
por nuestra parte, y la de nuestros empleados o asesores.

Conocemos las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente compromiso
anticorrupcioén.

En constancia de lo anterior firmo este documento a los 22 dias del mes de Julio] de 2024.

Paoly CGano

PAOLA CANO
REPRESENTANTE LEGAL

Carrera 51A No 12B sur 57 (Medellin) — Teléfonos 322 22 78 (Ext. 110)
e-mail: construmaterst@hotmail.com
PAGINA 1 DE 1
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Servicios Tecnicos sas

PERSONAL TECNICO

Carrera 51A No 12B sur 57 (Medellin) — Teléfonos 322 22 78 (Ext. 110)
e-mail: construmaterst@hotmail.com
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Carlos Andrés Perez Gutiémrez

HOJA DE VIDA

DATOS PERSONALES:

NOMBRES: CARLOS ANDRES

APELLIDOS: PEREZ GUTIERREZ

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO: 23 de Diciembre de 1984, Medellin.
NUMERO DE CEDULA: 71.293.867

DIRECCION RESIDENCIA: Calle 62 55°-32 La Aldea Hltagiii

TELEFONO: 5977570

CEL: 3146750433

PERFIL

Persona formada para acceder a un mejor futuro, arménico y sociable con el medio que lo rodea,
lo cual le permite mantener adecuadas relaciones con la comunidad. Facultado para afrontar los
problemas que se le presentan, demostrando asi destreza y tenacidad, capacidad de andlisis e
investigacién, perfeccionamiento del conocimiento que contribuya a su crecimiento personal.
Competente para desempeiiarse en cualquier rol que la situacién requiera.

ESTUDIOS REALIZADOS

EDUCACION PRIMARIA: Carlos Enrique Cortez Herrerra

EDUCACION SECUNDARIA: Institucién Educativa Ciudad Itagiii
SENA: Técnico en instalaciones Eléctricas Residenciales

CURSO: Primeros Auxilios Corporacién Ecosesa
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EMPRESA:
TELEFONO:
DIRECCION:

JEFE INMEDIATO:

CARGO DESEMPENADO:

EMPRESA:
TELEFONO:
FECHA:

JEFE INMEDIATO:

CARGO DESEMPENADO:

EMPRESA:
TELEFONO:
JEFE INMEDIATO:

CARGO DESEMPENADO:

EMPRESA:
TELEFONO:
FECHA:

JEFE INMEDIATO:
CARGO _
DESEMPENADO:

NOMBRE
CARGO
TELEFONO

NOMBRE
CARGO
TELEFONO

EXPERIENCIA LABORAL

Soluciones y electrénicas OD

2770671

Kr E # 10B 12 Apto 1048

Orlando Durango Ingeniero

Tecnico  electricista en instalaciones
residenciales (sencillas) e Industriales
(pesadas)

MAS soluciones

3689567

30/05/17

LUIS YEPEZ

Tecnico de intalaciones electricas
residenciales e industriales, de subestaciones
electricas, UPS y ascensores

Giraldo Velez

3116232036

Nelson Galvis

Técnico de Instalaciones electricas y aires
acondicionados

DYJ PLUMBING INC S.A.S

3142058124

20/05/2021

Juan David

Técnico de Instalaciones de Redes Contra
Incendio

REFERENCIAS PERSONALES:

Inés Fabiola Sierra de Gutiérrez

Ama de Casa
233-54-97

Paulina Caicedo

Técnologa en Obras Civiles

3017973262
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NOMBRE
CARGO
TELEFONO

Jhoana Maria Perez Gutiérrez
Enfermera
320 6030213

Carlos Andrés Perez Gutiérrez
71293867
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a2 e T DE GRADUACION ,

1 FTUCION EDUCATIVA CIUDAD ITAGUI CON RECONOCIMIENTO DE
B SARACTER  OFICIAL - PARA OFRECER EDUCACION FORMAL Y CON
| LEGALIZACION DE LOS ESTUDIOS CORRESPONDIENTES A LOS NIVELES
e e DB EDUCACION PREESCOLAR BASICA PRIMARIA, SECUNDARIA, MEDIA
.. ACADEMICA Y TERCERA JORNADA SEGUN RESOLUCION N° 1148 DEL 8 DE
© . JuLiQ DEL ANO 2003°Y 'RESOLUCION 032 DE 17 DE FEBRERO DE 2007 PLAN
. DE ESTUDIOS DE ACUERDO AL DECRETO 1
. ACUERDO DEL CONSEJO DIRECTIVO N°23 DEL 27 DE N :
. [ SEGUN RESOLUCION N° 091 DE ENERO 19 DE 2008 EXPEDIDA POR LA
et "SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA DEL MUNICIPIO DE ITAGUI POR MEDIO
- 'DELACUAL - ‘CLAUSURA EL COLEGIO MINUTO DE DIOS Y SE ENTREGAN LOS
.+ LIBROS DE CALIFICACIONES Y DEMAS DOCUMENTOS DE CARACTER OFICIAL A
o ESTAIN STITUCION

~ Otorgael titulo de BACHILLER ACADEMICO a:

1 4 )
3 :
4
.

i \dentificado (a) gon T} N° 86122853375 de ltagoi
do y aprobado los estudios correspondientes al nive

| Por haber cursa | de Educacion
Thie Tlhx : Media académica en el ano 2003

egistrado para efectosiega\es de conformidad can los Decretos Nacionales N°
"180 de enero 29 de 1981 y 921 de mayo 6 de 1094 y Decreto 3011 de
e : diciembre19 de 1997.

Libro de actas de Graduacion NI Acta General N° 01 Folo 22 Numeral 81

s Dado a los 16 dias del mes de mayo de 2017.

CC. 1.036.
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Leedady oman

REPUBLICA DE COLOMSIA

El Servicio Nacional de
Aprendizaje SENA

En Cumplimiento de la Ley 119 de 1994 ¥ en atencion a que

CARLOS ANDRES PEREZ GUTIERREZ

Con Cedula de Ciudadania No. 71293867

Cursé y aproba el programa de Fomacién Profesional Integral
Y cumplié con las condiciones requeridas por la entidad. le confiere el

Titulo de

TECNICO EN
INSTALACIONES ELECTRICAS RESIDENCIALES

En testimontio de lo anterior. se firma el presente Titulo en Medellin.
alos ocho (8) dias del mes de octubre de dos mil diecinueve (2019)

Firmado Digitaiments por

GUSTAVO LOPEZ DE MESA GUTIERREZ
SUBDIRECTOR CENTRO DE TECNOLOGIA DE LA MANUFACTURA AVANZADA.
REGIONAL ANTIOQUIA

62069339 - DR/IV2019
No y FICHA REGISTRO

L sutontcickad de o hnw st verificude or of regntio et e we w0 B pRp web hepiendicalo. scteadan bigo o
Sy o SN I EOCT I AT
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_ Ubetad yorm
REPUBLICA DE COLOMEIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

Fn cwmpliesionto de ke Ley 119 de 1994
Hace constar que

CARLOS ANDRES PEREZ GUTIERREZ

Cont Cedila de Cindadania No. 71293867

Curxé ¥ aprobé la accién de Fonnacidn

DIMENSIONAMIENTO DE SISTEMAS SOLARES FOTOVOLTAICOS

con una duracion de 40 horas
Ex teximonio de ko G nor. se firsl of pursente re Medeliie. s ko ocho (3) dias del mcs de ocniboe de da weil direives e | 0]19)
Firmado Digitalmente por

o

GUSTAVO LOPEZ DE MESA GUTIERREZ 3023142 - 08302015
CRNTRO DF TECNOLOGEA DE LA MANUF ACTUIA AVANZADA FECHA REQISTRO
REGOMAL ANTYOOLIA

L smcmicdad de ene SoCwments pueds scr wrifeads o ol mgnen deaitoxe qae s cacucma on L pigina weh Mip Aot fecado some sy o, hago of Dimro
VNRRNIR NOUITT) 936N

 Lnatad e
REPUBLICA DE COLOMEIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

Er cumplimiento de I Ley 119 de 1994

Hace constar gue
CARLOS ANDRES PEREZ GUTIERREZ

Con Cedwls de Cindadania No. 71293867

Cursé y aprobd la accidn de Formacian
CONFIGURACION PARA SISTEMAS DE PUESTA A TIERRA
con una duracidn de 40 horas
£n e simoner e fo amterinr. v fiewsr o prevente o Mede S, @ fos tves 1 3) déas del mes de extndwe de ces sl dipeinseeve § X0 9)

Firmado Digitaimente por

o

GUSTAVO LOPEZ DE MESA GUTIERREZ £3018500 - 0102018
CENTRO DE TECHOUDGEA DE LA MANUF ACTUIA AVANZADA FECHA REGISTRO
FEGIOMS ANTIOOMA

L3 soaxicdsd & cue doamcmo pacde Wt Wiifloads o8 o rpibies dodanke gec s oxmars on B pigios wob mipfoonaadon scmokuoy. dgo o s
VIO0ITOLNOCT ) 2atea T,
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REPUBLICA DE COLOMEIA
El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

B cumplimiento de la Lev 119 de 1994
Hace constar que

CARLOS ANDRES PEREZ GUTIERREZ

Con Cedwla de Cinekackosia No. 71293867
Cursd y aprobé la accidn de Fomacion
RECONOCIMIENTO DEL REGLAMENTO TECNICO DE INSTALACIONES ELECTRICAS - RETIE.
con wma duracion de 60 horas

En seximinio de bo amierion. v firme of presente on Modellin. @ bas tres (3] dias del war de octwbre de dos wil diccimiere { 2019)

Firmado Digitaimente por

\a

umAmLmamﬁAmim 63014338 - 03102019
CENTRO DE FECNOLOGIA D6 LA MANUFACTURA AVANZADA FECHA REGISTRO
RECIONAL ANTIOOUAA

La suecrockind & €ai¢ Samtacalo poods sor vrithoad 0 o R SRONER g s Gxmatra o b e witr mpofoomFicadoscna ok o b of minao
SO G TOAFCCTE I9REEC.
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Lhaotad y orln
REPUBLICA DE COLOMEIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

B cxnmgplimsiersior de b Loy 119 de 1994

Hace constar que

CARLOS ANDRES PEREZ GUTIERREZ

Con Cedmia de Cindodania Ne. 71293867

Cursd y aprobd la accidn de Formacidn
APLICACION DE LA TECNOLOGIA ELECTRO HIDRAULICA EN LA OPERACION DE SISTEMAS
AUTOMATIZADOS
con una durocion de 40 horas

Er textsmeno de fer somerire, se frwet of poesewse oot Medet B a fos die2 110) dis de! o die jubio de dos ol diecsamere (2049

Fimado Digitaimente por
GUSTAVO ADOLFO LOPEZ DE MESA GUTIERREZ
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Documento

Autenticidad dol
Bogotd - Colombia
wAwlmne»%'s;\wnma 0716682 - 100772018
CENTRO DE TECNOLDGIA DE LA MANUEACTURA AVANZADA. FECHA REGISTRD
FEGIOHAL ANTIOOLUA

L3 ssonchiad & cic dvaocso pade sor urificads o o rgreso dlectrnse g e oo o 13 plgma web np foeniBcadon somk oo, bago o aloro
QIOMOT IS TROCT 1 203867
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$ C
| =290
[Servicios competitivos para
ECOSESA mejarar fa calidad de vida!

NIT.900 2562397 ¢

Republica de Colombia
Departamento de Antioquia

Institucion Educativa - ECOSESA
Personeria juridica 024940 del 30 de diciembre de 2008 NIT 900 261 397- 2

Autorizada sequn Resoluciones 01417 del 16 de febrero de 2009 y 03143 del 2 de abril de 2009 por la
Secretaria de Educacién de Medelin como Establecimiento de Educacion para el Trabajo y el Desarrolio
Humano

HACE CONSTAR QUE:

CARLOS ANDRES PEREZ GUTIERREZ

Cédula N° 71293867 de Itagui (Antioquia)

Asistio al Curso de Primeros Auxilios con intensidad horaria de 20 horas.

. Para constancia se firma en Medellin a los 5 dias del mes de marzo de 2013.

A/
FRANCISCO JAVIER GALLEGO RESTREPO
Di e Educacion

Medellin: Cartera 69A N° 92C-21 / PBX: {41470 10 10 / FAX:{4) 471 81 82
Apartacia: Calle 1G2Ne 111-17 7 Tels: {4) 828 2098  {4)B28 17 58

COMUMCECINSS LeL0EFLACOMLO  WIWW SC05253.CaM.C0
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NOMBRE:

DOC. DE INDENTIDAD:

FECHA DE NACIMIENTO:

LUGAR DE NACIMIENTO:

ESTADO CIVIL:
CIUDAD:

DIRECCION
@) TELEFONO:

E-MAIL

HOJA DE VIDA

Luis Fernando Hernandez Cuello
CC 1102832960
17-DIC-1989
Sincelejo -Sucre

Casado
Medellin -Antioquia

Calle 69 N° 49-36 -barrio Manrique
central 1

3108410526

herluis500 i



Datos Personales

Estudios Primarios: Institucion educativa nuestra sefiora
del Carmen
Ciudad: Sincelejo

Estudios Secundarios: Institucién educativa nuestra sefiora del
Carmen 6°-8°

Institucion educativa Antonio Lenis 9°-11°
Ciudad: Sincelejo

126



Estudios Universitarios
Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
Construccién de acueductos y
alcantarillado Ciudad: Sincelejo
TECNICO
2020-
2021
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Talleres y Cursos

Curso: SALUD OCUPACIONAL, servicio nacional de aprendizaje SENA; duracion
40 horas; Sincelejo-sucre; fecha de realizacion 26-11-2018.

Curso: APLICACION DE LAS HERRAMIENTASDE EXEL AVANZADO PARA EL

CONTROL Y GESTION DE LA INFORMACION, servicio nacional de aprendizaje SENA

duracion 40 horas; Sincelejo-sucre; fecha de realizacion 02-06-2017.

Conocimientos Auto adquiridos o Sin Certificacion.

Manejo software dms en funciones como: ingreso de mercancias,
devoluciones cliente y proveedores, facturacion de venta.

Manejo software SIGA sistema integrado gestion de agua en funciones como:
generacion y cierre de ordenes gestion de trabajos diarios

Manejo software AX en funciones como: generacion facturas, cobros a clientes,
pedidos de materiales para stock y operacion

Manejo software LATIS en funciones como: generacion facturas, cobros a
clientes, pedidos de materiales para stock y operacion, recepcion de
solicitudes

Manejo software ENWIS en funciones como: generacion facturas electronica,
cobros a cliente
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Experiencia Laboral

e Construir Sincelejo
CARGO: Oficial de Redes Hidro-sanitarias

FUNCIONES:
Construcciéon y mantenimiento de redes hidro-sanitarias,
construccion y mantenimiento de sistemas de bombeo de
aguas, mantenimiento de redes hidraulicas y redes contra
incendio "RCI"

Jefe inmediato: EDILSA MONTIEL
Teléfono: 3106868186

Fecha de inicio: 10/12/2023
Fecha finalizacién: 17/04/2024

e VEOLIA SABANA Aguas de la Sabana ESP

CARGO: Oficial de Redes Hidro-sanitarias
FUNCIONES:

Construccion y mantenimiento de redes hidro-sanitarias,
construccion y mantenimiento de sistemas de bombeo de
aguas, mantenimiento de redes hidraulicas y redes contra
incendio "RCI", Gestionar inventario de insumos,
materiales y herramientas, Gestionar oOrdenes de
trabajo, solicitar insumos herramientas y monitoreo de
trabajos en el sistema interno de la empresa

JEFE INMEDIATO: Maria Gandara

TELEFONO: 3102176615

Fecha de inicio: 17/01/2017
Fecha de finalizacion: 10/09/2023
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Referencias Familiares

e Heydys Hernandez Cuello
Cargo: enfermera
Empresa: CLINICA SALUD SOCIAL
Teléfono: 3052639512
e [liana Gamboa Montiel

Cargo: encuestador
Empresa: DANE
Teléfono: 322251667

Referencias personales
¢ Roberto Guevara

Empresa:

independiente

Teléfono: 3007136876
» Mayerlis Vergara
Cargo: Aux Centro de Operaciones

Empresa: Veolia Sabana Aguas de la

Sabana Teléfono: 3008232472
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REPUBICA OE COLOMB A

El Servicio Nacional de
Aprendizaje SENA

EnCumpbmentodelaley 119 & 194 v en axnicion a que

LUIS FERNANDO HERNANDEZ CUELLO

Con Cedula de Crudkedania No. (102532960

Curxo v gprobe ¢l programa & Formacitn Profesional integral
v ewmplis con las condiciones regue rida por ks entidad, ke corfiov of

l'itulo de

TECNICO EN
CONSTRUCCION DE REDES DE ACUEDUCTO Y
ALCANTARILLADO

En wenimonie de b antenor se firma of preseste Titlo en Swcvign
a loa trece (13) dias del mes de abnl de dos mif veinsumo (21)

Firmado Digitalmente por

A

MARCORUGENIOUOMEZORDOSCAITIA
PIRECTOR RECTONAL CENTRODE LA DNOVACION LA THINRAUTAY 1(F SERVIIX G
RFECIONAL SUCRF
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REPUBUCA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

(namhblq 119 1994

. Hace Cawfar que
LUIS: FERNANDO HERNANDEZ CUELLO
. Couw‘m No. I, IOLRJ-”O

CursS la accién de Formacion
SALUD OCUPAQONAL

Cuwmaaolhu

En testimonio Jde & ont

rmms-cdb-mwm dia# ded mes de Noviemine de Dos M Nuvwe (2009)

MAECO G R A /
AUSDRTCIOR CENTRO D 12, 2 1A ul.m(\hn«ﬁh\m 26111009

CR Fecha Repero

133



bty ode
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimionto de lo Ley 119 de 1994

Hace constar que

LUIS FERNANDO HERNANDEZ CUELLO
Con Cédula de Cundadanis No. /.102832 960

Cursa y aprobo la accion de Formacion
APLICACION DE LAS HERRAMIENTAS DE EXCEL AVANZADO PARA EL CONTROL Y GESTION DE LA
con una duracion de 40 horas

Ex wextimonso de bo anterior, s firma ol presente on Sinceleyo, @ los dos (2) dias del men de fumio de dos wil once (201 1)

Bogotd - Colombia

umooamaoeo:gm 002713 - 20110892

CENTRO D LA NNOVAGION, LA TTONOLDGM ¥ LOS SERVIDOS FECHA REGISTRO
FEQIONA. SUCAE

La macetiondnd & i documents pucds &z verficads o o o ceciinko guc s¢ cacnont o e plgine Wb b ooruficadon sontoda o, bejo ¢ simere
FS420021 SEOCH 1983 2960C
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CARLOS ANDRES DURANGO PUERTA
C.C. N® 1.007°113.340 de Dabeiba (Ant.) — 25 Afios
Cels.: (321) 753 6901
DABEIBA - ANTIOQUIA

cadumngoﬂ-i@misena.edg.go

PERFIL PROFESIONAL

Como técnico en construccién de edificaciones, estoy en capacidad de prestar
apoyo directo a constructores civiles, arquitectos, ingenieros civiles, y otros
profesionales en el area de ejecucion, como oficial de construccién o maestro de
obra y en la administracién misma de la obra si es del caso. Puedo dirigir el
proceso constructivo en sus etapas: programar, administrar y controlar faenas
especificas de construccion, cubicar Yy presupuestar obras, realizar trazados,
interpretar y ejecutar planos del area.

ESTUDIOS REALIZADOS
UNIVERSITARIOS
Titulo: tecnico en construccion de edificaciones
Entidad: SENA - Complejo Tecnolégico, Turistico y Agroindustrial del
Occidente Antioquerio - Regional Antioquia
Fecha: 11/11/2015
Ciudad: Dabeiba (Ant.)
SECUNDARIA
Titulo: Bachiller academico
Entidad: Institucion Educativa Juan H. White
Fecha:
Ciudad: Dabeiba (Ant.)
PRIMARIA
Titulo: Grado 5°
Entidad:
Fecha:
Ciudad: Dabeiba (Ant)
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REFERENCIAS PERSONALES

INMIRIDA DURANGO

comerciante
(310) 426 3152
Mutata (Ant.)

MARIA XIMENA GRACIANO

comandante de bomberos Dabeiba
(321) 3858059
Dabeiba (Ant.)

REFERENCIAS FAMILIARES

ARASELI DURANGO

oficios varios
(310) 501 0100
Dabeiba (Ant.)

JICELA MARIA DURANGO

oficios varios
(320) 883 9354
Dabeiba (Ant.)

C.C. N° 1.007"113.340 de Dabeiba (Ant.)
Cel.: (321) 753 6901
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Libartad y onden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de
Aprendizaje SENA

En Cumplimiento de Ia Ley 119 de 1994 y en atencicn a que

CARLOS ANDRES DURANGO PUERTA

Con Cedula de Ciudadania No. 1.007.113.340

Curso y aprobé el programa de Formacién Profesionsal Integral
¥ cumplio con las condiciones requeridas por la entidad, le confiere el

Titulo de

TECNICO EN

CONSTRUCCION DE EDIFICACIONES

En testimonio de o anterior, se firma el presente Titulo en Dabeiba,
a los once (11) dias del mes de noviembre de dos mil quince (2015)

Firmado Digitaimente por .
JOHN ALBEIRO GIRALDO LONDORO
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento
Bogota - Colombia
JOHN ALBEIRQ GIRALDO LONDONO
SUBDIRECTOR COMPLEJO TECNOLOGICO, TURISTICO Y AGROINDUSTRIAL DEL OCCIDENTE ANTIOQUERO

REGIONAL ANTIOQUIA

23884256 - 11/11/2015
No y FECHA REGISTRO

La sureriticidad de esic doausnento puede ser verificads e el regisino electrinico que se encoentrs ¢o b pdging web hiip:/centificadas.sena. edw.co, bajo ¢l <
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&
SENA

IN

REGIONAL ANTIOQUIA

EL COMPLEJO TECNOLOGICO, TURISTICO Y AGROINDUSTRIAL
DEL OCCIDENTE ANTIOQUENO

CERTIFICA

Que CARLOS ANDRES DURANGO PUERTA identificado(a) con Cedula de Ciudadania

No 1.007.113.340 de Dabeiba, realizé y aprobé el curso de PRESUPUESTO DE OBRAS

CIVILES con una intensidad horaria de Ochenta (80) y obtuvo una evaluacién Apto (A) con "
una equivalencia de (4.5).

Equivalencia de Evaluaciones:

D: Reprobo
A: Aprobé

Se expide en Dabeiba, a los trece (13) dias del mes de abril de dos mil quince (2015)

Firmado Digitalmente por .
JOHN ALBEIRO GIRALDO LONDONO
8999990341
Autenticidad del Documento
Bogota - Colombia
JOHN ALBEIRO GIRALDO LONDONO
SUBDIRECTOR COMPLEJO TECNOLOGICO, TURISTICO Y AGROINDUSTRIAL DEL OCCIDENTE

REGIONAL ANTIOQUIA

SENA: Una Organizacién con Conocimiento

La suenticidad de este documento puede ser verificada en cl registro electrdnico que se encwentra cn ls plgina web hetpo//certificados.sens. edu.co, bejo ¢l nimero
954900926713CC10071 1 3340E.

-

139



&
SENA

IN

REGIONAL ANTICQUIA

EL CENTRO TECNOLOGICO DEL MOBILIARIO

CERTIFICA

Que CARLOS ANDRES DURANGO PUERTA identificado(a) con Cedula de Ciudadania
No 1.007.113.340 de Dabeiba, realizd y aprobd el curso de AVANZADO TRABAJO
SEGURQO EN ALTURAS con una intensidad horaria de Cuarenta (40) y obtuvo una
evaluacion Apto (A) con una equivalencia de (4.5).

Equivalencia de Evaluaciones:

D: Reprobo
A: Aprabd

Se expide en ltagli, a los tres (3) dias del mes de julio de dos mil quince (2015)

Firmado Digitalmente por )
BEATRIZ ELENA RUIZ POSADA
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento
Bogoté - Colombia
BEATRIZ ELENA RUIZ POSADA
SUBDIRECTORA CENTRO TECNOLOGICO DEL MOBILIARIO

REGIONAL ANTIOQUIA

SENA: Una Organizacién con Conocimliento

La aurenticidad de esie documento puede ser verificada en el registro electromico que se encuenira en ha pigine web http:/certificados.senaedu.co, bsjo ¢ nlmero

9205009938%0CC 1007 113340E,
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CONS RUMATER g

PERSONAL
OPERATIVO

Carrera 51A No 12B sur 57 (Medellin) - Teléfonos 322 22 78 (Ext. 110)
e-mail: construmaterst@hotmail.com
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Funciones reslizadas

HOJA DE VIDA

Tipo identificacion

Cargols) desempefiadols) por usted
OPERARIC DE CFICIOS VARIOS Y MANTENINIENTO

Identficaclon Nombre Complsto
CEDULA DE CIUDADANIA 92642074 | ALEXSANDER ALVIZ MADERA
3 Facha expedicion | Genero ' Lugar expedicien '
20030314 MASCULING | SINCELEJO - SUCRE
| Fecha nacimiento i Lugar nacimiento N
19841126 | SINCELEXO-SUCRE T
| Dirscclén 2 ¥ e Cludad de I direcclién T al
a% CL82 CHa8 44 MEDELLIN - ANTIOOURA
Teléfono Calular Correo
3218495036 3218495036 ALEXALVISST4@CUTLOOK.COM
Estrato | Estado civil Nivel educacion Numero hijos
T2 ~ GASADOWA) | BACHILLERACADEMICO e 1 —
INFORMACION FAMILIAR
Nombre esposao) o compaferao) Protesion, ocupscitn u oficio [ Empresa donds trabaje
T DORALIS DIAZ  RECEPTORA FUNDAGION PASCUAL BRAVO
Cargo actual Direcclon Telétono
RECEPTORA . - CL B2 CRES 44 3206116377
Cludad Nro ds personas que dependen econdmicaments del solioltante
© MEDELLIN - ANTIOQUIA ‘ = 2 R =
Parentesco : Edades Nombre(s) padre{s) Profesion, ocupacion u oficio
ESPOSA E HIUA [arvy FRANCISCO ALVIZ Y AREDIS MADERA COMERGIANTE Y AMA DE CASA
Telétfono Nombre(s) hermanc(s) [ Profesién, ocupacién u oficio Teléfono
3024570396 JAVIER ALVIZ ¥ SEDENIA ALVIZ ; POLICIA PENSIONADO Y ASESORA COMERGIAL 3127841755
INFORMACION EDUCACION Y APTITUDES
" Pimaia | s 15 NA | LEMADREAMALIA ‘ SINCE - SUCRE
Bachloalo | CLASICO 2002 &1 T NA | IEJOSEmACIOLOPEZ | SINGE-SUCRE
Educacisn —fe——— == ——— = ———-=p
Supenior
— i e
| Intenaidad horario Nombre del programa } Institucion
Ouoc.u;m":“ﬁm:mm NA NA | NA
(Cursa estudios actualmente? ¢Que fipo de estudios? Duracidn (afios, semestres, meses) Moluneohq-m
- NA NA T NA
Nombre 63 13 Instaucion Horario
I _ i ¢ . il
INFORMACION REFERENCIA LABORAL
Nombee de I dlfima o sctual empresa Direccion Teléfono | Cargo
o ASEAR CARRERA 51C # 125 SUR 65 2222278 " OPERARIO DE ALTURAS
Nombre de su jefe Inmediato Fecha ingreso Fecha reiro Total iempo servido Sueldo iniclal
- EDISON AMENEZ 2023-05-0% 2024-04-22 12 MESES 1320000
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' MANTENIMIENTO FREVENTIVO Y CORRECTIVO DE INSTALASIONES FISICAS

Logros oblenidos
MUCHO APRENDIZAJE DE LAS DIFERENTES FUNCIONES
Tipo de Contrato Cuanto tempo? ‘ Contrato direcio con ka empresa Contrato por medio de s agancis
F0 E 12 MESES ‘ sl NO e
Owo? Cual?
N R =
INFORMACION REFERENCIA LABORAL 2
“Nombre de Is Ultima 0 actual empresa 1  Direccién Teléfono | Cargo
Nombre de su jets inmediato | Fecha ingreso Fecha retiro Total Sempo servido Susldo inicial
Cargo(s) desempefiado(s) por usted
Funciones realizadas
Logros obtenidos -
Tipo de Contrato Cuanto empo? Contralo directo con la empresa Contrato por medio de la agencia
Otro? | Cust?
INFORMACION REFERENCIA LABORAL 3
Nombre de ks (ima o actusl empress . Direccién Teléfono | Cargo
ASEAR CL13BSURGS ”“ff’”‘;
Nombre da su jefe inmedisto | Facha ingreso | Fecha retiro Total Sempo servido ] Sueldo iniclal
EDISON GIMENEZ ] 20230509 20231231 7 MESES I 1320000
Cargofs) desompefadols) por usted
0. F DE ALTURAS o .
Funciones realizadas
‘Logros obtenidos
Tipo da Conlralo Cuanto Bempo? Coniralo direcio con Ia empresa Contrato por medio de Iz agencia
- T ' si = S|
Owo? Cual?
INFORMACION REFERENCIAS PERSONALES - LABORALES
‘Nombre Ocupacisn . | Direccion Telétono
JUAN GLILLERMO CARDENAS OP ALTURAS CRA 29 #65 300 3107419340
SANDRA LONDONO PRACTICANTE NA 3503710313
JAVIER ALVIZ Y SEDENIA ALVIZ PENSIONADO © MEDELLIN T 3127941755
FYH 2024-07-22 03:04:30 -1
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REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACION PERSONAL
. ... SEDULADECIUDATANIA

P s L 4
B_J
. - "
FECHA DE NACIMIENTOQ 26'NOV'1984
-SINCELEJO
(SUCRE)
LUGAR NZ MACIMIENTO
11.74 O+ . M
ESTATURA G.S.AH SEX0
\ 14-AGD-2003 SINCELEJO .
» FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION _fhutn fusslfmmrey
INDICE DERECHO V‘ *. REGISTRADOR NACIONAL
CARLOS ASEL SANCHE? TORRES
A-2800100-00458743-M-0092642074.20080607 001224354441 28729283 ‘
LI L et~ ——— A R .‘ L 3
kt - >
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) Repiiblica de Colombia
Fngtitucion Epucativa José Fanacio Lopes
; © Sincelejn - Surre
Aptobado por Besolucisn No. 0804 de marzo 8 de 2005, emurada de Iz Secretarfa de Educacion

y Unftura Suwicipal y Becreta 3011 del 14 de diciembre ve 1397 comanado del MEX.
Nit. BH2.200.EBE-7 - BANE 170001001428

SUomfierp a:

C.C. N°92.542.074

£l Titulo de

Ruachiller Académicn

or huber cursade y aprobado los estudins correspandiznt: s al wivel de Educacidn dledia,
segiin los planes y programas wigenfes esfablecidos cu la Educacion
para Adultos, mediante Ciclos Lectivos Eapeciales Integradas,

~ 74«:..477?_:,—\__
{ ! ectar Seorrtaria
Libm No. 2 Actz No.ar3
Foliv ¥o. 7 Registro No. 2/

Sinceled, didenbre 10 be 2009
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- _ASEARSAESP )

ASEAR...

Insumos - Personal - Mantenumiento

NIT 811044253-8

Medellin, 22 de julio de 2024

La empresa ASEAR SA ESP, identificada con NIT 811.044.253-8 hace
constar que:

El sefior ALEXSANDER ALVIZ MADERA, identificado con C.C. 92.642.074
de Sincelejo(Sucre), se desempeiié de manera satisfactoria e ininterrumpida
para nuestra empresa, desde el 09 de mayo de 2023, hasta el 23 de junio de
2024 en el cargo de operario de oficios varios y mantenimiento, en los
diferentes contratos de mantenimiento que tiene nuestra empresa con las
entidades publicas. Dentro de las funciones realizadas en el cargo se destaca
su participacion en el mantenimiento de: redes eléctricas (normal y regulada),
redes hidraulicas, redes sanitarias, red contra incendios (RCI), sistemas de
bombeo de aguas, ascensores, aire acondicionado y obras civiles locativos.

Cordialmente:

—F

- .
.de Caldas Ant.
N

Cra. 51 C. No. 12 B. sur 66 - Teléfonos: 3222278-4964682
Medellin - Email: asearesp@gmail.com
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HOJA DE VIDA

. Tipo identificacion | Mdeniicacion S Dosptlem
" CEDULA DE CIUDAUANIA 11168192 AFLISON ROJAS MANJAREZ
‘ Fecha expedicion T | Genero Lugar expedicién

2003-02-13 MASCULINO " SAN BERNARDO DEL VIENTO - CORDOBA
Facha nacimiento 3 Lugar nscimiento ol e =
1984121 © SANBERNARDO DEL VIENTO - GORDOBA S
‘Dircocion T  Cludad de i direccidn

CALLE 101 B 30 06 MEDELLIN - ANTIOOWA

Teléfono Calular Correa
5720305 3243286021 ROJASMANJARES@GMAIL.COM
Estrato imavl Nivel ecducacion Numero hijos
o 1 | UNION LIBRE BACHILLER ACADEMICO i - T ug
. INFORMACION FAMILIAR
" Nombre esposajo) o compatiera(o) Protesion, ocupecion u eficio T Empresa donde trabaja N
AIDA KUIZ RENTERIA| o OPERARIA DE ASEQ | INTERASEQ
' Cargo achsal Diraccién Telétono
OPERAFIA DE ASEQ . CALLE 1018 20-06 3008619076
Ciudad Nro de p que depends Gmicaments del solicitante
- I TR NG %X A —
Parentesco Edades Nombre(s) padre(s) Profesién, ocupackn u oficlo
MUJER E HUAS _Fi{é Y40 ASMEO ROJAS ‘ ~ MAESTRO DE OBRA
Telétono Nombra(s) hermano(s) \ Profesion, ocupacidn u oficio Teléfono
3106569948 "~ EDMHAOJAS ; ~ AUXILIAR DE FERMACIA | 3106571786
INFORMACION EDUCACION Y APTITUDES
Ado [
Estudlos : Tipo finalizscion Aho cursado Tiddo oblenido Nombre Institucion Cludsd
Primana 1997 5 PRIMARIA MARCO FIDEL SuAREZ | SAN BERNARDO DEL VIENTO -
BachEmlo  CLASICO 2003 6 BACHILLERACADEMICO | ENRIOUE OLAYA HERRERA ianeemum-
Educacin TECNICO 2022 E— AUXILIAR DE FERMACIA | DARSEN ;smu MARTA - MAGDALENA
Superior ‘
® | | :
Intensidad horario Nombre del programa 3 Institucion
Olos: cursos. dpbmados, n {
€ - |
¢Cursa estudios actualmente ? ¢Que fipo de estudios? Duracién (anos, res, meses) Afo | semestro Que cursa
Nombre da Is institucion Horario
INFORMACION REFERENCIA LABORAL
Nombre de Ea Gitima o actual empresa Direcclén Telélono Cargo
o CacoM o CARTAGENA 3113121818 | PLOMERD 7
Nombre de su jefe inmedisto 1 Fecha ingreso Fecha retiro Total iempo servido ‘ Sueldo iniciat
T YAIR LOPEZ | 0200513 wn-07-24 | 14 MESES i E
Cargo(s) desempefiadols) por usted

OPERARIO DE OFICIOS VARIOS Y MANTENIIENTO
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Funclones realizadas

MANTENIMIENTIO PREVENIIVO Y CORRECTIVO DE INSTALACIONES FISICAS

—
CUMPLIA LOS OSJETIVOS -
Tipo de Conlrato Cuanto Bempo? Contralo directo con la empresa Conftrato por medio de la agencia
INDEFINIDO 15 MESES ’ st . NO
Otro? | Cual?
NO NO APLICA
INFORMACION REFERENCIA LABORAL 2
"~ MNombee de Ia tltima 0 achusl empresa (’ ' Direccién Telttono | Cargo
e ——— S — - }
Nombre de su jefe inmediato kcho'hgnoo Fecha retiro Totsl iempo servido Sueldo inicial
Cargo(s) desempefiado(s) por usted
Funclones realizadas
Logros obtenidos h
Tipo de Contrato Cusnio iempo? Conftrato directo con la emprasa Contrato por medio de la agencia
Otro? Cual?
INFORMACION REFERENCIA LABORAL 3
Nombre de Is élima o actwal empresa 5 Direcclén  Teléfono Cargo
Nombre de su jefe inmediato Facha ingreso | Fecha refiro Total Sempo servido ‘ Susldo Inicial
|
Gargofs) desempeiiado(s) por usted
Funciones realizadas
[ - =
Tipo de Conlrato Cuanto Sempo? Conirato directo con la emp Coatrato por medio de la agencla
Otro? Cual?
INFORMACION REFERENCIAS PERSONALES - LABORALES
Mombre Ocupacién S= Direccion Telitono
"BLANCA PALACIOS T AMADE CASA "~ KILOMETRO 7 VIA GUARNE 3207257990
LUIS MORENO CONSERJE . CARTAGENA " 3127050875
'EDITM ROUAS AUXILIAR DE FERMAGIA CARTAGENA 3106571786

FYH: 2024-07-22 11:00:34 «1
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REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACION PERSONAL
TEDULA DE CIUDADANIA
L 1.166.182

ROJAS MANJARRES

APELLIDTS
ARLINSON

cecnn o vacmiento  11-DIC-1 984

PN SAN BERNARDO DEL VIENTO
i~ e S (CORDOBA)
2 = 3 i LUGAR DE NAC!MlE!\}TO
= =19'TZT?PA G 5. Fw sexo
S +3-FEB-2003 SAN BERNARDO D L vn
- FECHA ¥ LUGAR DE E‘(PcD‘C'ON
D0 DERECHD AL
: S M 12 UBE . : :
R e g g
: 1 1 . ‘ 0
J‘

A-0512100 00B8B0E1-M. 0011166182-20170309 0054153642A 1 47635157
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(« S?c"? ngui S o2 Trab
o) LomuaRbel ‘() Trabajo
VIDA \;/ .

Bogota D.C., octubre 27 de 2023

CONSTANCIA DE FORMACION VOCACIONAL

La Direccion de Movilidad y Formacion para el Trabajo, del Ministerio del Trabajo, hace constar que ARLINSON
ROJAS MANJARRES, identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA numero 11166192, registra la siguiente

informacion de capacitacion laboral :

NOMBRE DEL PROGRAMA: TRABAJO EN ALTURAS TRABAJADOR AUTORIZADO
OFERENTE DE CAPACITACION: SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA REGIONAL ANTIOQUIA

CENTRO DE SERVICIOS DE SALUD 51040
ENTRENADOR: DIEGO LEON PUERTA ARANGO
SEDE DONDE SE FORMO: SENA - CENTRO DE SERVICIOS DE SALUD

3 2 =)
[ 2HE

EMPLEADOR: ASEARSAESP | | [ aioa]ld
ASEGURADORA DE RIESGOS LABORALES DEL TRABAJADOR: SURA

SECTOR ECONOMICO: CONSTRUCCI?N
FECHAS DE FORMACION: 30/05/2023 a 02/06/2023
INTENSIDAD HORARIA: 32 horas

La constancia de formacion vocacional refleja lo registrado en la base de datos del Ministerio del Trabajo, de
conformidad con los reportes realizados por los Centros de Entrenamiento debidamente habilitados para impartir

formacién para el trabajo.

Se expide la presente constancia el dia octubre 27 de 2023

Ministono def Trabgjo de Colombea

Tedéfonos an Bogotd. (571) 5188868

Desde cebstar Linea 120

Oficina Principal. Carrera 14 No. 9933 pisas 6, 7, 10, 11, 12y 13. Bogotd D.C
5186888 R #on de pond: P06 Bogta D.C
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ASEARSAES.P

Insumos - Personal - Mantenimiento

NIT 811044253-8

Medellin, 22 de julio de 2024

La empresa ASEAR SA ESP, identificada con NIT 811.044.253-8 hace
constar que:

El seiffor ARLISON ROJAS MANJAREZ, identificado con C.C. 11.166.192 de
San Bernardo del Viento (Cérdoba), se desempefé de manera satisfactoria e
ininterrumpida para nuestra empresa, desde el 13 de mayo de 2020, hasta &l
24 de julio de 2021 en el cargo de operario de oficios varios y mantenimiento,
en los diferentes contratos de mantenimiento que tiene nuestra empresa con
las entidades publicas. Dentro de las funciones realizadas en el cargo se
destaca su participacion en el mantenimiento de: redes eléctricas (normal y
regulada), redes hidraulicas, redes sanitarias, red contra incendios (RCI),
sistemas de bombeo de aguas, ascensores, aire acondicionado y obras
civiles locativos.

Cordialmente:

onio Garcia |
253.986 de Caldas Ant.
Representante Legal

ert
C.C. No. 15.

. ASEARSAESP \ )

Cra. 51 C, No. 12 B. sur 66 - Teléfonos: 3222278-4964682
Medellin - Email: asearesp@gmail.com
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HOJA DE VIDA

Cargols) desempefiado(s) por usted

'OPERARIO DE DFICIOS VARIGS Y MANTENIMIENTO

Funciones realizadas

Tipo identiicacion Ientificacion Nombre Complsto
CEDULA DE CIUDADANIA 1036634000 DAMEL GOMEZ USME
Focha expedicion  Genero | Lugar expedicién
20030123 T wascuLmo T ITAGUI- ANTIOQUIA =
Focha nacimiento "~ Lugar nacimiento
19910118 " MEDELLIN - ANTIOQUIA
Direcclén R  Cludad de la diraccién
CALLE 2 SURNS122 MEDELLIN - ANTIOQUIA
Calutar | Correo
3152055823 | DANIELGOMEZUSME1 038 @GMAIL.COM i
Estrato (Esado civi Nivel educacion Numero hijes
3 | SEPARADO{A) BACHILLER ACADEMIGO 0
INFORMACION FAMILIAR
© Mombre e3posa(o) o compahera(o) © Profesion, ocupacién u oficlo. Empresa donde trabsja
e “NO APLICA ' o NOAPLICA "NO APLICA
Cargo achsal Direccion Telétono
T NO APLICA NO APLICA ‘ 2222278
Cludad Nro de personas que dependen econdmicamente del soliciante
T MEDELLIN-ANTIOGUIA o o -
Parentesco | Edades Nombre(s) padrefs) Profesién, ocupacion u oficio
N 0 ] 0 FRANK GUILLERMO GOMEZ  CONTRATISTA o
Teléfono ‘ Nombre(s) hermanofs) Profesion, ocupacién u oficio Telétono
3192541157 ‘ " CARLOS ANDRES GOMEZ USME ~INGENERO 3137254462
INFORMACION EDUCACION Y APTITUDES
Estadios Tipo frotan i Ao cursado Titulo oblenido | Mombromnstecin | Cludad
P 2003 5 PRIMARIA T LICEO CRISTO REY | MEDELLIN-ANTIOQUIA
BachBerato | TECNICO Tz008 6 'BACHILLER TECNICO COMPUCE MEDELLIN- ANTIOQUIA
" Educcsn == = N
Superor
Posigado |
Intensidad horerio Nombre del programa Instrucion
Otros: cursos, dpbmados, ' y 3 =
seminancs ‘
&Cursa estudios actualmente? ¢ Que tipo de estudios? Duracidn (afios, semeslres, meses) Aho / semestre que cursa
st SALUD QCUPAGIONAL 2 ARDS 2
Nombre ds la institucion Horario
o LA AMERICANA - NOGTURNO
INFORMACION REFERENCIA LABORAL
© Nombre de la alfima o achual empresa T oireccion T Teltono | Cargo
o ASEAR T GUAYABAL 3222278 |  OPERARIADEASEQ
Mombre de su joto inmadisto Fecha Ingreso Fecha retiro Totsl Gempo sarvido | Sueldo inicial
T MABEL THOMAS 20230116 T 2040527 16 MESES 1
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MANTENIMIENTC PREVERTIVO ¥ CORRECTIVO DE INSTALACIONES FISICAS

RECONOCIMIENTO POR PARTE DEL CONTRATISTA ) o
Tipo ds Contrato Cuanto lempo? Coniralo directo con Is amprasa Contrato por madio de la agencia
U0 16 MESES si NO :
owe? Cual?
NO T NO - :
INFORMACION REFERENCIA LABORAL 2
Nombre de I Glima o actual empresa i Direccion Telétono L Cargo
Nombre de su jele inmediato Facha ingreso Fecha retiro i Tolal Sempo servido 1 Sueldo nicial
Cargo(s) desempefiado(s) por usted
Funciones realizadas
pr—— o
Tipo de Contrato Cuanto tiempo? Contrato diracto con la empresa Contralo por medio de ka agencia
Oowe? Cusl?
INFORMACION REFERENCIA LABORAL 3
"~ Nombre de Ja Gltma 0 aclusl empresa Direceion Tetono | Cargo
— |
Nombee de su jefe inmedisto Fecha ingreso ‘ Fecha reliro | Total Bempo servido | Sueldo inicizl
|
Cargols) desempenadols) por usied
Funciones realizadas
Logros obiznidos
Tipo de Contrato Cuanto iempo? Confrato directo con la cmpresa Contrato por medio de la agencla
owo? Cual?
INFORMACION REFERENCIAS PERSONALES - LABORALES
ey — T —— u -, TT P —
DERLY ZAPATA  SUPEAVISORA ) EDIFICIO EPM 3187826108
MABEL THOMAS NIRO SUPERVISORA EDIFICIO EPM 3207855710
MARGARITA MARIZ USME GARGIA  AMA DE GASA CALLE 2 SUR N. 5122 3137254462

FYH: 2024.07-22 12:32:39 -1
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

CENTRO EDUCATIVO PARA LA FORMACION EN COMPETENCIAS

~COMPUCEC-
Aprobado segiin Resolucién No. 07351 del 24 de Julio de 2008, por la Secretaria de Educacién Municipal

; Acta de Graduacion No. (1

b}

Eldia 22 de Agosto de 2009 en la ciudad de Medellin, Departamento de Antioquia

En el Centro Educativo para la Formacién en Competencias -COMPUCEC-, se celebré la proclamacion
@ de BACHILLER ACADEMICO y se otorgs dicho fitulo

Identificado(a) con documento No.: 1036634000

El acto fue presidido por

. CC:32.208.152 de Medellin
Rectora . Secretaria Académica

Registrado para efectos legales, en la Secretaria del Centro Educativo para la Formacion en Competencias -COMPUCEC-, en
el libro de registro de Diplomas No. 1 Folio No. 02

2 A

Sabado, 22 de agosto de 2009

A
7'42.755.820 de ltagiii ACADEMICA

1 58:
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Bogota D.C., julio 22 de 2024

CONSTANCIA DE FORMACION VOCACIONAL

La Direccién de Movilidad y Formacion para el Trabajo, del Ministerio del Trabajo, hace constar que DANIEL
G?MEZ USME, identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA nimero 1036634000, registra la siguiente

informacion de capacitacion laboral

NOMBRE DEL PROGRAMA: TRABAJO EN ALTURAS ADMINISTRATIVO JEFES DE AREA
OFERENTE DE CAPACITACION: SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA REGIONAL ANTIOQUIA

CENTRO DE SERVICIOS DE SALUD 51040

ENTRENADOR: PABLO MAURICIO ANGEL CASTRO

SEDE DONDE SE FORMO: SENA - CENTRQ DE SERVICIOS DE SALUD
EMPLEADOR: ASEARSAESP | j BE=1 *‘:Ic'*.?u
ASEGURADORA DE RIESGOS LABORALES DEL TRABAJADOR: SURA

SECTOR ECONOMICO: COMERCIO Y SERVICIOS
FECHAS DE FORMACION: 29/06/2023 a 30/06/2023
INTENSIDAD HORARIA: 10 horas

La constancia de formacién vocacional refleja lo registrado en la base de datos del Ministerio del Trabajo, de
conformidad con los reportes realizados por los Centros de Entrenamiento debidamente habilitados para impartir

formacion para el trabajo.

Se expide la presente constancia el dia julio 22 de 2024

Minisicrio ded Trabajo de Colombia

Teléfonos on Bogotd, (571) 5165968

Desde celular Linga 120

Oficina Princpal Carrera 14 No. 89-33 pisos 6, 7, 10, 11, 12 y 13. Bogold D.C
5186863 Recepdon de comespondencia. Piso 6 Bogota 0 €
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ASEAR..

Insumos - Personal - Manienimiento

NIT. 811044253-8

Medellin, 19 de julio de 2024

La empresa ASEAR SA ESP, identificada con NIT 811.044.253-8 hace
constar que:

El sefior DANIEL GOMEZ USME, identificado con C.C.1.036.634.000 de
ltagui (Antioquia), se desempefidé de manera satisfactoria e ininterrumpida
para nuestra empresa, desde el 16 de enero de 2023, hasta el 27 de mayo
de 2024 en €] cargo de operario de oficios varios y mantenimiento, en los
diferentes contratos de mantenimiento que tiene nuestra empresa con las
entidades publicas. Dentro de las funciones realizadas en el cargo se destaca
su participacion en el mantenimiento de: redes eléctricas (normal y regulada),
redes hidraulicas, redes sanitarias, red contra incendios (RCI), sistemas de
bombeo de aguas, ascensores, aire acondicionado y obras civiles locativos.

Cordialmente:

rcia - |
.C. No. 15.253.98B.de Caldas Ant.
Representante Legal

- ASEARSAESP )

Cra, 51 C. No. 12 B. sur 66 - Teléfonos: 3222278-4964682
Medellin - Email: asearesp®gmall.com
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HOJA DE VIDA

Tipo Ientificacion Mdentificacion | Nombre Completo
| CEDULA DE CrUDADANIA 1005473502 | JAIRD MANUEL VALENCIA ARRIETA
Fecha expedicion Ganero  Lugar expedicién ’
20200715 MASCULING SAN ONOFRE - SUCRE
[ Focha nacimiento | Lugar nacimiento : =SS
20020330 SAN ONOFRE - SUCRE =
= |oieccen Cludad de Ia direccién )
:" CRA 30111 112 a MEDELLIN - ANTIOOUIA
Celulsr Correo
 a11735477% JAIROMANUELVALENCIAARRIETAGS @GMAIL.COM
[Buao civit | Nivel educacion Numeto hijos
2 Iu«buums BACHILLER 0
INFORMACION FAMILIAR
Nombre 65p0ss{o) 0 Compafiera(o) Profesion, ccupacton u oficio Empresa donde trabaja
NA NA NA
Cargo actusl Direccidn Tolétono
WA WA | A =
Cludad Nro de personas que dependen i del solicitante
o SANONOFRE -SUCRE o
Parenesco | Edades Nombre(s) padra(e) Profesion, ocupacién u oficio
NA NA NA NA
Teléfono MNombre(s) hermano(s) Profesién, ocupacién u oficio Teléfono
T NaA ' ESNEIDER VALENCIA ARRIETA ESTUDIANTE " siimaserrs
INFORMACION EDUCACION Y APTITUDES
Prmana 204 | 5 BASICO T SABAS ENANDO SAN ONOFRE - SUCRE
BachBerals  CLASICO 2019 1 BACHILLER | SABAS EDMLADO BALSEIRO | SAN ONOFRE - SUCRE
— |
o e | -~
i Intensidad horario Nombrs del programa 5 Institucisn
fow- comon: apkimadas,. | NO APLICA | NO APLICA ; NO APLICA
&Cursa estudics aciualments? 20ue tipo de estudios? | Duracién (afics, , meses) Afio / semestre que oursa
= - - ==y NA 3 NA T NA
Nombrs de 1a instincion Horario
NA o
INFORMACION REFERENCIA LABORAL
S Nombre de Ia Glfima o actsal empresa Direccién Teléfono | ~ Cargo
o ASEAR SA ESP CARRERA 51C # 12B SUR 66 3222276 | OPERARIO DE ALTURAS
Mombre de 5u jefe Inmadiato Fechs ingreso Fechs retiro Totsltemposervido | Sueldo Iniclsl
 EDISON AMENEZ 022-12-27 2023-12-31 12 MESES l 1320000 =
Cargois) desempefiadofs) por usted

"OPERARIO DE OFICIOS VARIOS ¥ MANTENIMIENTO
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Funciones realizadas

MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE INSTALACIONES FISICAS

Logros obtenidos
APRENDIZAJE EN TODAS LAS ACTIVIDADES = o
Tipo de Contrato Cuanto Bempo? Co directo con la emp Contrato por medic de la agencla
FUO 12 MESES [ 51 T w o
Oto? Cusl?
NO a NA

Nombre de la (ima o actusl empresa Direccidn Teléfono }» ) Cargo
Nombre de su jete inmediato Fachs Ingreso Fecha reliro Totsl Gempo servido | Sueldo inicial
i
Cargo(s) desempefiado(s) por usted
Funclones realizadas
Logros oblenidos
Tipo de Contrato Cuanto empo? Contrato direclo con Is empresa Contrato por medio de la agencia
Otro? | Cuai?
INFORMACION REFERENCIA LABORAL 3
7llonbredclaiﬁnox\nlm { Direccién Tebétono Cargo
' CRA 51 #12 B SUR 65, AVENIDA ) e
ASEAR GUAYARAL OPERARIO DE ALTURA
Nombre de su jefo inmediato | Facha ingreso Focha retiro | Total lemapo servido | Sueldo Iniclal
 EDINSON JIMENEZ 20221226 2023-12-31 1 1ANO
Cargo(s) dasempefado(s) por usted
"OPERARIO ALTURA =
Funciones realizadas
= FE—
Tipo de Contrato Cuanto Slempo? Contrato directo con la empresa Contrato por medio de la agencla
INDEFINIDO ) - NO
Owo? Cual?
INFORMACION REFERENCIAS PERSONALES - LABORALES
Nombre Ocupacién | Direccion | Telétono
"BENSON GARRIDO SUPERVISOR MEDELLIN 301 6193783
VERONICA SOFIA AMA DE CASA MEDELLIN 3223858185
YOLNERIS ARRIETA AMA DE CASA SAN ONOFRE ‘ 3122771240
FYH: 2024.07-22 084925 1
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APELLIDOS

, NOMBRES

S) aro. Md\w?.l V.

REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACI N PERSONAL
CEDULA DE CIUDADANIA

wwero 1,005.473.502
VALENCIA ARRIETA

JAIRO MANUEL

FECHA DE NACIMIENTO SO-MAR-ZOOZ
SAN ONQFRE

LUGAG DE NACIMIENTO

1.77 A+

ESTATURA GS A

15-JUL-2020 SAN ONOFRE
FECHA ¥ LUGAR DE EXPEDICION
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£2it: 823004696-1
Fornada: Flaiana

Codige BWane: 270713000199
Codigo Hcfes: 166939

Fa Republica ve Colombia
Departaniento de Sucre
¥ en su nombre

, Fa Ingtitucion Educativa
Sabas Edmundo Balseiro Blanco

Berrugas, San Onolre - Succe

FActa Individbual de Grado n® 008

En el corregimiento de Berrugas, municipio de San Onofre, departamento de Sucre, a los doce (12)
dias del mes de diciembre del afic dos mil diecinueve (2019), la Institucion Educativa Sabas Edmundo
Balseiro Blanco de Berrugas, debidamente autorizada por |a Secretaria de Educacién Departamental
para otorgar el titulo de Bachiller en la Modalidad Académica, y con reconocimiento oficial en el Nivel
de Preescolar, Educacion Basica Primaria, Educacion Basica Secundaria y Media Académica,
celebro sesion solemne y pablica presidida por la especialista Naciris Julio Ruiz, Rectora con el objeto
de titular a los estudiantes que cursaron y aprobaron los estudios correspendientes al nivel de
Educacion Media Académica y que cumplieron con los requisitos establecidos en el Proyecto
Educativo Institucional - PEl.

Comprobada la situacion académica y legal de cada uno de los estudiantes, se procedit a otorgar el
titulo de BACHILLER ACADEMICO, a los graduando cuyos Nombres, Apellidos y niimero de
documentos de identidad, se relacionan a continuacién:

JAIRO MANUEL VALENCIA ARRIETA

Documento de identidad N° 1005473502

Es fiel copia tomada del Libro de Acta General de Grado N° 001, Acta individual N° 008, Folio N* 016,
de fecha doce (12) de diciembre de 2019, que consta de 43 estudiantes, el cual comienza con
SANTIAGOAREVALOBANQUEZ yterminacon FABERANDRES VALENCIAOSORIO

Para constancia, se firma la presente en Berrugas, San Cnofre -Sucre, alos doce (12) dias del mes de
diciembre del afio dos mil diecinueve (2019).

U S/
/ ﬁ%ﬁ{hm /tu:-—:.’,

Rectora
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(( CC)?[I.‘OMBEIA o = Trabai
() Trabajo
¢ vipa \jJ Trabal

Bogota D.C., enero 9 de 2024

CONSTANCIA DE FORMACION VOCACIONAL

La Direccion de Movilidad y Formacién para el Trabajo, del Ministerio del Trabajo, hace constar que JAIRO
MANUEL VALENCIA ARRIETA, identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA nimero 1005473502, registra la
siguiente informacion de capacitacion laboral :

NOMBRE DEL PROGRAMA: TRABAJO EN ALTURAS REENTRENAMIENTO SECTORIAL 4272
OFERENTE DE CAPACITACION: ISI INGENIERIA EN SEGURIDAD INDUSTRIAL SAS
ENTRENADOR: JOVAN ALEXIS VELEZ ZULUAGA

SEDE DONDE SE FORMO: ISI INGENIERIA EN SEGURIDAD INDUSTRIAL SAS.
EMPLEADOR: RECUPERAR

ASEGURADORA DE RIESGOS LABORALES DEL mﬁsmn QﬁA‘

SECTOR ECONOMICO: COMERCIO Y SERVICIOS

FECHAS DE FORMACION: 23/12/2022 a 23/12/2022

INTENSIDAD HORARIA: 08 HORAS horas

La constancia de formacién vocacional refleja lo registrado en la base de datos del Ministerio del Trabajo, de
conformidad con los reportes realizados por los Centros de Entrenamiento debidamente habilitados para impartir
formacion para el trabajo.

Se expide la presente constancia el dia enero 9 de 2024

Ministerio ol Trabajo de Colombia

Tedéfonos on Bogotd: (571) 5185868

De=de codalar Linga 120

Oficina Principal: Carrera 14 No. 89-33 pisos 6.7, 10, 11, 12 y 13 Bogotd D.C
S1B6858 Rocopcion de cormespondenca: Piso 6 Bogota .G

166



ASE AR

Insumas - Personal - Mantenimientc

NIT. 811044253-8

Medellin, 22 de julio de 2024

La empresa ASEAR SA ESP, identificada con NIT 811.044.253-8 hace
constar que:

El sefior JAIRO MANUEL VALENCIA ARRIETA, identificado con C.C.
1.005.473.502 de San Onofre SUCRE (Sucre), se desempefié de manera
salisfactoria e ininterrumpida para nuestra empresa, desde el 27 de diciembre
de 2022, hasta el 31 de diciembre de 2023 en el cargo de operario de oficios
varios y mantenimiento, en los diferentes contratos de mantenimiento que
tiene nuestra empresa con las entidades publicas. Dentro de las funciones
realizadas en el cargo se destaca su participacién en el mantenimiento de:
redes eléctricas (normal y regulada), redes hidraulicas, redes sanitarias, red
contra incendios (RCI), sistemas de bombeo de aguas, ascensores, aire
acondicionado y obras civiles locativos.

Cordialmente:

> Anf Sarcia - ?
C.C. No. 15.253.98B de Caldas Ant.

egal
~.ASEARSAESP \_)

Cra. 51 C. No. 12 B, sur 66 - Teléfonos: 3222278-4964682
Medellin - Email: asearesp@gmail.com
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HOJA DE VIDA

Fecha nacimiento | Luger nacimiento

Tipo Idontificacion Idengficacion Nombre Completo
 CEDULA DE CIUDADANIA 1018244215 JUAN GUILLERIO GARDENAS CORDOBA
" Fechs expedicion " Genero Lugar sxpediclén

20141200 T mascuumno MEDELLIN - ANTIOQUIA

1994.06-17 | MEDELLIN . ANTIOOUIA
Diteccién s o Cludad de fa dirsccién
_ CARRERAS9 65 300 MEDELLIN - ANTIOGUIA
Teléfono Calular Comeo
4992392 3107418340 JUANGUILLERMOCARDENASCORDOBA@GMAIL.COM
Estraio |Estado civil Nivel educacion ‘ Numero hijos
T | UNION LIBRE  BACGHILLER S - 2
INFORMACION FAMBLIAR
‘Nombre e2posaio) o compaferaic) ~ Profesion, ocupacion u oficio Empresa donds trabejs
PAOLA ANDREA ZULETA VERA AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES ‘ ASEAR
Cargo actual Direccion [ Telétono
MATENBMIENTO EN ALTURAS ALCALDIA DE MEDELLIN | NA
Cludad Nro de personas que dependen econdmicamente del solicitants
o MEDELLIN - ANTIOGUIA i TS s
Parsntesco Edades Nombre(s) padre(s) | Profesién, ocupaciin u oficio
DOS HIJOS Y MUJER 81228 CARLOS ARTURO CARDENAS Y FATIMA INES CORDOBA | FALLECIDOS
Teléfono Nombre(s) hermano(s) Profesién, ocupacién u oficio Telétono
= N ISABEL TATIANA CARDENAS i AMA DE CASA 3058062008
INFORMACION EDUCACION Y APTITUDES
Estudios Tipo ot i Ao cursado Tituo oblenido | Nombre nstucion { Ciudad
Prmaa 2006 15 NA | LEALFONZOLGPEZ | MEDELLN- ANTIGGUA
BachBerato OTRO 2020 1SEMETRE  NA ";-ﬁs’nnno GLEY MEDELLIN - ANTIOGUIA
Educactn = S ’ o I
Superior \
Fosgrade T NA NA T NaA ‘ NA [
Intensidad horario Nombre del programa ’ Institucion
Otwos: cursos., dipbmados,
¢Cursa estudios actusiments? 2Que Bpo de eshudios? Duracidn (sfios, semestres, meses) Adio | somestre que cursa
Nombre de 1a institucion Horarlo
INFORMACION REFERENCIA LABORAL
" Nombra de Ia ilima o actual empresa " Direccién Telétono | Carge
UNION TEMSORAL ECO LIMPIEZA CALLE 51248- CANDELARIA NA gl o
Nombre de su jefe inmediato 1 Focha ingreso Fecha retiro Totsl tempo servido | Sueldo Iniclal
LINA ARANGO 2023-04-01 2022-07-20 15 MESES 1 4

Cargo(s) desempafiadols) por usted

OPERARKD DE OFICIOS VARIOS Y MANTENIMENTO
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Funciones realizadas

MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORECTIVO DE NSTM.ACOONEBFM

Logros obtenidos
Tipo de Contrato Cuanto Sempo? Contralo directo con la empresa Conlrato por medio de la agencia
T 7 15 MESES h sl ' NO a
Owo? Cual?
B ENPALME N
INFORMACION REFERENCIA LABORAL 2
Nombre de Ia Glima o actual empresa Direccién Telétono Cargo
Nombre 08 su jefe inmediato Fecha ingreso Fecha retiro Total Hempo servido Sueldo Inicisl
Cargofs) desempefadofs) por usted
Funciones realizadas
Logros obtenidos
Tipo de Contrato Cusanto iempo? Contrato divacto con ls empresa Contrato por medio de 2 agencia
Owo? Cual?
INFORMACION REFERENCIA LABORAL 3
Nombre de la Gltima 0 actus! empresa ] Direccion Telétono | Cargo
o o [ ' ?
Nombre de su jote Inmediato Fecha ingreso Fecha refiro Total bempo servido Sueido inicial
Cargols) desempenadols) por usted
Funciones realizadas
Logros oblenidos A
Tipo de Contrato Cuanto Sempo? Contrato direcio con la empresa Conftrato por medio de la agencia
Owo? Cul?
INFORMACION REFERENCIAS PERSONALES - LABORALES
“Nombre Ocupacion T Direccitn Teldfono
ALEXARDER ALVIS AUXILIAR DE ALTURAS | CARRERA 4625063 o 3218495036
LUZ ADRIANA VERA AMA DE CASA NUEVA JERUSALEN PARIS BELLO 3018532108
PAOLA ANDREA ZULETA VERA AUXILIAR SERVICIOS GENERALES ~ CARRERA115A364C004 31459408885

FYH: 2024-07-22 03:51:23 -1
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Nit: 901424669-5 08 de marzo de 2021, Medellin (Ant)

CENTRO DE LENGUAS Y ESTUDIOS INTEGRALES (INSTITUTO CLEI)

DECRETO N. 1075 de 2015 Min. Educacion Nacional
Decreto Unico Reglamentario del Sector Educacibn
Educacién Informal.

EL SUSCRITO COORDINADOR EN SU EFECTO:
HACE CONSTAR

Que Juan Guillermo Cirdenas Cordoba identificado con documento de identidad 1018244215,
se encuentra matriculado en el curso virtual de preparacién para la prueba de VALIDACION DEL
BACHILLERATO que realiza ICFES que ofrece nuestra institucidn, segin la FICHA DE MATRICULA

21020001.

Esle proceso inicio el 30 de enero de 2021 y finaliza en el segundo semestre de 2021 con 13
presentacion del examen de validacidn del bachillerato que realiza el ICFES; el curso se dicta en el
horario de sdbados de 8:00am a 1:00pm y tiene una duracién total de 140 horas.

La anterior constancia se expide a los ocho (08) dias del mes de marzo de 2021.

En constancia 3
FERNANDO CARDOZO
Coordinador (E}

RAD 2100009

Medellfn: 034 4310079 e EEe

Bogotd: 0315800485 Eicontacto@institut ol eme»‘«

Cali: 032 3800908 ‘ wwinstitutaclet.com

Powered by CamScann%r_”
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COLOMBIA
(<<‘ POTENCIA DE LA
VIDA

Bogota D.C., noviembre 21 de 2023

CONSTANCIA DE FORMACION VOCACIONAL

La Direccion de Movilidad y Formacién para el Trabajo, del Ministerio del Trabajo, hace constar que JUAN
GUILLERMO CARDENAS CORDOBA, identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA nimero 1018244215,
registra la siguiente informacion de capacitacion laboral :

NOMBRE DEL PROGRAMA: TRABAJO EN ALTURAS TRABAJADOR AUTORIZADO

OFERENTE DE CAPACITACION: CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR COMFENALCO ANTIOQUIA
ENTRENADOR: NICOLAS IGNACIO GIL ALVAREZ

SEDE DONDE SE FORMO: COMFENALCO ANTIOQUIA - CENTRO DE FORMACION RIONEGRO
EMPLEADOR: UT ECOLIMPIEZA 4G, -

ASEGURADORA DE RIESGOS LABdRALE§ DEL fRAmeéREbRA’

SECTOR ECONOMICO: SERVICIOS
FECHAS DE FORMACION: 09/06/2023 a 12/06/2023
INTENSIDAD HORARIA: 32 horas

La constancia de formacién vocacional refleja lo registrado en la base de datos del Ministerio del Trabajo, de
conformidad con los reportes realizados por los Centros de Entrenamiento debidamente habilitados para impartir
formacién para el trabajo.

Se expide la presente constancia el dia noviembre 21 de 2023

Mirestono ded Trabego de Colombia

Toketonos en Bogold. (571) 5186862

Desde colular Lines 120

Oficna Principal: Carrera 14 No. 29-33 pisos 6, 7, 10, 11, 12y 13. Bogotd D.C
5186888 Recepcion de commespondencia. Piso 6 Bogota D.C
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A S E ARSAE.SP

Insumos - Personal - Mantenimiento

NIT 811044253-8

Medellin, 22 de julio de 2024

La empresa ASEAR SA ESP, identificada con NIT 811.044.253-8 hace
constar que:

El sefior JUAN GUILLERMO CARDENAS CORDOBA, identificado con C.C.
1.018.244.215 de Medellin (Antioquia), se desempeid de manera
satisfactoria e ininterrumpida para nuestra empresa, desde el 01 de abril de
2023, hasta el 20 de julio de 2024 en el cargo de operario de oficios varios y
mantenimiento, en los diferentes contratos de mantenimiento que tiene
nuestra empresa con las entidades publicas. Dentro de las funciones
realizadas en el cargo se destaca su participacién en el mantenimiento de:
redes eléctricas (normal y regulada), redes hidraulicas, redes sanitarias, red
contra incendios (RCI), sistemas de bombeo de aguas, ascensores, aire
acondicionado y obras civiles locativos.

Cordialmente;

W Lﬁ £ |
) 0 Garcia )
C.C. No. 15.253.986.de Caldas Ant.

_ Representante Legal
“_ASEARSAESP .\ )

e

Cra. 51 C. No. 12 B. sur 66 - Teléfonos: 3222278-4964682
Medellin - Email: asearesp@gmail.com
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HOJA DE VIDA

Tipo identificacion Identificacion Nombre Completo
[ GEDULA DE CupADANA 1040753052 JULIAN MORALES MUNDZ i
Fecha expedicion | Gengro Lugar expedicién
20170201  MASCULING  LAESTRELLA- ANTIOQUIA ===
Focha nacimiento | Lugar nacimiento o TERN
18990121 BELLO - ANTIOGUIA = T o
Dircccién 7 Ciudad de Ia direccién e
GALLED4 36 19 MEDELLIN - ANTIOQUIA
Teléfono Calular Corrao
5734333 3243282907 JLNMORALES@HO TMAIL.COM
Esvalo Estado civil | Nivel educscion Numero hijos
R ~ |soLTEROW) | BACHILLER ACADEMICO | o 0 N
INFORMACION FAMILIAR
"~ Nombre esposaf0) o perae) Profesién, ocupacita u oficio Empresa donda trabajs
) T wo o o N -
Cargo actusl Direccién Teléfono
ONO i TN | nO ]
Ciudad Nro de personas que dependen econdmi del ol
o ABEJORRAL - ANTIOQUIA 1 ’ T m N
Parentesco Edades Nombra(s) padres) Profesién, ocupacion u oficio
= NO NO 'BEATRIZ ELENA MURIOZ OPERARIA DE CONFECION o
Teléfono t Nombre(s) harmano(s) Profesion, ocupacion u oficlo Teléfono
3136455897 | VANESSAMORALESMUROZ ~ TECNOLOGA EN GESTION AMBIENTAL DE LOS RECURSOS NATURALES 3113055253
INFORMACION EDUCACION Y APTITUDES
Estudios Tipo footaion | Ao cursado Titulo oblenido | Mombre Instnscion Cludad
Primaria T 2009 5 PRIMARIA URBANA MEDELLIN MEDELLIN- ANTIOQUIA
Bacheralo  GLASICO 2018 & BACHILLERATO INST.GUADALUPE MEDELLIN - ANTIOQUIA
s s G
Superior
Postgrade o ‘ : |
Intensidad horario Nombre del programs j Institucion
Otmos: cursos, diphrados, : a g
seminanos .
Cursa estudios actusiments? 2Que po de estudios? Duracidn (aos, , meses) Afio ! semestre que cursa
T N0 NO NO . NO
Nombre de Is institucion Horario
S o= NO DIURNO
INFORMACION REFERENCIA LABORAL
S Nombre de la Glfima o actusl empresa | Direccion Telétono |  Cargo
ELIS COLOMBIA CALLEZ8#4453 2o OPERARIO
Nombre de su jofo Inmediato Fechs ingreso Fechs refiro Total empo servido Sueldo inicial
ol JOSE NAVARRO 2023-04-0% 2026-95-20 [ BMEsEs 2 =3

Cargo(s) desempenadols) por usted

OPERARID DE OFICIOS VARKIS ¥ MANTENIMIENTO

175




Funciones realizadas
MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE INSTALACIONES FISICAS

Logros obtenidos
Tipo de Contrato Cuanto tiempo? Confrato directo con la empresa Contralo por medio de la agencia

A0 ;i BMESES sl - NO
Owo? Cual?
NO [

INFORMACION REFERENCIA LABORAL 2
Nombre de la Glima o actual empresa ] Direcclon Telélono ‘ Cargo
\
Nombre de su jefe inmedialo 1 Fecha ingreso Fecha retiro | Total tempo servido Sueido Inicial

Funciones realizadas -
Homemee: . —
'lboducotm Cuanto fempo? Contrato directo con la empresa Contrato por medio de la agencia
ono? Cual?
INFORMACION REFERENGIA LABORAL 3
Nombra de ks Gitima o actusl empresa 7 Direccién TeWoro | Cargo
Nombre de su jefe inmediato | Facha ingreso Focharetio | 'rcn-lu--uumn‘rm7i Sueldo inicial

Cargo(s) desempehado(s) por usted

Funciones realizadss
Logros obtenidos
Tipo de Contrato Cuanto tiempo? Contrato directo con la emprasa Contrato por medio de la agencia
Ore? Cual?
INFORMACION REFERENCIAS PERSONALES - LABORALES
Nombre ' Ccupacién T pieecién Teklono
MIBELIA MUROZ AMA DE CASA - | CR35#94-190 (3042627394
OVIDIO MUNOZ TECNOLOGO ELECTRICISTA CALLES4#36-21 3017129018
BEATRIZ MUNOZ VANEGAS OPERARIA DE CONFECCIONES CALLE94436-19 3136455097
FYH 20240722 08:58:23 41
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La Republica de Colombia
Secrelaria de Educacion de Medellin
y en su Nombre

Ingtitucion Educativa Guadalupe

Insttucion Estatal aprobada como Liceo Guadalupe segin Resolucion Departamental No 9612 del 4 de Noviembre da 1999
creada como Insttucion Educativa mediante la Resolucion Departamental No. 16173 del 27 de Noviembre de 2002
y modificada por {a resolucion No. 201850043111 de 2018, con identificacion DANE: 105001012165 y con NIT: 811,021.005-9

Confiere a:

Julidn Morales Muiin:

Hdentificado(a) con €.€. N° 1.040.753.052 expedida en La Estrella (Ant.)

EI titulo de:
Bachiller Academico

Por haber cursado y aprobado los esludios correspondientes al nivel de Educacion Media, segn los planes y
pregamas vigentes. Ley General de Educacion 115 de 1994 y Decretos 1075 de Mayo 26 de 2015

Bocumento valido soio ¢on fa finma del Recior, & nstaucion no tiene Secretana Acadamica nombiads
{Aticuio 233353 y 233357 Decreto 1075 de 2015)

/ / /"7 /7
i / :.ﬁ-‘."’-{;"‘"
b L

Woualis Ignacio Avporo Martines
€.€. 92.529.655 dr Sincelejo, Surre
Rector 3.€. Guadalupe

Inscrito en el Acta General de Graduacion N° 038. del Folio N° 0134
con Numeral 22, del Libro de Graduacion N° 01

Expedido en Medellin, a los 26 dias del mes de Noviembre de 2018
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¢ viDa (] Trabajo
VIDA \$9) J

Bogota D.C., julio 22 de 2024

CONSTANCIA DE FORMACION VOCACIONAL

La Direccion de Movilidad y Formacion para el Trabajo, del Ministerio del Trabajo, hace constar que JULIAN
MORALES MU?0Z, identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA nimero 1040758052, registra la siguiente
informacion de capacitacion laboral :

@  \OMBRE DEL PROGRAMA: TRABAJO EN ALTURAS TRABAJADOR AUTORIZADO

OFERENTE DE CAPACITACION: SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA REGIONAL ANTIOQUIA
@ CENTRO DE SERVICIOS DE SALUD 51040

ENTRENADOR: PABLO MAURICIO ANGEL CASTRO

SEDE DONDE SE FORMO: SENA - GENTROQ DE SERVICIOS DE SALUD

EMPLEADOR: ASEARSAESP | ] 1rapgajo

ASEGURADORA DE RIESGOS LABoRALEé DEL TRABAJADOR: SURA

SECTOR ECONOMICO: EDUCACION
FECHAS DE FORMACION: 02/05/2024 a 04/05/2024
INTENSIDAD HORARIA: 32 horas

La constancia de formacién vocacional refleja lo registrado en la base de datos del Ministerio del Trabajo, de
conformidad con los reportes realizados por los Centros de Entrenamiento debidamente habilitados para impartir
formacion para el trabajo.

Se expide la presente constancia el dia julio 22 de 2024

Mirestono ded Trabaio de Colomiia

Teléfonos en Bagotd: (571) 5186868

Desde celular Linca 120

Oficina Princpat: Carrera 14 No, 99-33pisos 6, 7, 10, 11, 12y 13. Bogotd D.C
5186868 Recepcion de comespondencia: Piso 6 Bogotd D.C
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ASE AR

Insumaos - Personal - Mantenimiento

NIT 811044253-8

Medellin, 22 de julio de 2024

La empresa ASEAR SA ESP, identificada con NIT 811.044.253-8 hace
constar que:

El seffor JULIAN MORALES MUNOZ, identificado con C.C. 1.040.768.062
de La Estrella (Antioquia), se desempefi® de manera satisfactoria e
ininterrumpida para nuestra empresa, desde el 04 de abril de 2023, hasta el
20 de mayo de 2024 en el cargo de operario de oficios varios y
mantenimiento, en los diferentes contratos de mantenimiento que tiene
nuestra empresa con las entidades publicas. Dentro de las funciones
realizadas en el cargo se destaca su participacion en el mantenimiento de:
redes eléctricas (normal y regulada), redes hidraulicas, redes sanitarias, red
contra incendios (RCI), sistemas de bombeo de aguas, ascensores, aire
acondicionado y obras civiles locativos.

Cordialmente:

rcia_ |
.C. No. 15.253.986 de Caldas Ant.
Representante Legal

- ASEARSAESP )

Cra. 51 C. No. 12 B. sur 66 - Teléfonos: 3222278-4964682
Medellin - Email: asearesp@gmail.com
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valors 9035.608.148

Preiiee &l iBhArudam ten ko
Mfenosc O Lc\uo.l al 60+ :

CONSHRUMATER g s, o Jiqndet

Serviclos Tecnicos sas

Yayoe © l'qual ok l.S‘

Pabienonto tqudo |
Un Resdl laclo pom‘hv-o

DOCUMENTOS DE
CAPACIDAD
FINANCIERA

Carrera 51A No 12B sur 57 (Medellin) — Telefonos 322 22 78 (Ext. 110)
e-mail: construmaterst@hotmail.com
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ANALISIS ESTADOS FINANCIEROS CONSTRUMATER SERVICIOS TECNICOS
SAS

Segun el analisis de los estados financieros de la empresa CONSTRUMATER
SERVICIOS TECNICOS SAS., al desarrollar los indicadores de liquidez,
endeudamiento y rentabilidad del patrimonio, esta empresa cumple con todos los
indicadores:

3. El indicador de endeudamiento que comprende total pasivo/total activo,
corresponde al 36,24%. De acuerdo a esto la empresa cumple con dicho
indicador, dado a que el limite es el 60% maximo en endeudamiento.

7. El indicador de liquidez que comprende activo corriente/pasivo corriente,
corresponde al 2.86. De acuerdo a esto la empresa cumple, porque debe ser
mayor a 1,5.

4. El indicador de rentabilidad del patrimonio que comprende la utilidad
operativa/patrimonio, corresponde al 0,37. De acuerdo a esto la empresa
cumple, porque el indicador es positivo.

W A

MARIA CAMILA CASTRILLON SERNA
Contadora
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oo JUNTA CENTRAL G 9
eec DE CONTADORES

Certificado No:

92HHPOIPNEOBORBE

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador pablico LUIS FERNANDO LOPERA MEDINA identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 70133650 de BARBOSA (ANTIOQUIA) Y Tarjeta Profesional No 45166-T SI
tiene vigente su inscripcion en la Junta Central de Contadores y desde los Gltimos § afios.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * *# * #*# s s s szsassusssnnnavas

..‘i'..lt't'ttﬁ’l".."'.'Q’.if.‘......."l'.tttt'....."t*t’QQQ’.

Qtt.t'i.it...titttt’tﬂﬁ..",..'.*t'f’*’i'Q..'t.'t.t’tt"...'.tQt!tit

Dado en BOGOTA a los 24 dias del mes de Mayo de 2024 con vigencia de (3) Meses, contados a
partir de la fecha de su expedicion.

e

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado
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REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACION PERSONAL
CEDULA DE CIUDADANIA
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om0 JUNTA CENTRAL @19
T terec. DE CONTADORES

NG

Certificado No:

PHHIPENIPPOIDO D@

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico BERTULFO CARVAJAL identificado con CEDULA DE CIUDADANIA No
15403485 de ANTIOQUIA (ANTIOQUIA) Y Tarjeta Profesional No 99570-T Sl tiene vigente su
inscripcion en la Junta Central de Contadores y desde los Ultimos 5 afos.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * ** * = **# v+ #svssnassaznssssnsns

..QQ.'.‘..."Q.’t.t"ﬁ't....t..".’.'ﬁ.'..".Q.'..ltt.’ﬁ"..'."..

N Y R Rt e s R R R S R R R S R SR R R R R R A S A B

Dado en BOGOTA a los 25 dias delrm’e-s de Mayo de 2024 con vigencia de (3) Meses, contados a
partir de la fecha de su expedicion.

el
DI TOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado
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CONSTRUMATER SERVICIOS TECNICOS SAS-NIT 811.025.945-5
ESTADO DE RESULTADOS INTEGRAL (En Pesos Colombianos)

Estado de Resultado Integral 31/12/2023

1° A DICIEMBRE 31 DE:

INGRESOS POR ACTIVIDADES ORDINARIAS
COSTOS DE LAS VENTAS Y SERVICIOS PRESTADOS
GASTOS OPERACIONALES DE ADMINISTRACION

Personal

Honorarios

Gasto depreciacion

Viatlicos

Seguros

Gaslos legales
Mantenimiento
Arrendamientos

Impuestos

Servicios

Otros Gaslos Diversos
UTILIDAD O PERDIDA OPERACIONAL
(+) OTROS INGRESOS
(-JOTROS GASTOS
GASTOS POR INTERESES

RESULTADO INTEGRAL DEL EJERCICIO

L

cadola Cano

PAOLA ANDREA CANO LEGARDA
Represenfanie Legal

Jokf

BERTULFO CARVAJAL
REVISOR FISCAL T.P 99570-T

2023

9.615.735.000,00
6.497.739.000,00
2.085.908.000,00
649.205.000.00
55.860.000.00
12.273.000.00
41.740.000,00
65.567.000,00
3.342.000,00
27.772.000,00
33.938.000.00
10.535.000.00
1.146.327.000,00
39.349.000,00

1.032.088.000,00
0.00
22.088.000.00
8.323.000.00

1.010.000.000,00

/L

LUIS FERNANDO LOPERA M
Contador T.P 45166-T
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FECHA DE NACIMiENTO 29-FEB-1964
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oo JUNTA CENTRAL ' @ O ]
e DE CONTADORES

Certificado No:

92050 POIROSOBHOBEABE®

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico LUIS FERNANDO LOPERA MEDINA idenlificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 70133650 de BARBOSA (ANTIOQUIA) Y Tarjeta Profesional No 45166-T Si
tiene vigente su inscripcion en la Junta Central de Contadores y desde los dltimos 5 afios.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * ** * =+ = s s svsssstazscssnrsvss

..'.ttt't’ﬁ._’.*.i.'.'.'ll’.’..'."..'."t"‘t'..'.'.f’t"t’...."'

tt'ltﬁt..Q""ttfittti".'.'tttti’f.’..'...ttttlttt*.‘Q..tttt’ttt’

Dado en BOGOTA a los 24 dias del mes de Mayo de 2024 con vigencia de (3) Meses, contados a
partir de la fecha de su expedicion. :

el

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado

192




REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACION PERSONAL
CEDULA DE CIUDADANIA

wmero 15,403,485
CARVAJAL

.

APELLIDOS

e
=
Al

FECHA DE NACMIENTO  30-JUN-1970

ANTIOQUIAS
(ANTIOQUIA)

LUGAR DE NACIMIENTO
1.67 A+ M

ESTATURA G.S.RH SEXOQ

30-SEP-1988 ANTIOQUIA

FECHA Y LUGAR DE Expemcuor%.,../..-d/m-«)/‘ -
REGISTRADOR NACIONAL
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ADMINISTRATIVA

csrec. DE CONTADORES

oAb JUNTA CENTRAL G a

Certificado No:

DEOSPEOPERPEPRDER®®

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico BERTULFO CARVAJAL identificado con CEDULA DE CIUDADANIA No
15403485 de ANTIOQUIA (ANTIOQUIA) Y Tarjeta Profesional No 99570-T SI tiene vigente su
inscripcion en la Junta Central de Contadores y desde los ultimos 5 aiios.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS ***** = ** s+ ssvevnanannvnavnnens

LA A AN E R EEEREEE S S L R E R R R R E R R R R R e R R R R RS R R E R R R R R R R S R A SRR R

LR R A R R R R R R E AR R R R R R R R R R R R e R R N R R R SRR RN

Dado en BOGOTA a los 25 dias del mes de Mayo de 2024 con vigencia de (3) Meses, contados a
partir de la fecha de su expedicion.

S
DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado
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DOCUMENTOS DE
EXPERIENCIA
HABILITANTE

Carrera 51A No 12B sur 57 (Medellin) — Teléfonos 322 22 78 (Ext. 110)
e-mail: construmaterst@hotmail.com
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MUNICIPIO DE BURITICA

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
MUNICIPIO DE BURITIGA
ANTIOQUIA - COLOMBIA

EL SUSCRITO ALCALDE DEL MUNICIPIO DE BURITICA

CERTIFICA QUE:

La empresa CONSTRUMATER SERVICIOS TECNICOS LTDA, identificad con NIT
811.025.945-5, ejecutd de manera satisfactoria el contrato que a continuacion se relaciona:

CONTRATO DE OBRA No. 2016SP0-23 ENTRE EL MUNICIPIO Y CONSTRUMATER

SERVICIOS TECNICOS LTDA.

CONTRATANTE: Municipio de Buritica

CONTRATISTA: Construmater Servicios Técnicos Lida.
NIT. 811.025.495-5

INTERVENTOR: WILSON OSBALDO BARRERA LOPEZ
C.C. 71.741.577
Mantenimiento de las dependencias de la

OBJETO: administracion municipal e Instituciones
educativas publicas de Buritica - Antioguia.

VALOR INICIAL: $362,143,328

FECHA DE INICIO: 26 de septiembre de 2016

PLAZOQ INICIAL: Tres (03) meses

PRORROGA No 1 (Otrosi No 1) 45 dias

FECHA FINALIZACION: 08 de febrero de 2017

SUSPENSION No 1 06 de febrero de 2017

ADICION VALOR (Otrosi No 2) $41.659.974

ADICION TIEMPO (Otrosi No 2) Treinta (30) dias

FECHA REINICIO: 01 de junio de 2016

FECHA FINALIZACION 2 03 de julio de 2017

VALOR TOTAL EJECUTADO: $403.803.302

SUPERVISION: Secretaria de Planeacion

Para constancia se firma a los treinta (30) dias del mes de agosto de 2017.

Husmber=

A - LosToke
HUMBERTO ANTONIO CASTAﬂo USUGA
Alcalde Municipal

Certificacion Pagina 1

Cnli 7 No. 6 - 15 ~
Tulelax. 862 70 15 LE "R\T‘an¢
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2 CONTRATO
<% A DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA LPO03-PLA-2019
; =y MUNICIPIO DE LIBORINA
T ALCALDIA MUNICIPAL - 2
@ NIT 500,983,675 € Secretaria de Planeacién y Desarroilo Territorial
1200-08.03 l Pigina 1de 1

CERTIFICADO DE OBRA EJECUTADA

LA SECRETARIA DE PLANEACION DEL MUNICIPIO DE LIBORINA
(ANTIOQUIA)

CERTIFICA:

Que la Empresa CONSTRUMATER SERVICIOS TECNICOS LTDA, identificada con NIT
811.025.945-5, de Medellin, ejecuto satisfactoriamente para el Municipio el contrato de obra publica
que a continuacion se relaciona:

CONTRATO DE OBRA No: LP003-PLA-2019

ENTIDAD CONTRATANTE: MUNICIPIO DE LIBORINA - ANTIOQUIA
ALBERTO ANTONIO GARCIA, C.C. 15.253.986,

CONTRATISTA: representante legal de la firma CONSTRUMATER

SERVICIOS TECNICOS LTDA NIT 811.025.945-5

MANTENIMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA
EDUCATIVA EN EL MUNICIPIO DE LIBORINA,

OBJETO: ANTIOQUIA EN LA INSTITUCION EDUCATIVA SAN
DIEGO SEDE PRIMARIA Y SEDE IER LOS SAUCES.

VALOR: $363.636.026

PLAZO: CUATRO (4) MESES.

FECHA DE INICIO 24 DE SEPTIEMBRE DE 2019

FECHA DE TERMINACION FINAL | 24 DE ENERO DE 2020

Dada en el Municipio de Liborina, a los nueve (09) dias del mes de marzo de 2020.

- |

el ch,uk..u:Q . Ow MLL—
c«.;%u: PATRICIA GUIRALES PULGARIN

Secretaria de Planeacion
Supenvisora

OSCAR ANTONIO QUIROZ GARCIA —ALCALDE 2016-2019.
Calle 50 # 50— 27; Cédigo Postal 051820 PBX 861 64 40; Celular 314832 10 57; Fax 8616205.

E-MAIL planeacion@guadalype-antioguia.gov.co CONTACTENOS: contactenos@guadalupe-antioquis gov.co
e —— - — =




MUNICIPIO DE OLAYA

Alcaldia Municipal

e il

-Umdos por Olaya

EL SUSCRITO ALCALDE DEL MUNICIPIO DE OLAYA
(ANT.)

CERTIFICA QUE:

La empresa Construmater Servicios Técnicos Ltda., identificada con NIT 811.025.945-5,
ejecuto de manera satisfactoria para nuestro municipio, el contrato OP LP 005 de 2019,
cuyos datos son

CONTRATO No.: CONTRATO DE OBRA PUBLICA No. LP 005-2019
MANTENIMEINTO DE LA INFRAESTRUCTURA FISICA DE LOS

OBJETO: ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS SECCION SECUNDARIA Y
PRIMARIA DEL CORREGIMIENTO DE LLANADAS Y CER
CORREGIMIENTO SUCRE DEL MUNICIPIO DE OLAYA - ANTIOQUIA

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE OLAYA

CONTRATISTA: CONSTRUMATER SERVICIOS TECNICOS LTDA

NIT: 811.025.945-5

FECHA FIRMA CONTRATO: | 30 DE AGOSTO DE 2019

FECHA DE INICIO: 04 DE SEPTIEMBRE DE 2019

PLAZO INICIAL: TRES (03) MESES Y VEINTISIETE (27) DIAS

PLAZO ADICIONAL: SIETE (7) MESES

SUSPENSION Y REINICIO: 2

PLAZO TOTAL: DIEZ (10) MESES Y TRES (3) DIAS

VALOR INICIAL: CUATROCIENTOS SETENTA Y SEIS MILLONES OCHOCIENTOS

E CUARENTA Y CUATRO MIL TRECE PESOS ($476.844.013)
TA MILLONES VEINTE MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y CINCO
S VALOR. ADICIONAL: PESCh ?sgo.ozo.ggg) = ¢ .

QUINIENTOS SEIS MILLONES OCHOCIENTOS SESENTA Y CINCO MIL

VALOR FINAL OCHO PESOS ($ 506.865.008)

. FECHA DE TERMINACION: 25 DE OCTUBRE DE 2020
Para constancia fiman.en el Municipio de Olaya, a los veinticinco (25) dias del mes de mayo de 2020.
JMBERTO CARDONA GONZALEZ
unicipal

Palacio Municipal - D:recc:én Calle 10 N° 10-39. Telétono 8550009. Codigo Postal -057057
f alcaldiadeolaya \" alcaldiadeolaya l- alcaldia@olaya-antioquia.gov.co
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Municipio de Olaya
ALCALDIA
130 Planeacién

EL SUSCRITO SECRETARIO DE PLANEACION DEL MUNICIPIO DE
OLAYA

CERTIFICA QUE:

La empresa CONSTRUMATER SERVICIOS TECNICOS LTDA, identificad con NIT
811.025.945-5, ejecutd de manera satisfactoria el contrato que a continuacion se
detalla:

CONTRATO DE OBRA No: | 009 de 2015 (05 de octubre)
ENTIDAD CONTRATANTE: | MUNICIPIO DE OLAYA - ANTIOQUIA

ALBERTO ANTONIO GARCIA, C.C. 15.253.986,
CONTRATISTA: representante legal de la firma CONSTRUMATER
SERVICIOS TECNICOS LTDA NIT 811.025.945-5

MANTENIMIENTO DEL COLISEO DE LA INSTITUCION

OBJETO: EDUCATIVA OLAYA DEL MUNICIPIO DE OLAYA
(ANTIOQUIA).

VALOR: $352.998.765

ADICION: $ 66.660.975

VALOR TOTAL: $419.659.740

PLAZO: SIETE PUNTO CUATRO (7.4) MESES.

FECHA DE INICIO 09 DE OCTUBRE DE 2015

EF&'LA DE TERMINACION | 55 b MAYO DE 2016

En constancia se firma la presente certificacion en Olaya (Antioquia), el 31 de mayo
del afio dos mil dieciséis (2.016)

Feber E Curo Sdacher
FABER ERNEY PARRA SANCHEZ
Secretario de Planeacion

(Yaya Somos ®alacio Municipal Calle 10 #10 - 39. Teléfono 855 01 17
[~Tod@s Correo: alcaldia@olgya-antioquia.gov.co
Nit: 890984161-9
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OFERTA ECONOMICA

Carrera 51A No 12B sur 57 (Medellin) — Teléfonos 322 22 78 (Ext. 110)
e-mail: construmaterst@hotmail.com
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CONSTRUCCTION EN GENERAL

' Etudk téonica y profy
Dowetic 3 para cbras
Nt 811.025 5455
CON;RIHA‘LER‘ Régimen Comin
PRESUPUESTO PARA EL PERSONAL Y GASTOS DIRECTOS DE LA ADMINISTRACION PARA UN EQUIPO DE 10 PERSONAS
CONTRATO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO,
PRESUPUESTO ESTIMADO
A DIRECTOS DE PERSONAL
1 Personal Profesional
11 mdimcmmo(uﬁmo-ksmro] Persona 1 $ 5000000 1,672 100% 5 S 41.800,000,00
2 Personal Técnico No Profesional
2,1 Técnicos Senvicios Generales Persona 3 S ___2.600.000 1,672 100% 5 65.208.000,00
22 JOperstivos servicios genersles_ Fersona e Ts imom| vem _100% 5 €5 205 000,00
AL COSTOS DE PERSOMAL A s i - - :
AL, COSTOS DIRECTOS DE PERSONAL
3 |Gastos de trsnsporte, Alquller de Equipo y Otros:
Alguiler de herranmi P ada,
soldadores, hidro lavadoras, cortadoras radiales,
i1 dizcos de corte, pulidoras pesadas, taladros Unidad 1 s 918.360 100% 50 s 4.591.800,00
percutores, Quipos para aApinismo
mantenimiento fachadss.
AN Sralenta Silctitons ) o, imdimios o] |\ L0 1 s 1570000 100% o |s 935000000
otros equipos.
03, transportes de equipos y materiades
33 . s0da b et Unidad 1 S 750.000 100% 5.0 S 3.750.000,00
Boksa de Rep para o de
elementos bisicos que permTan resfizar e - 00
34 manteikada R | Unidad 1 $  20.000.000 100% 50 3 100.000.000,
OTROS COSTOS 117.631.800,00
A+ : JIEAE i __ 789.507.200.00
ALOR +E]+IVA | FERED sy [ 1 | 394.990.282,00 |
17.
Atentamente,

CC. 1.152.207.271 de Medelin
Representante Legal
Construmater Servicios Tecnicos SAS

Oferta Econdmica - Piginal de 1

o
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/ [SAN JERGNING ESTA

 CAMBIANDO! _

Alcajldio Munlicipal

EL SUSCRITO ALCALDE
DEL MUNICIPIO DE SAN JERONIMO

CERTIFICA QUE:

La empresa CONSTRUMATER SERVICIOS TECNICOS LTDA,
ldentificada con NIT 811.025.945-5, ejecuté de manera satisfactoria el
contrato que a continuacion se relaciona:

CONTRATO DE OBRA No: 098 de 2018 )

ENTIDAD CONTRATANTE: MUNICIPIO DE SAN JERONIMO -
ANTIOQUIA

CONTRATISTA: ALBERTO ANTONIO GARCIA, C.C.
15.253.9886,

representante legal de la firma
CONSTRUMATER SERVICIOS TECNICOS
LTDA NIT 811.025.945-5

MANTENIMIENTO DE LA INSTITUCION
EDUCATIVA RURAL BENIGNO MENA
GONZALEZ, SEDE PRINCIPAL; CENTRO
EDUCATIVO RURAL EL ALTICO Y SEDE
LOS CEDROS DEL MUNICIPIO DE SAN
JERONIMO.

VALOR: ‘ ] $664.195.693
PLAZO: CINCO (5) MESES.
FECHA DE INICIO 15 DE MAYO DE 2018
FECHA DE TERMINACION FINAL 13 DE OCTUBRE DE 2018.

OBJETO:

Para constancia, se firma en San Jerénimo (Antioqula) a los diecislete (17) dias del
mes de diciembre de 2018

_ AN VIVARES GALLEGO
Alcalde
Municipio da San Jerdnimo

-~ ‘Palacio Municinal Catrera 11 No, 18 132 01202 San Jeromimo= Antia A £Codigu Posl 61070135
Conpiokador 85820 24 7 Ext. 114 —Fax'8h8 22 83 /E- miall: picaldiaasanieronimo- a¥LH.
oS 0 BREQOS GO
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Cadd. FO-ADQU-069
Formato e

FO-ADQU Certificado de Contratos 74
Version. 9 z

Alcaidia do Medellin

SECRETARIA DE SUMINISTROS Y SERVICIOS

LA SUBSECRETARIA DE SELECCION Y GESTION DE PROVEEDORES
HACE CONSTAR:

Que una vez consultado en el Sistema SAP- ZMMPURO000 y revisados los
archivos del Municipio de Medellin, NIT. 890.905.211-1, se pudo constatar la
ejecucion del siguiente contrato:

Nombre del Municipio de Medellin

Contratante: Secretaria de Suministros y Servicios

Nombre del Contratista: | CONSTRUMATER SERVICIOS TECNICOS LTDA
Persona Persona X | Unién Consorcio
Natural Juridica Temporal

NIT [811.025.945-5| C.C.

Numero del contrato: 4600087175 de 2020

Mantenimiento y renovacion de obras civiles en las
sedes administrativas de las Secretarias de Gestion
Humana y Servicio Ciudadania, Medio Ambiente,
Educacién y Cultura Ciudadana.

Objeto del contrato:

Las obras civiles de mantenimiento correctivo de la
infraestructura fisica de los inmuebles priorizados por cada
una de las dependencias, en los cuales funcionan las
sedes administrativas del Municipio de Medellin, de las
Secretarias Cultura, Educacion, Medio ambiente y Gestion
Humana y servicio a la ciudadania, para garantizar la
operacion y funcionamiento de las instalaciones, de
Alcance del objeto del|acuerdo con las especificaciones técnicas contenidas en el
contrato: pliego de condiciones y las actividades detalladas en el
presupuesto oficial.

Los principales trabajos a ejecutar corresponden a
actividades de mantenimiento de edificaciones, entre las
que se encuentran las siguientes:

Demoliciones y retiros

Pégina 1de 2

Centro Administrativo Municipal -~ CAM -~ Calle 44 No, 52 - 165
Linea Unica de Atencion & la Ciudadania 44 44 144
www.medellin gov.co

Medelin - Colombia
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Cdd. FO-ADQU-069

Version. 9
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Formato £y
FO-ADQU Certificado de Contratos [‘j

Excavaciones

Concretos

Mamposteria

Pintura

Unidades sanitarias

Plomeria

Carpinteria metélica y de madera
Pisos

Cubiertas

Canceleria y puestos de trabajo

Valor inicial

$876.825.493 INCLUIDO IVA

Plazo inicial:

Cinco (5) meses, sin superar la vigencia 2020.

Valor total del contrato
mas adiciones:

$876.825.493 INCLUIDO IVA

Ampliacion 01:

Dos (2) meses desde el 1 de enero al 28 de febrero de
2021, ambas fechas inclusive

Ampliacion 02:

Un (1) mes desde el 1 de enero hasta el 31 de marzo de
2021, ambas fechas inclusive

Total tiempo ampliado:

Tres (3) meses

Duracion después de
ampliaciones:

CINCO (5) MESES, VEINTISEIS (26) DIAS

Multas y/o sanciones: |N/A
Estado del contrato Liquidado
Fecha de inicio: 05/10/2020
Fecha de terminacion: |31/03/2021

Valor ejecutado:

$876.825.493 (100% de ejecucion financiera)

Nombre del Supervisor
o Interventor:

CARLOS WILDER ALVAREZ YEPES

Clasificacion cédigo
UNSPSC: (CLASIFICACION

72102900 SERVICIOS DE MANTENIMIENTO Y REPARACION
DE INSTALACIONES

;ggg&'g%g'?” DE 72121100 SERVICIOS DE CONSTRUCCION DE EDIFICIOS
ol COMERCIALES Y DE OFICINA

Informacion adicional

requerida por el N/A

contratista

Pagina 2 de 3

Ceniro Administrativo Municipal — CAM - Calle 44 No.52 - 165
Linea Unica de Atencion a la Ciudadanta 44 44 144
www.medelin.gov.co

Medelin - Colombia
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Cod. FO-ADQU-069

Formato £
FO-ADQU Certificado de Contratos i
Versién. 9 Alcaidia de Medeitin

El presente certificado se expide a los dos (2) dias del mes de septiembre de 2021

Atentamente,

S=

JUAN PABLO MOLINA ARRUBLA
Lider de Proyecto

Equipo Gestién de Proveedores
Secretaria de Suministros y Servicios
Elaboro: Magda Garzon Cordoba

Revisd: Juan Pablo Molina Arrubla
Aprobé: Juan Pabio Molina Arrubla

Pégina 3 de 3

Centro Adminisirativo Municipal — CAM — Calle 44 No. 52 - 185
Linea Unica de Atencion a la Ciudadania 44 44 144
www.medeliin gov.co

Medellin - Colombia

007



Alcaldia de Medellin
EL SUPERVISOR DEL CONTRATO # 4600094864 DE 2022
CERTIFICA QUE:

La empresa CONSTRUMATER SERVICIOS TECNICOS SAS, identificada con NIT
811.025.945-5, ejecutd de manera satisfactoria, el contrato que a continuacion se

relaciona

CONTRATANTE: DISTRITO ESPECIAL DE CIENCIA, TECNOLOGIA E
INNOVACION DE MEDELLIN- SECRETARIA DE
SUMINISTROS Y SERVICIOS

CONTRATISTA: CONSTRUMATER SERVICIOS TECNICOS SAS

OBJETO: “Mantenimiento y renovacion de obras civiles en inmuebles
en uso de dependencias especificas y en las que éstas se
obliguen contractualmente”

VALOR FINAL: Dos mil cuarenta y dos millones ochocientos ochenta y un
mil seiscientos veintinueve pesos m/l ($ 2.042.881.629)

PLAZO TOTAL: Diez (10) meses y Veintitn (21) dias

FECHA DE INICIO: 21/09/2022

FECHA DE TERMINACION: 11/08/2023

Para constancia se firma a los doce (12) dias del mes de agosto de 2023.

Ll
MARI L CIFUENTES ORTIZ

Supervisora
Secretaria de Suministros y Servicios

Cantro Administrativo Municipal CAM
Calle 44 N° 52-165. Codigo Postal 50015

@ O 0 Q 0 Linea de Atencion a la Ciudadania: (57) 44 44 144
- Conmutador: 385 5555 Medeliin - Colombia

www.medellin.gov.co t’ SGS
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CON MATER &

Servicios Tecnicos sas

Medellin, 23 de julio de 2024

Senores

ESE Hospital Mental de Antioquia HOMO
calle 38 No. 55-310
Municipio de Bello (Antioquia)

REFERENCIA: Proceso de Contratacion: Invitacion Publica No 11 de 2024

Objeto: “CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PARA EL
MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO A LAS INSTALACIONES DE
LA EMPRESA SOCJAL DEL ESTADO HOSPITAL MENTAL DE ANTIOQUIA MARIA
UPEGUI-HOMO MAS BOLSA DE REPUESTOS”

Yo, PAOLA ANDREA CANO LEGARDA, identificada como aparece al pie de mi
firma, actuando en mi calidad de representante legal de CONSTRUMATER
SERVICIOS TECNICOS SAS, declaro bajo la gravedad de juramento que, en el
caso de resultar adjudicatario del proceso de la referencia, ofrezco treinta (30) dias
adicionales, a los treinta (30) dias de plazo establecido por la entidad en el pliego
de condiciones, en atencion al recaudo de la cartera y pago facturas de cobro.

Dado en el Municipio de Medellin a los veintitrés (23) del mes julio del 2024

Pecda Caing
Paola Andrea Cano Legarda
C.C. 1.152.202.221 de Medellin (Antioquia)
Representante Legal
Construmater Servicios Técnicos SAS.

Carrera 51A No 12B sur 57 (Medellin) — Teléfonos 322 22 78 (Ext. 110)
e-mail: construmaterst@hotmail.com
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