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INVITACIÓN PÚBLICA N° 18 DE  2024 
“Contrato de prestación de servicios para la implementación del Proyecto Fortalecimiento 

de la articulación intersectorial para la atención integral en salud de la población 
vulnerable habitante de calle en el Departamento de Antioquia.””. 

FECHA 20 y 23 de septiembre de 
2024 

HORA 4:00 PM 

LUGAR E.S.E Hospital Mental de Antioquia María Upegui – Oficina Jurídica 

 
VERIFICACIÓN DE REQUISITOS, EVALUACIÓN Y CALIFICACIÓN DE PROPUESTAS 

 

En el Municipio de Bello – Antioquia siendo las 4:00 PM, de los días 20 Y 23 de septiembre de 
2024, el Comité de Contratación de esta entidad hospitalaria realiza la verificación, evaluación y 
calificación de las propuestas presentadas y debidamente recibidas, conforme lo indicado en los 
términos de referencia, registro de recibo de propuestas y acta de cierre del 19 de septiembre de 
2024  

MIEMBROS COMITÉ DE CONTRATACIÓN E INVITADOS 

COMITÉ 

Presidente Comité de Contratación  
ADRIANA PATRICIA ROJAS ESLAVA 

Jefe Oficina Jurídica JUAN SEBASTIAN GARCIA CARMONA 

Subgerente Administrativa y 
financiera 

MARÍA PATRICIA CANO ZAPATA 

Contador JUAN ESTEBAN OROZCO OTALVARO 

Secretaria LILIANA MARIA ARISMENDY MARIN 

 

INVITADO 
Evaluadores parte técnica  RENE OMAR JIMÉNEZ ARANGO 

 

 
I. VERIFICACION DE REQUISITOS HABILITANTES 

 
 

N° 1 

NOMBRE PROPONENTE I.P.S GOLEMAN SERVICIOS INTEGRALES S.A.S 

NIT 900.231.829-4 

REPRESENTANTE LEGAL CAROL YISEL GUEVARA CARDENAS 

DOCUMENTO DE 
IDENTIDAD 

52.953.830 

DIRECCIÓN Carrera 35 bis N 58 83 interior 2  

CORREO ELECTRÓNICO 
gestor.proyectos@ipsgoleman.com.co; 

gerencia@ipsgoleman.com.co 

TELÉFONO 6017944011 

mailto:Prodesa.ags@gmail.com
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N° FOLIOS PROPUESTA 

Presentó 4 sobres: en original y copia, sellados y 
debidamente marcados así: 
 
SOBRE 1.  PROPONENTE 

Original: Presenta foliatura 416, inicia en el folio 1 y 

termina en el folio 416 y una memoria. 

 

SOBRE 2.  OFERTA TECNICA Y ECONOMICA.  
 
Sobre cerrado 

 

ÍTEM 
CUMPLE 

OBSERVACIÓN 
SI NO 

Capacidad Jurídica X  

Folio: 6-7 
Carta de Presentación. firmada por el representante 
legal CAROL YISEL GUEVARA CARDENAS, CC 
52.953.830 
 
Folio: 9 
Certificado de existencia y representación legal: 
 
presenta certificado de existencia y representación legal 
de 
fecha de expedición: 2 de septiembre 2024 
Fecha de constitución:29 de julio de 2008, con cambio de 
denominación de fecha 28 de enero de 2021 
 
Folio: 395 
Fotocopia de la cedula del representante legal 
 
Folio: 11 
Autorización para comprometer la sociedad:  
No requiere 
 
Folio: 396 
Certificación de Sanciones impuestas:  
El representante legal, manifiesta no haber sido 
sancionado ni tiene pendiente tramite alguno por 
concepto de incumplimiento en la ejecución de 
contratos… 
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ÍTEM 
CUMPLE 

OBSERVACIÓN 
SI NO 

Folio: 25 
No inmerso en inhabilidades o incompatibilidades 
El representante legal manifiesta bajo la gravedad de 
juramento no estar inmerso en causales de inhabilidad e 
incompatibilidad, establecidas en la Constitución 
Nacional.  
 
 

Certificación de pagos de 
la seguridad social y 
aportes legales (Anexo 3) 

  

Folios 36 
Aporta certificación de pagos de seguridad social y 
aportes legales firmada por el Revisor fiscal ALEXANDER 
PEREZ RONCANCIO, cedula 79840364 pagina 40 
adjunta copia de cédula, No adjunta tarjeta profesional 
N°119453-T, antecedentes profesionales de la Junta 
Central de Contadores. 
 
se requiere al revisor fiscal para que adjunte la tarjeta 
del revisor fiscal 
 

Experiencia X  

Presenta registro único de proponentes RUP con fecha 
de expedición de 18 de septiembre de 2024, expedido en 
Bogotá  
 
Folio: 31 
 
Contrato IPS-0119-2022 (RUP: N° 3 página 16) 
Contratante: FIDEICOMISO NACIONAL DE SALUD PPL 
2023 EN LIQUIDACION 
Contratista: IPS GOLEMAN SERVICIO INTEGRAL SA 
Fecha inicio del contrato: 1 de mayo de 2022   
Fecha terminación: 30 de abril de 2024 
Objeto: Prestar servicios integrales de salud mental a la 
población privada de la libertad bajo custodia vigilancia 
del Instituto Nacional penitenciario y carcelario- INPEC, 
en la especialidad y referencia y todos sus componentes, 
en cumplimiento de atención en salud mental… 
Valor con adiciones $88.374.658.514 
 
El valor del contrato es mayor al presupuesto oficial 
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ÍTEM 
CUMPLE 

OBSERVACIÓN 
SI NO 

 
Por lo anterior CUMPLE con la experiencia 

CAPACIDAD 
FINANCIERA  

  

Folio 37-41 
Aportó Balance General y el Estado de Resultados a 31 
de diciembre de 2023, debidamente firmados por el 
representante legal CAROL YISEL GUEVARA 
CARDENAS, el Contador público FERNANDO 
RODRIGUE RAMOS con tarjeta Profesional N°167365-T 
Y revisora fiscal ALEXANDER PEREZ RONCANCIO 
119453-T 
 
 El contador debe adjuntar los documentos tarjeta 
profesional antecedentes profesionales y cedula 
 
Según cálculos, se presentan los siguientes indicadores: 
 

1. CAPITAL DE TRABAJO (CT): 
CT = Activo Corriente – Pasivo Corriente > o = al 
100% del valor total del contrato. 
$17.532.398.430 
 
 

2.  INDICE DE ENDEUDAMIENTO: 
Índice de endeudamiento = Pasivo Total / Activo 
Total < = 50%.: 46.42% 
 
 

3.  CAPACIDAD PATRIMONIAL: 
CPR = Activo Total – Pasivo Total > o = al 100% 
del valor total del contrato: $19.095.813.108 
 

 
Estos indicadores Cumplen con los exigidos en los 
términos de referencia del proceso de convocatoria    

Póliza seriedad X  

Folio 43-48 
 
No. De la póliza: 11-45-101151012 
Aseguradora: SEGUROS DEL ESTADOS S.A 
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ÍTEM 
CUMPLE 

OBSERVACIÓN 
SI NO 

Asegurado: ESE HOSPITAL MENTAL DE ANTIOQUIA 
MARIA UPEGUI -HOMO 
Tomador: IPS GOLEMAN SERVICIOINTEGRAL SAS 
Vigencia: 18 DE SEPTIEMBRE DE 2024 hasta el 10 DE 
DICIEMBRE DE  2024 
Valor asegurado: $180.000.000 
 
Este Comité de Contratación encuentra que, de acuerdo 
a los términos de referencia de la presente invitación, los 
términos de la póliza presentada por el proponente 
Cumplen con lo requerido 

Coordinador o supervisor 
permanente 

  

Folio 389 
 
Subsanar la hoja de vida del coordinador, toda vez 
que debe de ser una persona perteneciente al área de 
las ciencias sociales o humanas (ej.:  sicología, 
sociología, filosofía, ciencias de la educación, 
información y comunicación, historia, geografía o 
incluso urbanismo, etc.) 

 

DOCUMENTOS ADICIONALES PARA EL PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO 
 

ITEM SI NO Número De Folio 

RUT X  391 

Certificado de antecedentes fiscales de la contraloría de la 
persona jurídica y su representante legal 

X  401-402 

Certificado de antecedentes disciplinarios expedido por 
procuraduría de la persona jurídica y su representante legal 

X  399-400 

Certificado judicial de la Policía de la representante legal X  403 

RNMC  X  404 

REDAM X  407 

formato de conocimiento de clientes (ANEXO 4 SARLAFT) X  405 

autorización consulta de listas restrictivas (ANEXO 7) X  406 

Hoja de vida – Formato Único persona jurídica X  416 

Certificación bancaria X  408 

Constancia de la clasificación del nivel de riesgo de la 
empresa de acuerdo con el contrato a ejecutar (Certificación 
por ARL).  
 

X  409 
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Certificación del porcentaje de avance del Sistema de 
Gestión de seguridad en el Trabajo Certificado por la ARL.H 
 

X  410 

Hoja de vida, licencia del responsable de seguridad y salud 
en el trabajo del contratista y certificación laboral del 
responsable de seguridad y salud en el trabajo 

X  
 

411-413 
 

Pacto de transparencia (Anexo 6) X  415 

Compromiso anticorrupción X  
414 

   

 

CONCEPTO VERIFICACIÓN DE REQUISITOS HABILITANTES: Analizadas la propuesta 
presentada por I.P.S GOLEMAN SERVICIOS INTEGRALES S.A.S” Identificado con NIT 
900.231.829-4,  debe subsanar el día 25  de septiembre a más tardar a la 1:00pm la tarjeta 
profesional del revisor fiscal, todos los documentos del contador( tarjeta profesional, cedula, 
antecedentes disciplinarios); Subsanar la hoja de vida del coordinador, toda vez que debe 
de ser una persona perteneciente al área de las ciencias sociales y humanas (ej.:  sicología, 
sociología, filosofía, ciencias de la educación, información y comunicación, historia, 
geografía o incluso urbanismo, etc.) , subsanar el ERP, en cuanto a su actualización 

 
CUMPLIMIENTO DE ESPECIFICACIONES TÉCNICAS 

 

ÍTEM 
CUMPLE 

OBSERVACIÓN 
SI NO 

PERFILES REQUERIDOS X  
Documentos habilitantes sobre 1, 
paginas 69- 

(1) Coordinador Operativo y 

Administrativo: Profesional de las ciencias 

sociales y humanas, con experiencia de 

mínimo 1 año en la dirección o coordinación 

de proyectos sociales con un componente 

territorial y experiencia específica en la 

implementación de programas o proyectos 

basados en procesos de acompañamiento a 

población vulnerable. Habilidades 

administrativas de gerencia integral de 

proyectos. 

  

(1) Psiquiatra: Profesional con 

  

(1) Coordinador Operativo 
y Administrativo (pag 
65 hasta 76) 

 Se ofrece como coordinador a la 
Sandra Lorena Arias Arias, quien 
de profesión es ENFERMERA y 
esta carrera esta dentro del 
núcleo básico de las ciencias de 
la salud y la que se solicita es un 
profesional de las ciencias 
sociales y humanas, por lo 
anterior NO se cumple con el 
perfil. 
 

(1) Psiquiatra (pag 77 hasta 
96) 
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ÍTEM 
CUMPLE 

OBSERVACIÓN 
SI NO 

especialización en la especialidad con 

mínimo 1 año de experiencia. 

 

(5) Médico general. Profesional médico, con 

experiencia de mínimo 1 año de experiencia. 

(1) Odontólogo:  Profesional en 

odontología, con experiencia de mínimo 1 

año de experiencia. 

(5) Enfermero. Profesional en enfermería, 

con experiencia de mínimo 1 año de 

experiencia. 

(2) Psicólogo Profesional en psicología, con 

experiencia de mínimo 1 año de experiencia. 

(1)Nutricionista. Profesional, con 

experiencia de mínimo 1 año. 

1) Terapeuta ocupacional. Profesional, con 

experiencia de mínimo 1 año. 

 

(1) Técnico en recreación y deporte: 

Licenciado con 1 año de experiencia 

certificada, con experiencia en procesos en 

comunidades, instituciones culturales y/o 

con población vulnerable 

 

(1) Estilista: Bachiller con mínimo de 1 año 

de experiencia, realizando actividades 

propias de su profesión. 

 

Se ofrece como psiquiatra  al 
señor Alvaro Chavez Becerra, 
médico cirujano, con 
especialización en psiquiatría. 
 
(5) médicos generales (pag 97 
hasta 161 
Oferta a: 

- Monica Yohana moreno 
granads, medica cirujana 

- Kevin segundo gonzalez 
Ramirez, medico  

- Katherin Paola Polo de la 
Hoz, medico. 

- Jose yamid bolaños 
Cardozo, medico 

- Abimael josue palma 
cabas, medico 

 
(1) Odontologo (pag 162 

hasta 173) 
Propone a: 
Yeni naidu bohorquez rojas, 
odontologa 
 
5) Enfermero: (pag 174- 234) 
Proponen a: 

- Leydi viviana Ibarra 
mosquera, enfermera 

- Nathaly Montenegro 
jimenez, enfermera 

- Angie Mabel angulo 
romero, enfermera. 

- Angie paola bolivar 
bolivar, enfermera 

- Dahianna melissa 
puertas varela, enfermera 
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ÍTEM 
CUMPLE 

OBSERVACIÓN 
SI NO 

(1) Trabajador social: Profesional en 

trabajo social, con mínimo un año de 

experiencia en proyectos o acompañamiento 

en población vulnerable. 

(1) Analista Contable: Tecnólogo o técnico 

en ciencias económicas y administrativas, 

con experiencia mínima de 1 año en áreas 

contables y administrativas. 

4) Auxiliares de enfermería: Técnico en 

enfermería, con experiencia mínima de 1 

año. 

 

1) Regente de farmacia: Tecnólogo de 

regencia de farmacia, con experiencia 

mínima de 1 año. 

(1) Auxiliar administrativo y logístico: 

Tecnólogo, técnico o estudiante de primeros 

semestres de ciencias económicas y 

administrativas, con experiencia de mínima 

de 6 meses en áreas administrativas y de 

compras. 

(2) Vigilante: Bachiller con mínimo de 1 año 

de experiencia en procesos de vigilancia 

certificado por una empresa debidamente 

certificada. 

(4) Auxiliar de servicios generales: 

Bachiller con mínimo de 1 año de experiencia 

en procesos de servicios generales con una 

empresa debidamente certificada. 

(2) Psicólogo: (pag 235 
hasta 258) 

Proponen a: 
- Camilo alexander molina 

Ortiz, psicólogo 
- Andres Felipe cortez 

duran, psicólogo. 
 

(1) Nutricionista: (pag 259 
hasta 270) 

Proponen a 
- Heidy Jennifer Smith cruz 

becerra, nutricionista 
dietista 
 

1) Terapia ocupacional: 
(pag 271 hasta 280) 

Proponen a: 
- Luz marina garcia ruiz, 

terapeuta ocupacional 
 

1) Técnico en recreación y 
deporte (pag 281 hasta 
282) 

 Proponen a: 
- Daniel cuesta, 

licenciado en 
educación física y 
deporte, no aporta 
soportes para 
verificación del perfil ni 
certificados de 
seguridad social 

 
1) Estilista: ( pag 283) 

Proponen a: 
- Luz Olaves, bachiller y 

estudio peluquería y 
Barberia según hoja de 
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ÍTEM 
CUMPLE 

OBSERVACIÓN 
SI NO 

 vida, no aporta 
soportes para verificar 
el perfil ni la seguridad 
social 
 

1) Trabajador social: (pag 
284 hasta 292) 

Proponen a: 
- Leidy Alejandra Garcia 

Vera, trabajadora social 
-  
1) Analista contable: (pag 

293 hasta 300) 
Propones a: 

- Laura Isabella Cañón 
Wilches, contadora 
publica 
 

4) Auxiliar de enfermería: 
(pag 301 hasta 344) 

Proponen a: 
- Yarnolis carolina Beltrán 

Márquez, Auxiliar de 
enfermería 

- Sindy Marcela Aguirre 
Nemen, Auxiliar de 
Enfermería 

- Adriana Maria Baracaldo 
Garcia Auxiliar de 
enfermería 

- Geraldine Moreno 
Ramos, Auxiliar de 
enfermería 

 
1) Regente de Farmacia 

(pag 345 hasta 354) 
Proponen a: 

- Jinneth Katherine 
Valencia Bojaca, 
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ÍTEM 
CUMPLE 

OBSERVACIÓN 
SI NO 

Tecnóloga en regente de 
farmacia 
 

1)   Auxiliar administrativo 
y logístico: (pag 355 
hasta 362) 

Proponen a: 
- Camilo Olivero Pérez, 

tecnólogo en gestión 
logística, no cumple 
toda vez que el perfil 
solicitado debe ser 
Tecnólogo, técnico o 
estudiante de primeros 
semestres de ciencias 
económicas y 
administrativas   

 
2) Vigilantes: (pag 363 

hasta 275) 
Proponen a: 

- Empresa seguridad 
Búfalo, no cumple, no 
aporta la hoja de vida d 
ellos 2 bachilleres 
solicitados, no hay 
como verificar la 
experiencia de ellos 

 
(4)  Auxiliar de servicios 
generales: (pag 376 hasta 382) 
Proponen a: 

- Casa limpia SA, no 
aporta las 4 hojas de 
vida solicitadas para la 
verificación de perfil 
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ÍTEM 
CUMPLE 

OBSERVACIÓN 
SI NO 

El contratista deberá Entregar un Plan de 
Comunicaciones donde se evidencie la 
futura ejecución del contrato 

X  
Folio 57-61 

El contratista debe contar con el sistema 
ERP.(Enterprise resource planning o 
planificación de recursos empresariales 
que gestione e integre las operaciones 
internas coordinando o automatizando 
procesos en las diferentes áreas), como 
mínimo debe tener las siguientes 
características: 
1 integración de procesos 
2 automatización 
3 herramientas de informes y análisis 
3 herramientas de gestión de recursos 
este requisito se acredita con la licencia 
del ERP 

X  

Folio 384 

 

CONCEPTO VERIFICACIÓN ESPECIFICACIONES TECNICAS: Analizadas las especificaciones 
técnicas de I.P.S GOLEMAN SERVICIOS INTEGRALES S.A.S” Identificado con NIT 
900.231.829-4, debe aclarar las hojas de vida especificadas en las observaciones en el cuadro 
anterior  

 
EVALUACIÓN DE LA PROPUESTA 

 

N° 2 

NOMBRE PROPONENTE I.P.S GOLEMAN SERVICIOS INTEGRALES S.A.S 

NIT 900.231.829-4 

REPRESENTANTE LEGAL CAROL YISEL GUEVARA CARDENAS 

DOCUMENTO DE 
IDENTIDAD 

52.953.830 

DIRECCIÓN Carrera 35 bis N 58 83 interior 2  

CORREO ELECTRÓNICO 
gestor.proyectos@ipsgoleman.com.co; 

gerencia@ipsgoleman.com.co 

TELÉFONO 6017944011 

 

N° CRITERIO PUNTAJE 
PUNTAJE 
TOTAL 

1 
FACTOR 
ECONÓMICO 

PRECIO 
Ofertan: 

60 60 

mailto:Prodesa.ags@gmail.com
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Divulgación: $141.849.051 
Caracterización: $216.278.278 
Promoción y 
prevención:99.459.994 
Atención Intramural: 
$1.281.050.578 
Articulación Intersectorial e 
interinstitucional: $ 0 
 
Total: $1.738.637.901 

2 FACTOR ADICIONAL 

(BENEFICIO SOCIAL) 
CAPACITACIÓN AUTORIDADES 
LOCALES 
 
Oferta: 
Beneficio social 
 

10 10 

CLASIFICACIÓN Y 
CARACTERIZACIÓN (CENSO) UN 
ENTREGABLE CON DERECHOS 
DE AUTOR  
 
Oferta. 
Clasificación y caracterización de 
censo 
 

10 10 

3 
MAYOR PLAZO 
PARA PAGO  

QUIEN OFREZCA UN PLAZO 
ADICIONAL DE PAGO AL 
OFERTADO POR EL HOMO, QUE 
SUPERE MINIMO 30 DIAS 
MAYORES 
 
Oferta: 
90 dias 

20 20 

TOTAL 100 

 
 
 

COMITÉ DE COMPRAS Y CONTRATACIÓN 
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FIRMADO EN ORIGINAL 
 

ADRIANA PATRICIA ROJAS ESLAVA  JUAN SEBASTIAN GARCIA CARMONA  
Presidente del Comité de Compras y contratación jefe Oficina Asesora Jurídica Contratación 
  
  
 

FIRMADO EN ORIGINAL 
 

JUAN ESTEBAN OROZCO OTÁLVARO  MARÍA PATRICIA CANO ZAPATA  
Contadora      Subgerente Administrativa y Financiera 
 
 
 

FIRMADO EN ORIGINAL 
LILIANA MARIA ARISMENDY MARÍN 

Secretaria  
 

Proyectó Ibeth María Muñoz Zapata 

Rene Omar Jimenez Arango 

Profesional- contratista  

Subgerente de prestación de servicios 

 23 de septiembre 2024 

Revisó Juan Sebastián García C. Jefe oficina Jurídica  23 de septiembre 2024 

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a la normas y disposiciones legales vigentes y, por tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos 

para firma 

 
 
 
 
 
 


