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NOTA 1 - ENTIDAD REPORTANTE
1.1. Identificacién y funciones

La E.S.E Hospital Mental de Antioquia “Maria Upegui — HOMO”, fue fundada el 13 de abril
de 1878 mediante acuerdo de la Corporacion Municipal de Medellin con el nombre de “Hospital
para locos”. El 27 de Julio de 1888, mediante ordenanza 24 del mismo ano se creodel
“Manicomio Departamental”.

En 1958 se inauguré el nuevo Hospital Mental de Antioquia en el Municipio de Bello y a partir
de la década de los 70s se introdujo la era del area social permitiendo que el Hospital cumpliera
su funcién de hospitalizacion, dejando de lado la idea de Institucion asilar, donde se ve al paciente
como un todo, con derechos y deberes.

Entidad, naturaleza juridica y de sus operaciones
Constitucion de la ESE

El Hospital Mental de Antioquia fue creado mediante Ordenanza Departamental N. 12 del 10 de
diciembre de 1970, y mediante ordenanza No 17 del 2 de diciembre de 1994, la Honorable
Asamblea Departamental de Antioquia transformé la entidad en una EMPRESA SOCIALDEL
ESTADO, descentralizada del Orden Departamental, dotada de personeria juridica, patrimonio
propio y autonomia administrativa, sometida al régimen juridico previsto en el Capitulo ITI, Titulo
II, Libro Segundo de la Ley 100 del 23 de diciembre de 1993.

Naturaleza y Régimen Juridico

La naturaleza judicial de la Empresa Social del Estado est4 dada en la Ley 100 de 1993, articular
196 y siguientes “La prestacion de servicios de salud en Jorma directa por la naciéno por las
entidades territoriales, se hard principalmente a través de las Empresas Sociales del Estado, que
constituyen una categoria especial de entidad piiblica descentralizada, con personeria juridica,
patrimonio propio y autonomia administrativa, creadas por la Ley o porlas asambleas o
concejos, seguin el caso, sometidas al régimen juridico previsto en este capitulo. En materia
contractual se regird por el derecho privado, pero podra discrecionalmente utilizar las cléusulas
exorbitantes previstas en el estatuto general de contratacion de la administracion publica”.

Ubicaciéon Geogrifica

La ESE Hospital Mental de Antioquia estd ubicada en el Municipio de Bello, vecino del
Municipio de Medellin a 11.72 Km con un tiempo estimado de viaje de 23 minutos, presenta 3
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vias de acceso principales (autopista Norte, Avenida Regional y Carrera 65), cuenta con
transporte publico frecuente y de facil acceso (metro, buses, taxis).

A 23 minutos se encuentra el Aeropuerto Olaya Herrera ubicado en Medellin, mientras el
aeropuerto Internacional José Maria Cérdova se encuentra a 24.28 Km y un tiempo estimado
de viaje de 43 minutos en el Municipio de Rionegro.

Organos de direccién

La Junta Directiva de la ESE esta conformada por seis miembros: Gobernador o su delegado,
Director Seccional de Salud de Antioquia o su delegado, Representante Asociacién de Usuarios,
Representante Profesional Area de la Salud de la Institucion, Representante Asociaciones
Cientificas y Representante de Comité intergremial de Antioquia.

Direccion de la ESE

El director o representante legal serd designado segun lo dispone el articulo 192 de la Ley 100
de 1993 y tiene a su cargo mantener la unidad de objetivos ¢ intereses de la organizacion en torno
a la Misién y Objetivos institucionales; identificar las necesidades esenciales y las expectativas
de los usuarios, determinar los mercados a atender. definir la estrategia del servicio, asignar
recursos, adoptar y adaptar normas de eficiencia y calidad controlando su aplicacién en la gestion
institucional, sin perjuicio de las demas funciones de direccién que exija el normal
desenvolvimiento de la entidad.

Plataforma estratégica

Misién. “Prestamos servicios especializados en salud mental con calidad y seguridad, enfocados
en el paciente y su red de apoyo, a través de un modelo de atencion inclusivo, educativo y con
una amplia experiencia en la investigacién”.

Vision. “Para el afio 2028, continuaremos siendo lideres en la prestacion de servicios de salud
meiial apoyados e la diversificacion de la oferta, el uso de tecnologias y el impacto social a
través de un modelo de atencién humanizado; nos destacaremos por la excelencia clinica e
investigativa, enfocados en una gestién financieramente sostenible”.

Objetivos

® (arantizar que los servicios que presta nuestra institucion se realicen por personal
competente, comprometido y amable.

* Mantener y mejorar el Sistema Integrado de Gestion para asegurar la satisfaccion de
nuestros clientes y el cumplimiento de las normas vigentes.
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* Prestar a nuestros usuarios servicios de salud mental integrales, con ¢l minimo de
riesgos y en forma oportuna, con eficacia, eficiencia y efectividad.

* Definir y desarrollar una estrategia de educacién al paciente, su grupo familiar y red de
apoyo, orientando a mejorar las condiciones de su entorno y control de riesgos.

Principios
* Enfoque al usuario, su familia y red de apoyo
* Responsabilidad Social
e Calidad
e Transparencia
e Eficiencia
e Humanizacion
Valores

* Honestidad. Actiio siempre con fundamento en la verdad, cumpliendo mis deberes con
transparencia y rectitud, y siempre favoreciendo el interés general.

* Respeto. Reconozco, valoro y trato de manera digna a todas las personas, con sus virtudes
y defectos, sin importar su labor, su procedencia, titulos o cualquier otracondicion.

* Compromiso. Soy consciente de la importancia de mi rol como servidor ptblico y estoy
en disposicién permanente para comprender y resolver las necesidades de las personas
con las que me relaciono en mis labores cotidianas, buscando siempre mejorar su
bienestar.

* Justicia. Actiio con imparcialidad garantizando los derechos de las personas, con
equidad, igualdad y sin discriminacién.

* Diligencia. Cumplo con los deberes, funciones y responsabilidades asignadas a micargo
de la mejor manera posible, con atencién, prontitud, destreza y eficiencia, para asi

optimizar el uso de los recursos del Estado.

Forma de Organizacién
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1.2. Declaracion de cumplimiento del marco normativo y limitaciones

Los estados financieros individuales de la Empresa Social del Estado Hospital Mental de
Antioquia, correspondientes al periodo terminado el 31 de Diciembre de 2024
comparativos con fa misma fecha de 2023, han sido preparados de conformidad con io
preceptuado en el Marco Normativo para Empresas que no Cotizan en el Mercado de Valores, y
que no Captan ni Administran Ahorro del Pablico de conformidad con la Resolucion 414 de 2014
y sus modificaciones emitidas porla Contaduria General de la Nacion. La informacién presentada
es tomada fielmente de los libros de contabilidad y representan la realidad econémica de la ESE.

Objetivo de la politica contable

Establecer los pardmetros fundamentales, que rigen el proceso de compilacion contable y que
orientan la elaboracion y presentacion de estados financieros en la ESE, de acuerdo con el nuevo
marco normativo para entidades que no cotizan en bolsa de valores, que no captan ni administran
ahorro del publico, expedido por la Contaduria General de la Nacidn.

Adicionalmente, también busca orientar el tratamiento en la definicién o cambios de politicas
contables, cambios en las estimaciones contables y tratamiento de errores de periodos anteriores
con el fin de asegurar que la informacion contable sea razonable, confiable y 1til como
herramienta imprescindible en la toma de decisiones.
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Este documento, brinda una guia metodolégica, técnica y practica para la seleccién y aplicacion
de las politicas contables de acuerdo con el nuevo marco técnico normativo para entidades que
no cotizan en el mercado de valores y que no captan ni administran ahorro del publico, que seran
implementadas para la preparacion de estados financieros de la ESE. Asi mismo abarca todo lo
referente a cambios en las estimaciones contables y correcciones de errores en estados financieros
de periodos anteriores.

Uso

El presente manual debe ser una herramienta de consulta con un alto grado de confiabilidad, para
que el tratamiento de la informacion contable de la ESE cumpla con los requerimientos
establecidos en el nuevo marco técnico normativo para entidades que no cotizan en el mercado
de valores y que no captan ni administran ahorro del piblico. Para ello, el manual debe
contemplar:

® Aspectos generales del nuevo marco normativo y su implementacion en las politicas
contables; principios y/o pautas, que permitan el tratamiento de la informacion financiera en
los diferentes escenarios en que se encuentre expuesta y se desenvuelva la ESE, con el
objetivo de asegurar homogeneidad en el tratamiento de la informacion.

® Metodologia para el tratamiento de la informacién de cada uno de los rubros aplicables a
la ESE, bajo los lineamientos de las politicas contables definidas, aprobadas y establecidas en
este manual.

® La integracion en forma ordenada de las normas y actividades que se deben realizar para
que se opere de acuerdo a las necesidades y directrices de las directivas de la E.S.E. Hospital
Mental de Antioquia.

Actualizacién

Con el propésito de que este manual no pierda validez y sea de aplicacion a través del tiempo,
la ESE debera realizar revisiones minimo cada dos afios de las politicas y procedimientos, que
permitan hacer los cambios necesarios para que la informacion financiera represente la realidad
de la entidad y se mantenga acorde con lo dispuesto en el Régimen de Contabilidad Prblica
Colombiano, y las diferentes normas emitidas por los organismos internacionales.
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Politicas Generales

Son politicas contables los principios, bases, convenciones, reglas y procedimientos adoptados por
la ESE para la preparacion y presentacion de los estados financieros de acuerdo con los lineamientos
contenidos en el Régimen de Contabilidad Piblica, y demés normas emitidas porla Contaduria
General de la Nacion.

Se permite a la ESE en algunos casos especificos y considerando lo definido en el régimen de
contabilidad publica, utilizar su juicio para desarrollar y aplicar politicas contables no contenidas
en el régimen de contabilidad publica para el reconocimiento de un hecho econémico que den
lugar a informacion que sea:

a) Relevante para las necesidades de toma de decisiones econdémicas de los usuarios de la
informacion.
b) Fiable, en ¢l sentido de que los estados financieros:

® Representen fielmente la situacion financiera (Estado situacion de la financiera, el
rendimiento financiero y los flujos de efectivo de la compaiiia).

® Reflejen la esencia econémica de las transacciones, otros sucesos y condiciones, y no
simplemente su forma legal.

® Sean neutrales, es decir, libres de sesgos.

e Secan prudentes.

® Estén completos en todos sus extremos significativos.

Es de anotar que la ESE posee una sola sede y por lo tanto no consolida informacién.

Los presentes estados financieros individuales se elaboraron conforme el manual de politicas
financieras y contables, el Marco Normativo para Empresas que no cotizan en el mercado de
valores, y que no captan ni administran ahorro del publico. Dicho marco hace parte integral
del Régimen de Contabilidad Pablica expedido por la Contaduria General de la Nacion, que es
el organismo de regulacion contable para las entidades publicas colombianas.

1.2.1. Limitaciones

» La informacion no se entrega a tiempo por partes de las areas y retrasa la entrega oportuna
de EEFF. u ocurren transacciones o proyectos que no se comunican oportunamente al area
contable (fiducias, préstamos).

» El sistema financiero administrativo utilizado por la E.S.E Hospital Mental de Antioquia
“Maria Upegui — HOMO”, Xenco Advanced presenta deficiencias en la generacién de
reportes, en especial los que corresponden a registros robustos, el mismo tiende a bloquearse
debiendo reiniciar el equipo de computo asignado a contabilidad e intentar nuevamente hasta
que genere los reportes requeridos.
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» Falta de empoderamiento y proactividad de algunos lideres o jefes de drea, quienes lesfalta
claridad frente a que son ellos los generadores de informacion, el contador o asesor contable
Gnicamente consolida y da fe sobre los saldos que le son certificados desde las diferentes
dependencias.

RIESGOS DEL AREA CONTABLE Y FINANCIERA
Errores contables que se originen de las limitaciones antes mencionadas.
1.3. Base normativa y periodo cubierto

Los estados financieros presentados comprenden, los estados de situacion financiera al 31 de
diciembre de 2024 y al 31 de diciembre de 2023, y el estado de resultado integral, por tratarse de
periodo intermedios. Los demas estados financiero se presentan al cierre de cada aiio fiscal.

La Contaduria General de la Nacién (CGN) expidié la Resolucion 139 de 2015, por la cual
incorpord, como parte integrante del Régimen de Contabilidad Publica, el Marco Normativo para
Empresas que no Cotizan en el Mercado de Valores, y que no Captan ni Administran Ahorro del
Publico, el cual esta conformado por: el Marco Conceptual para la Preparacion y Presentacién de
Informacion Financiera; las Normas para el Reconocimiento, Medicion, Revelacién y
Presentacion de los Hechos Econdémicos; los Procedimientos Contables; las Guias de
Aplicacion; el Catilogo General de Cuentas; y la Doctrina Contable Piiblica.

Dicho Marco Normativo es aplicable a las empresas que no coticen en el mercado de valores, que
no capten ni administren ahorro del publico y que hayan sido clasificadas como empresas por el
Comit¢ Interinstitucional de la Comisién de Estadisticas de Finanzas Publicas segiin los criterios
establecidos en el Manual de Estadisticas de las Finanzas Publicas.

En tal sentido, la Contaduria General de la Nacion, expidio el Instructivo 002 de 2014, con el fin
de orientar a los regulados en la elaboracién del estado de situacion financiera de apertura,la
claboracion de los estados financieros del final del periodo de transicion y la elaboracion y
presentacion de los primeros estados financieros bajo el nuevo marco de regulacion.

La E.S.E. Hospital Mental de Antioquia “Maria Upegui — HOMO” entr6 a formar partes del
denominado Marco Normativo para Entidades que no Cotizan en el Mercado de Valores, yque
no Captan ni Administran Ahorro del Piblico, expedido mediante la Resolucién 414 de 2014 y
sus modificaciones, entre las cuales se encuentran:

® Resolucion 139 de 2015, la cual incorpord, como parte del Régimen de Contabilidad Publica,
el Marco normativo para empresas que no cotizan en el mercado de valores, y que
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no captan ni administran ahorro del publico; y defini6 el Catélogo General de Cuentas que
utilizardn las entidades obligadas a observar dicho marco.

Manual de politicas contables de la E.S.E. Hospital Mental de Antioquia “Maria Upegui —
HOMO”.

Resolucién 193 de 2016, la cual incorpord, en los Procedimientos Transversales del Régimen
de Contabilidad Publica, el Procedimiento para la Evaluacion del Control Interno Contable.

Resolucién 466 de 2016, por medio de la cual modificé el Catilogo General de Cuentas
del Marco Normativo para Entidades que no Cotizan en el Mercado de Valores, y que no
Captan ni Administran Ahorro del Publico.

Resolucion 525 de 2016, por medio de la cual se incorpord, en el Régimen de Contabilidad
Piblica, la Norma del Proceso Contable y Sistema Documental Contable.

Resolucion 607 de 2016, por medio de la cual modificé las Normas para el Reconocimiento,
Medicion, Revelacion y Prestacion de los Hechos Econdmicos del Marco Normativo para
Empresas que no Cotizan en el Mercado de Valores, y que no Captan ni Administran Ahorro
del Publico.

Resolucion 706 de 2016, por medio de la cual se establecio la informacién a reportar, los
requisitos y los plazos de envio a la Contaduria General de la Nacién.

Resoluciéon 182 de 2017, por medio de la cual se incorpor6 en los Procedimientos
Transversales del Régimen de Contabilidad Piblica, el Procedimiento para la preparacion
y publicacion de los informes financieros y contables mensuales, que deban publicarse de
conformidad con el numeral 36 del articulo 34 de la Ley 734 de 2002.

Resolucion 310 de 2017, en la cual incorpord al Marco Normativo para Empresas que no
Cotizan en el Mercado de Valores, y que no Captan ni Administran Ahorro del Publico, el
Procedimiento contable para el registro de los procesos judiciales, arbitrajes, conciliaciones
extrajudiciales y embargos sobre cuentas bancarias, y modificé el Catalogo General de
Cuentas de dicho Marco Normativo.

Resolucion 596 de 2017, en la cual modificé Catilogo General de Cuentas del Marco
Normativo para Empresas que no Cotizan en el Mercado de Valores, y que no Captan ni
Administran Ahoiro del Phblico.
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Resolucion 349 de 2018, por medio de la cual se incorpord en los Procedimientos
Transversales del Régimen de Contabilidad Pablica, el Procedimiento para la elaboracién del
informe contable cuando se produzca cambio de representante legal.

Resolucion 586 de 2018, en la cual modificd Catalogo General de Cuentas del Marco
Normativo para Empresas que no Cotizan en el Mercado de Valores, y que no Captan ni
Administran Ahorro del Publico.

Resolucién 625 de 2018, en la cual se modificé el Numeral 3.2 de la Norma del Proceso
Contable y Sistema Documental Contable del Régimen de Contabilidad Publica.

Resolucion 349 de 2018, por medio de la cual se incorporé en los Procedimientos
Transversales del Régimen de Contabilidad Pblica, el Procedimiento para la agregacion
de informacion, diligenciamiento y envio de los reportes de la Categoria informacion contable
pablica - Convergencia, a la Contaduria General de la Nacion, a través del Sistema
Consolidador de Hacienda e Informacién Pablica (CHIP).

Resolucion 426 de 2019, la cual modificd las Normas para el Reconocimiento, Medicion,
Revelacién y Presentacion de los Hechos Econdmicos del Marco Normativo para Entidades
que no Cotizan en ¢l Mercado de Valores, y que no Captan ni Administran Ahorro del
Publico.

Resolucion 427 de 2019, la cual modificé el Procedimiento contable para el registro de los
hechos econémicos relacionados con el manejo de los recursos del Sistema General de
Seguridad Social en Salud del Marco Normativo para Entidades de Gobierno y modifico
los catilogos generales de cuentas del Marco Normativo para Entidades de Gobierno y del
Marco Normativo para Empresas que no Cotizan en el Mercado de Valores, y que no Captan
ni Administran Ahorro del Publico.

Resolucion 433 de 2019, la cual modifico el Catalogo General de Cuentas del Marco
Normativo para Empresas que no Cotizan en el Mercado de Valores, y que no Captan ni
Administran Ahorro del Publico.

Resolucion 441 de 2019, la cual incorpord a la Resolucion No.706 de 2016 la Plantillapara
el reporte uniforme de las notas a la Contaduria General de 1a Nacion y la disponibilidad de
Anexos de apoyo para su preparacion.

Resolucién 058 de 2020, la cual incorpord en el Marco Normativo para Empresas que no
Cotizan en el Mercado de Valores, y que no Captan ni Administran Ahorro del Publico, el
Procedimiento contable para el registro de los hechos econémicos relacionados con la
prestacion de servicios de salud y modificé los catalogos generales de cuentas del Marco
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Normativo para Empresas que no Cotizan en el Mercado de Valores, y que no Captan ni
Administran Ahorro del Piblico y del Marco Normativo para Entidades de Gobierno.

Resolucion 091 de 2020, por la cual se crean, en el Catalogo General de Cuentas del Marco
Normativo para Entidades de Gobierno; del Marco Normativo para Empresas que no
Cotizan en el Mercado de Valores, y que no Captan ni Administran Ahorro del Publico;y
del Marco Normativo para Empresas que Cotizan en el Mercado de Valores, o que Captan
0 Administran Ahorro del Piblico; subcuentas para el registro o reporte del Impuesto
solidario por el COVID 19 y del Aporte solidario voluntario por ei COVID 19.

Resolucion 109 de 2020, mediante la cual se adiciona un formulario de reporte en los términos
del articulo 7° de la Resolucion No. 706 de diciembre 16 de 2016 (modificada por las
resoluciones No. 043 de febrero 8 de 2017, 097 de marzo 15 de 2017 y 441 de diciembre 26
de 2019), para la presentacién y reporte de la informacién financiera especifica,
correspondiente a los periodos abril - junio de 2020 y siguientes hasta que duren los impactos
generados por ¢l COVID-19.

Resolucion 168 de 2020, por la cual se modifica el Marco Conceptual para la Preparacion
y Presentacién de Informacién Financiera del Marco Normativo para Empresas que no
Cotizan en ¢l Mercado de Valores, y que no Captan ni Administran Ahorro del Pablico.

Resolucion 169 de 2020, mediante la cual se incorpora, en el Marco Normativo paraEntidades
de Gobierno, el Procedimiento contable para el registro de los hechos econémicos
relacionados con los recursos que el Fondo Unico de Tecnologias de la Informacion y las
Comunicaciones transfiere a los operadores publicos del servicio de television, y se modifican
los catdlogos generales de cuentas del Marco Normativo para Entidades de Gobierno y del
Marco Normativo para Empresas que no Cotizan en el Mercado de Valores, y que no Captan
ni Administran Ahorro del Publico.

Resolucién 170 de 2020, por la cual se modifica el Catilogo General de Cuentas delMarco
Normativo para Empresas que no Cotizan en el Mercado de Valores, y que no Captan ni
Administran Ahorro del Publico para clasificar, en una sola cuenta del gasto, los valores que
se generen por concepto de premios y demas gastos inherentes a la explotacién del monopolio
de juegos de suerte y azar.

Resolucién 177 de 2020, por la cual se modifica el Procedimiento contable para el registro de
los hechos econdmicos relacionados con el manejo de los recursos del Sistema General de
Seguridad Social en Salud del Marco Normativo para Entidades de Gobierno y se modifican
los catilogos generales de cuentas del Marco Normativo para Entidades deGobierno y del
Marco Normativo para Empresas que no Cotizan en el Mercado de Valores, y que no Captan
ni Administran Ahorro del Pablico.
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Resolucion 193 de 2020, por la cual se modifica el Articulo 2° de la Resolucién No. 441
de 2019 y se adiciona un paragrafo al articulo 16 de la Resolucion 706 de 2016,

Resolucion 219 de 2020, por la cual se modifican las Normas para el Reconocimiento,
Medicién, Revelacion y Presentacion de los Hechos Econémicos del Marco Normativo para
Empresas que no Cotizan en el Mercado de Valores, ¥ que no Captan ni Administran Ahorro
del Publico.

Resolucion 222 de 2020, por la cual se modifica el Catdlogo General de Cuentas delMarco
Normativo para Empresas que no Cotizan en el Mercado de Valores, y que no Captan ni
Administran Ahorro del Piblico.

Resolucién 063 de 2021, por la cual se modifica el numeral 3.3 de la Norma de Proceso
Contable y Sistema Documental Contable del Régimen de Contabilidad Publica.

Resolucién 079 de 2021, por la cual se modifica el Catdlogo General de Cuentas delMarco
Normativo para Entidades de Gobierno; del Marco Normativo para Empresas que no
Cotizan en el Mercado de Valores, y que no Captan ni Administran Ahorro del Publico;y
del Marco Normativo para Empresas que Cotizan en el Mercado de Valores, o que Captan
0 Administran Ahorro del Piblico, en lo relativo al registro contable de los beneficios pos-
empleo.

Resolucién 081 de 2021, por la cual se modifican los catdlogos generales de cuentas de los
marcos normativos del Régimen de Contabilidad Puablica en lo relativo al registro contable de
los procesos judiciales, arbitrajes y conciliaciones extrajudiciales.

Resolucion 082 de 2021, por la cual se modifica el Procedimiento contable para el registro de
los procesos judiciales, arbitrajes, conciliaciones extrajudiciales y embargos sobre cuentas
bancarias, del Marco Normativo para Empresas que no Cotizan en el Mercado de Valores, y
que no Captan ni Administran Ahorro del Péblico.

Resolucion 083 de 2021, por la cual se incorpora, en el Marco Normativo para Empresas que
no Cotizan en el Mercado de Valores, y que no Captan ni Administran Ahorro del Publico, el
Procedimiento contable para el registro de los hechos econémicos relacionados con el pasivo
pensional y con los recursos que lo financian.

Resolucién 212 de 2021, por la cual se modifican el Marco Conceptual para la Preparacion
y Presentacion de Informacién Financiera y las Normas para el Reconocimiento, Medicion,
Revelacién y Presentacion de los Hechos Econémicos, del Marco Normativo
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para Empresas que no Cotizan en el Mercado de Valores, y que no Captan ni Administran
Ahorro del Piblico.

* Resolucion 219 de 2021, por la cual se modifica el Catilogo General de Cuentas delMarco
Normativo para Empresas que no Cotizan en el Mercado de Valores, y que no Captan ni
Administran Ahorro del Pablico.

1.4. Forma de Organizacién y/o Cobertura

La Empresa Social del Estado Hospital Mental de Antioquia “Maria Upegui — HOMO”, realiza
su proceso de reconocimiento, medicion y revelacion de la informacion financiera, econdmica,
social y ambiental de forma individual, toda vez que a pesar de ser un establecimiento publico
del Orden Departamental, su composicién patrimonial no esta constituida por acciones o cuotas
partes de interés social, razén por la cual no sc hace de obligatorio cumplimicnto la aplicacion del
método de participacién patrimonial por parte del Departamento de Antioquia.

No obstante, la Secretaria de Hacienda Departamental por medio del radicado Nro. 2020030093652
del 17 de marzo de 2020, donde manifiestan la intencién de consolidar estados financieros con todas
su entidades controladas; adicionalmente, en el radicado Nro. 2020030099365 del 25 de marzo de
2020 realizan la solicitud de enviar el conjunto de estados financieros con corte a marzo de 2020 y
por medio de correo electronico del dia 30 de abril de 2020 solicitan una vez mas la informacion
fundamentados el Contrato Interadministrativo Nro. 4600010451 de 2020 firmado la Secretaria de
Hacienda de la Gobernacién de Antioquia y la Facultad de Ciencias Econémicas de la Universidad
de Antioquia. En reunion virtual entre la Secretaria de Hacienda Departamental y las Entidades
descentralizadas del Departamento, celebrada el dia 17 de diciembre de 2020, informaron que la
E.S.E. Hospital Mental de Antioquia “Maria Upegui — HOMO” es una de las entidades que hara
parte de las Instituciones aportantes ala preparacion de informacion financiera de la Gobernacién
de Antioquia, pero seguird igualmente aportando informacién contable de forma individual por
medio del Consolidador de Hacienda e Informacién Pablica (CHIP) de la Contaduria General de la
Nacion.

NOTA 2. BASES DE MEDICION Y PRESENTACION UTILIZADAS

2.1. Bases de medicién

De acuerdo a las caracteristicas cualitativas de la informacién contable y los principios de
contabilidad, ambos reglamentados por la Contaduria General de la Nacion, las operaciones

financieras de la E.S.E. Hospital Mental de Antioquia “Maria Upegui — HOMO”, es decir, sus
hechos econdémicos, se registran bajo el método del costo.

Calle 38 No 55-310 Bello-Colombia - Teléfono: (604) 4448330
Linea de atencién 018000 417474. Nit: 890.905.166-8. www.homo.gov.co




&

oo ot GOBERNACION DE ANTIOQUIA VIGILADD supencia®
¥Omo Republica de Colombia

Efectivo y equivalente al efectivo

Esta politica contable abarca los activos financieros que se clasifican en: efectivo y equivalentes
de efectivo. Bajo esta denominacion se agrupan las cuentas representativas de los recursos de
liquidez inmediata con que cuenta la E.S.E. Hospital Mental de Antioquia y que utiliza para el
desarrollo de su objeto social, dentro de los cuales se encuentran las siguientes:

a. Caja general.

b. Cajas menores.

c. Bancos.

d. Cuentas de ahorro.

e. Cuentas corrientes.

f. Efectivo de uso restringido.

Inversiones e instrumentos derivados

Se reconoceran como inversiones de administracion de liquidez, los recursos financieros
colocados con el propésito de obtener rendimientos provenientes de las fluctuaciones del precio
o de los flujos contractuales del titulo durante su vigencia. Estas inversiones estén representadas
en instrumentos de deuda o instrumentos de patrimonio. Los instrumentos de deuda son titulos de
renta fija que le otorgan a su tenedor la calidad de acreedor frente al emisor del titulo. Por su
parte, los instrumentos de patrimonio le otorgan al tenedor derechos participativos en los
resultados de la empresa emisora.

Esta politica aplica para las inversiones que realice el Hospital en la marcha de su negocio, con
excepeion de las inversiones en asociadas, controladas y negocios conjuntos que se contabilizan
de acuerdo a la normatividad vigente.

Aplica para las siguientes inversiones en titulos de deuda de renta fija y variable:

a) Certificados de depdsitos a término fijo CDT.

b) Encargos fiduciarios que no cumplan con la definicién de equivalentes de efectivo, citada
en la politica contable Nuevo Marco Normativo de efectivo.

¢) Acciones.

d) Cuotas partes de interés social.

Cuando el Hospital posea portafolio de inversiones, discrimina desde el reconocimiento inicial
cada uno de los titulos para efectos de su clasificacion contable.
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Cuentas por cobrar

Se reconoceran coino cuentas por cobrar, los derechos adquiridos por el Hospital en desarrollo de
sus actividades, de las cuales se espere a futuro la entrada de un flujo financiero fijo o
determinable, a través de efectivo, equivalente al efectivo u otro instrumento.

La ESE presenta cuentas de cobro en délares por los convenios suscritos con el centro de
investigaciones, valores que son expresados en pesos a la tasa de cambio de la fecha del pago.

Las cuentas por cobrar se clasificaran en las categorias de costo o costo amortizado, como sigue:

Cuentas por cobrar clasificadas al costo:

Corresponden a los derechos para los que el Hospital concede plazos de pago entre 1 y 180
dias. Las cuentas por cobrar clasificadas al costo se mediran por el valor de la transaccion.

Cuentas por cobrar clasificadas al costo amortizado:

Corresponden a los derechos para los que la empresa pacta plazos de pago superiores a 180
dias. Las cuentas por cobrar clasificadas al costo amortizado se mediran de la siguiente manera:

a) Cuando se hayan pactado precios diferenciados, se emplearé el precio establecido para ventas
con plazos normales de pago o

b) Cuando no se hayan pactado precios diferenciados, se empleara el valor presente de los flujos
futuros descontados a la tasa de referencia del mercado para transacciones similares durante
el periodo que exceda al plazo normal.

Procedimiento para establecer el saldo del deterioro.

El drea de Cartera del Hospital evaliia trimestralmente si existen indicios de deterioro en una
cuenta por cobrar o un grupo de ellas. Las cuentas por cobrar seran objeto de estimaciones de
deterioro cuando exista evidencia objetiva del incumplimiento de los pagos a cargo del deudor
0 del desmejoramiento de las condiciones crediticias del mismo se considera que existe evidencia
objetiva del deterioro de una cuenta por cobrar o un grupo de ellas cuando sepresenta alguno de
los siguientes eventos:

*» Dificultades significativas del deudor; entendiéndose que este inicie un proceso de
liquidacion, concordato, reestructuracién e intervencion.

s Infraccioncs de las clausulas contractualos, talos como incumplimicatos o moras on los
pagos.

» El Hospital por razones econémicas o legales relacionadas con dificultades financieras del
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deudor, le otorga concesiones o ventajas que no habria otorgado bajo otras circunstancias,
como plazos especiales de pago o descuentos que superan los establecidos en condiciones
normales de negociacion.

Si se cumple uno (1) de los indicadores mencionados anteriormente, existird evidencia de que
las cuentas por cobrar a cargo de ese deudor pueden presentar pérdidas por deterioro de valor
y se procederd a reconocer la pérdida correspondiente, tal y como se indica en el numeral 5.

El Hospital evaluara si existe evidencia objetiva de deterioro del valor para las cuentas por cobrar,
con base en el siguiente procedimiento:

ANALISIS INDIVIDUAL: Esta evaluacion serd efectuada a aquellas cuentas por cobrar que
scan individualmente significativas. El Hospital considerari una cuenta por cobrar de forma
individual significativa cuando ésta sea superior a diez (10) Salarios Minimos Legales Mensuales
Vigentes (SMLMV), y que a su vez presente el siguiente vencimiento:

i. Cuentas por cobrar a clientes: supere los 360 dias.

ii. Cuentas Corrientes comerciales: vencimiento superior los 360 dias.

Cuando exista evidencia objetiva de que se ha incurrido en una pérdida por deterioro del valor
en una cuenta por cobrar o grupo de cuentas por cobrar, tal y como se indica en el numeral
anterior, se procedera a reconocer la pérdida en el Estado de Situacién Financiera.

El deterioro de valor corresponderi al exceso del valor en libros de la cuenta por cobrar con
respecto al valor presente de los flujos de efectivo futuros estimados de la misma, descontados
a la tasa de interés de mercado (excluyendo las pérdidas crediticias futuras en las que no se
haya incurrido).

La tasa de interés de mercado serd suministrada por el Area de Contabilidad, y corresponde a
la tasa de interés aplicada a instrumentos similares (como la tasa de interés de colocacion ordinaria
para la fecha de corte).

El valor presente de los flujos de efectivo futuros ser4 determinado de acuerdo con la probabilidad
de pago y la fecha esperada de recaudo, los cuales deberdn ser suministrados por el Area de
Cartera con base en el comportamiento histérico de recaudos por cliente de los ultimos tres (3)
anos.

Casos Especiales:

* Cuando una entidad inicie un proceso de reestructuracién conforme lo dispuesto por ley, o
sea intervenida por su correspondiente entidad de vigilancia y control, las cuentas por
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cobrar a su cargo (cartera corriente y vencida) serdn deterioradas al ciento por ciento
(100%) de su valor.

* Si como resultado de un proceso de conciliacion entre el Hospital y uno de sus clientes se
acuerda un porcentaje de descuento sobre una o varias cuentas por cobrar, el valor acordado
sera incluido dentro del deterioro de las cuentas por cobrar a cargo de dicho deudor.

* Las deudas (cartera corriente y vencida) a las cuales se les inicie un proceso de
reestructuracion o sean declaradas en liquidacion, seran deterioradas al ciento por ciento
(100%) de su valor.

El valor en libros de las cuentas por cobrar se reduce mediante una subcuenta del mismo rubro
que se denomina deterioro de cuentas por cobrar, de caracter crédito. El importe de la pérdida por
deterioro de valor se reconocera contra un gasto o costo en los resultados del periodo.

Préstamos por cobrar

Si el Hospital otorga préstamos con plazos superiores a 360 dias o emite facturas con plazo de
pago superior a 180 dias (cuentas por cobrar de largo plazo), la valoracién de los flujos de efectivo
se realiza utilizando el método del costo amortizado mediante la tasa de interés efectiva,

Determinar los flujos de efectivo mensuales (salidas y entradas) de la cuenta por cobrar
(incluyendo pago de intereses corrientes, abonos de capital y costos de transaccién iniciales y
posteriores). En el flujo inicial se consideran los costos incrementales incurridos por la
Compaiiia para otorgar el préstamo o al momento del reconocimiento de la cuenta por cobrar.
Sc entenderd que la TIR hallada para tasas de interés variable scrd la Gltima tasa de interds
conocida para el periodo que aplica, por tanto, el reconocimiento de intereses por cobrar se
realizard con esta tasa, y la contrapartida serd un crédito por concepto de ingresos financieros
por financiacion de cuentas por cobrar. Tanto el ingreso como la cuenta por cobrar por este
concepto, se reconoceran de forma proporcional a los dias transcurridos desde el wltimo cobro
de interés hasta la fecha de cierre contable mensual.

Cuando se pacte con el tercero cobrarle por la financiacién con tasas de interés por debajo de
las tasas de intereses apropiadas (tasas reales del mercado), o no pacte el cobro de intereses sobre
los saldos por cobrar, se procedera asi:

* Hallar una tasa adecuada para descontar a valor presente la cuenta por cobrar: El Hospital
utilizard la tasa de mercado para créditos similares o tasa de colocacion ordinaria, la cual
deberd ser determinada en la fecha del reconocimiento inicial y continuara vigente para las
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proximas valoraciones de la cuenta por cobrar.
* Descontar mensualmente dichos pagos futuros con la tasa hallada anteriormente.

La diferencia entre la valoracién por costo amortizado y el saldo en libros de las cuentas por
cobrar corresponderd a un ingreso o gasto financiero, segun corresponda.

Deterioro de los préstamos por cobrar

Si el Hospital otorga préstamos con plazos superiores a 360 dias o emite facturas con plazo de
pago superior a 180 dias (cuentas por cobrar de largo plazo), la valoracién de los flujos de efectivo
se realiza utilizando el método del costo amortizado mediante la tasa de interés efectiva.

Inventarios

Realizacion de los inventarios este ltimo dependera del uso de los inventarios si los inventarios
son para la venta; el valor neto de realizacion es el precio de venta menos los gastos estimados
de venta. Por el contrario, si el inventario es utilizado para la prestacion del servicio el valor neto
de realizacion sera el costo de reposicion.

La ESE considera todos sus inventarios tanto de medicamentos como de materiales médico
quirirgicos y demds elementos reconocidos como inventarios, como insumos para la prestacion
de sus servicios integrales de salud dado que no se trata de inventarios disponibles para la venta
al publico en general, sino que integran la cadena de valor del servicio prestado.

De acuerdo con lo anterior, con posterioridad al reconocimiento inicial, la ESE medird como
minimo una vez al afio sus inventarios al menor valor entre el costo y el valor de reposicion.

Si el costo de reposicion es inferior al costo de los inventarios, la diferencia corresponders al
deterioro del mismo.

Procedimiento Calculo deterioro

1) Se toma el inventario detallado con corte a la fecha de medicion, valorado al costo
promedio del periodo.

2) Se define el valor de reposicion, de cada uno de los bienes teniendo en cuenta que el valor
del mercado de adquisicion actualizado.

3) Compara los inventarios valuados al costo promedio, con el costo de reposicion; si este
ltimo es inferior se generard el deterioro.

4) La sumatoria de todos los deterioros, se convertira en el deterioro a registrar.

Cuando las circunstancias que causaron el deterioro dejen de existir, se revertira el valor del
mismo, de manera que ¢l nuevo valor contable sea el menor entre el costo y el valor neto de
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realizacion. El valor del deterioro que se revierta se reconocera como un ingreso por
recuperaciones.

Propiedad, planta y Equipo

Aplica para aquellos activos tangibles que el Hospital mantiene para su uso en la prestacién de
servicios, de salud y/o con propésitos administrativos y que no estan disponibles para la venta
y se espera usar durante mas de un (1) periodo contable.

Incluye las siguientes clases de propiedades, planta y equipo:

a. Terrenos

b. Propiedad planta y equipo no explotados

c. Edificaciones

d. Redes, lineas y cables.

e. Magquinaria y equipo y Equipo médico y cientifico, tales como: cama de levante, sillas de
ruedas, equipo 6rganos y sentidos, electrocardidgrafo, desfibrilador, etc.

g Muebles y enseres: muebles, sillas, mesas, divisiones modulares, entre otros.

h. Equipos de comunicacién y computacion: computadores de mesa, portatiles, servidores,
impresoras, scanner, video proyector, teléfonos, antenas, plantas telefonicas y fax entre otros.
i. Equipo de transporte: Vehiculos

j- Equipos de comedor y cocina

Los terrenos y edificaciones que se tengan para generar rentas y/o plusvalias, como los espacios
propios o de los que se tiene el derecho de uso, entregados en arrendamiento operativo, asi como
los bienes inmuebles con uso futuro indeterminado, serdn tratados en la pelitica contable de
Propiedades de Inversion bajo el Marco normativo para empresas que no cotizan en el mercado
de valores, y que no captan ni administran ahorro del piiblico, expedido por la Contaduria General
de la Nacion.

Los bienes que se llevan directamente al gasto y se controlan mediante un inventario
administrativo, son:

Los bienes cuya utilizacién esperada no supera un afio (1), dado que se consideran como
elementos de consumo, independiente de la cuantia de la compra individual o grupal, y b. Los
bienes cuya utilizacion esperada supere un aiio (1), pero no supere 25 UVT.

Propiedades de Inversion

Después del reconocimiento, las propiedades de inversion se mediran por el costo menos la
depreciacion acumulada menos el deterioro acumulado. Para tal efecto, se aplicaran los
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mismos criterios definidos en la Norma de Propiedades, Planta y Equipo para la medicion
posterior.

Las erogaciones posteriores que realice el Hospital a las propiedades de inversién, no se
capitalizan al activo y se contabilizan como un gasto en el periodo en que se incurran, a menos
que mejoren la productividad del activo.

Activos Intangibles

Con posterioridad al reconocimiento, los activos intangibles se mediran por su costo menos la
amortizacién acumulada menos el deterioro acumulado. La amortizacién es la distribucién
sistematica del valor amortizable de un activo intangible durante su vida util. Por su parte, el valor
amortizable de un activo intangible es el costo del activo menos su valor residual.

Gastos pagados por anticipado

Para el reconocimiento como gasto pagado por anticipado se deben cumplir los siguientes
requisitos:
a) Que su valor sea cuantificable fiablemente,
b) Que el desembolso del dinero se realice antes de obtener el derecho de acceso a los
servicios y a los bienes,
¢) sea probable que la Entidad reciba los beneficios econdmicos derivados del
desembolso, que cubra més de un (1) periodo.

Los gastos pagados por anticipado deben ser reconocidos como tales al momento en que se efectia
el pago o se reciba la factura (con vigencia de un afio), lo que ocurra primero, y por el valor
pactado con el proveedor o vendedor.

Los seguros pagados por anticipado se miden inicialmente con base en el valor de las primas
de seguro pactadas con la compaiiia de seguros. Los contratos de mantenimiento o reparacion,
se miden por el valor cancelado de contado conforme al contrato suscrito con el tercero.

Arrendamiento Operativo

El reconocimiento estéd relacionado con el momento en el cual el objeto del contrato de
arrendamiento es incorporado a la contabilidad y en consecuencia en los estados financieros; para
efectos de esta politica, el momento de reconocimiento seri el comienzo del plazo del
arrendamiento. La medici6n esta relacionada con la determinacién del valor por el cual debe
ser registrado contablemente en el proceso de reconocimiento.
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Deterioro del valor de los activos

En vada vierie contable anual, el Hospital evallia si la UGE tiene indicios de que algin activo
sujeto a depreciacion o amortizacion ha sufrido una pérdida por deterioro. En caso de que existan
indicios de deterioro se realiza una estimacion formal del valor recuperable de dicho activo para
determinar el monto a deteriorar.

Para evaluar si existe algin indicio de que el valor del activo puede estar deteriorado, el Hospital
debe considerar, como minimo, los siguientes indicios (de cumplirse minimo 2 de los siguientes
indicadores de deterioro, se debera realizar la estimacion del valor recuperable):

Fuentes externas de informacién y fuentes internas de informacién

a) Durante el periodo, el valor de mercado de los activos de la muestra ha disminuido un 50% con
respecto al precio que canceld el Hospital por el mismo, como consecuencia de paso de tiempo
o0 de su uso normal.

b) Durante el periodo, han tenido lugar, o van a tener lugar en un futuro inmediato, cambios
significativos con una incidencia adversa sobre el Hospital, referentes al entorno legal,
econdmico, tecnolégico, de mercado o sector econémico en los que esta dpera, o bien en el
mercado al que esta destinado el activo.

¢) Durante el periodo, la tasa de interés de colocacion publicada por el Banco de la Republica
de Colombia, ha incrementado en més del 30% con respecto a la tasa del inicio del periodo.

d) El valor en libros de los activos netos del Hospital es mayor que su capitalizacion bursatil.

* Se dispone de evidencia sobre la obsolescencia o deterioro fisico de un activo.
Durante el periodo, han tenido lugar, o se espera que tengan lugar en un futuro inmediato,
cambios significativos en la manera como se usa o se espera usar el activo, los cuales afectarin
desfavorablemente al Hospital. Estos cambios incluyen el hecho de que el activo esté ocioso,
los planes de discontinuacion o restructuracion de la operacion a la que pertenece el activo,
los planes para disponer del activo antes de la fecha prevista y la reconsideracion de la vida
Gtil de un activo como finita en lugar de indefinida.

* Se dispone de evidencia procedente de informes internos que indican que el rendimiento
economico del activo es, o va a ser, inferior ai esperado.

El andlisis de los indicios anteriores se realiza mediante un muestreo aleatorio de los activos
de propiedades, planta y equipo y de activos intangibles, siempre que la muestra represente al
menos el 30% del valor total de estos activos. Si se obtiene que el 60% de la muestra presenta
deterioro de valor, se procede a realizar el cilculo de deterioro de valor del Hospital.

Cuentas por Pagar

Los saldos por pagar se reconocen en el momento en que el Hospital asume la responsabilidad
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segun los términos contractuales de la operacién (cuando recibe los riesgos y beneficios asociados
al bien o servicio).

Las cuentas por pagar se clasificaran en las categorias del costo o costo amortizado, como sigue:
Cuentas por pagar clasificadas al costo

Corresponden a las obligaciones en las que se conceden plazos de pago normales al negocio,
de modo que la politica de crédito de los proveedores atiende las condiciones generales del
negocio y del sector.

Las cuentas por pagar clasificadas al costo se medirdn por el valor de la transaccion.
Cuentas por pagar clasificadas al costo amortizado

Corresponden a las obligaciones en las que el Hospital pacta plazos de pago superiores a los
plazos normales del negocio y del sector.

Las cuentas por pagar clasificadas al costo amortizado se medirdn de la siguiente manera:

a) Cuando se hayan pactado precios diferenciados para ventas con plazos de pago superiores
a los normales, se empleard el precio establecido por el proveedor para ventas con plazos
normales de pago, o,

b) Cuando no se hayan pactado precios diferenciados para ventas con plazos de pago
superiores a los normales, se empleard el valor presente de los flujos futuros descontados
a la tasa de referencia del mercado para transacciones similares durante el periodo que
exceda al plazo normal para el negocio y el sector.

Por lo tanto, deben ser reconocidos como obligaciones ciertas a favor de terceros, las siguientes
operaciones y bajo las siguientes circunstancias:

Beneficios a los empleados

Los beneficios a los empleados a corto plazo se medirdn por el valor de la obligacién derivada de
los beneficios definidos al final del periodo contable, después de deducir cualquier pago
anticipado si lo hubiera.

El activo diferido reconocido cuando la empresa efectiic pagos por beneficios a corto plazo
que estén condicionados al cumplimiento de determinados requisitos por parte del empleado y
este no los haya cumplido parcial o totalmente, se medira por el valor equivalente a la
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proporcion de las condiciones no cumplidas con respecto al beneficio total recibido por el
empleado

Beneficios a empleados largo plazo

Los beneficios a los empleados a largo plazo se medirdn, como minimo, al final del periodo
contable por el valor presente de la obligacion derivada de los beneficios definidos, calculado
utilizando la tasa de mercado de los TES emitidos por el gobiemo nacional con plazos similares
a los estimados para el pago de las obligaciones.

Para ¢l efecto, y dependiendo del tipo de beneficio, se consideraran variables como los sueldos,
la rotacion de los empleados y las tendencias en los costos de los beneficios otorgados. A fin
de medir el valor presente de las obligaciones por beneficios de largo plazo,asi como el costo
relativo al periodo corriente, se aplicara un método de medicion actuarial, se distribuiran los
beneficios entre los periodos de servicio y se realizaran suposiciones actuariales. El
reconocimiento del costo del servicio presente, el costo por servicios pasados yel interés sobre
el pasivo afectara el resultado del periodo Por su parte, las ganancias y pérdidas actuariales yel
rendimiento de los activos del plan de beneficios afectaran el patrimonio y se presentarén en el
otro resultado integral.

El activo diferido reconocido cuando la empresa efectiie pagos por beneficios a largo plazo
que estén condicionados al cumplimiento de determinados requisitos por parte del empleado y
este no los haya cumplido parcial o totalmente, se medird por el valor equivalente a la proporcion
de las condiciones no cumplidas con respecto al beneficio total recibido por el empleado.

Establecer el procedimiento utilizado para el calculo de las cesantias retroactivas

1) Se determinan la informacion basica de los trabajadores con el beneficio de cesantias
retroactivas; como: Datos de la persona, fecha vinculacién, edad, fecha probable de
jubilacién, salario y anticipos entregados.

2) De acuerdo al tiempo restante de jubilacion, se calculan los flujos futuros con una tasa de
acuerdo a los incrementos salariales proyectados o en su defecio al IPC establecida por el
Gobierno Nacional

3) Se trae a valor presente los flujos futuros con una tasa del TES establecida por el gobierno
Nacional, y se provisiona la suma total de estos flujos.

Beneficios pos—empleo

El Hospital, en su calidad de empleador, debe reconocer y asumir el pago de los beneficios pos
empleo, reconocerd un gasto o costo y un pasivo cuando la empresa consuma el beneficio
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econdémico procedente del servicio prestado por el empleado a cambio de los beneficios otorgados
afectando el resultado del periodo.

Si al final del periodo contable existen activos con los cuales se liquidardn directamente las
obligaciones, estos se reconocerdn de manera independiente

Los beneficios pos empleo se medirin por el valor presente de la obligacién derivada de los
beneficios definidos, calculado utilizando la tasa de mercado de los TES emitidos por elgobierno
nacional con plazos similares a los estimados para el pago de las obligaciones. Parael efecto,
y de acuerdo con ¢l tipo de beneficio, se tendrdn en cuenta variables tales como: sueldos y salarios,
expectativa de vida del beneficiario, costo promedio de los planes pos empleo e informacién
histérica de utilizacion de los beneficios. El Hospital determinara el valor razonable de cualquier
activo destinado a financiar el pasivo, con la regularidad suficiente para asegurar que los
importes reconocidos en los estados financieros no difieran significativamente de los que podrian
determinarse al final del periodo contable.

Las evaluaciones actuariales se efectuardn con una frecuencia no mayor a tres afios. En caso
de que no se haya hecho una evaluacion actuarial en la fecha de los estados financieros, se utilizara
la evaluacion mas reciente, indicando la fecha en que fue realizada.

El reconocimiento del costo del servicio presente, el costo por servicios pasados y el interés sobre
el pasivo afectara el resultado del periodo. Por su parte, las ganancias y pérdidas actuariales y el
rendimiento de los activos del plan de beneficios afectaran el patrimonio y se presentarn en el
otro resultado integral.

Provisiones

El reconocimiento esta relacionado con el momento en el cual las provisiones son incorporadas
en la contabilidad, en tanto que la medicion esté relacionada con la determinacién del valor por
el cual se deben registrar contablemente las provisiones del Hospital.

Una provisién representa un pasivo del Hospital calificado como probable cuyo monto es
estimable confiablemente pero cuyo valor exacto final y la fecha de pago es incierta. Las
provisiones son un subconjunto de pasivos. Estas se distinguen de otros pasivos, tales como
las cuentas por pagar a proveedores o acreedores comerciales que son objeto de estimacion,
debido a que se caracterizan por:

a. Incertidumbre acerca del momento del vencimiento, o
b. Incertidumbre de la cuantia de los desembolsos futuros necesarios para proceder a su
cancelacion.
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Activos y pasivos contingentes
Activos contingentes

Los activos contingentes no seran objeto de reconocimiento en los estados financieros. Un activo
contingente es un activo de naturaleza posible surgido a raiz de sucesos pasados, cuya existencia
se confirmara solo por la ocurrencia o, en su caso, por la no ocurrencia de uno omas eventos
inciertos en el tuturo que no estan enteramente bajo el control de la entidad.

Los activos contingentes se evaluardn de forma continuada, con el fin de asegurar que su
evolucion se refleje apropiadamente en los estados financieros. En caso de que la entrada de
beneficios econémicos a la empresa pase a ser pricticamente cierta, se procederd al
reconocimiento del ingreso y del activo en los estados financieros del periodo en el que dicho
cambio tenga lugar.

Pasivos Contingentes

Los pasivos contingentes no seran objeto de reconocimiento en los estados financieros. Un pasivo
contingente corresponde a una obligacion posible surgida a raiz de sucesos pasados,cuya
existencia quedara confirmada solo si llegan a ocurrir o si no llegan a ocurrir uno 0 més sucesos
futuros inciertos que no estén enteramente bajo el control de la empresa. Un pasivo contingente
también corresponde a toda obligacién presente, surgida a raiz de sucesos pasados, pero no
reconocida en los estados financieros bien sea porque no es probable que, por la existencia de la
misma y para satisfacerla, se requiera que la empresa tenga que desprenderse de recursos que
incorporen beneficios econémicos; o bien sea porque no puede estimarse el valor de la obligacion
con la suficiente fiabilidad.

2.2. Moneda funcional y de presentacion, redondeo y materialidad
Moneda Funcional y redondeo

Los estados financieros de la ESE Hospital Mental de Antioquia se expresaran en pesos
colombianos, sin centavos.

Presentacion

Politicas contables relativas para la preparacion y presentacion de los estados
financieros.

1. OBJETIVO Establecer las bases contables para la presentacion de los Estados Financieros
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individuales de propésito general en la E.S.E Hospital Mental de Antioquia, para asegurar asi
su fiabilidad y comparabilidad.

2. ALCANCE Esta politica se aplica a los Estados Financieros individuales de propdsito general
del Hospital Mental de Antioquia, elaborados y presentados conforme al Nuevo Marco
Normativo y abarca el juego completo de Estados Financieros.

3. POLITICA CONTABLE Fn esta politica contable se establecen los criterios generales para
la presentacion de Estados Financieros individuales de propésito general, las directrices para

determinar su estructura y los requisitos minimos sobre su contenido, tal como se enuncia a
continuacion:

3

FINALIDAD DE LOS ESTADOS FINANCIEROS Los Estados Financieros delHospital,
deben reflejar razonablemente su situacién financiera. su desempefio financiero,sus flujos
de efectivo y la gestion realizada por la Gerencia; siendo de utilidad para los diferentes
usuarios de la informacion y para que el Hospital tome de acuerdo con los resultados obtenidos
las decisiones pertinentes. El estado de situacién financiera (Balance General) es la relacion
entre los activos, pasivos y patrimonio del Hospital. El rendimiento financiero (Estado de
Resultados) es la relacién entre los ingresos, costos y gastos del Hospital. Los flujos de
efectivo son las entradas y salidas de efectivo y equivalentes a efectivo. La informacién sobre
sus variaciones se presenta en el estado de flujo de efectivo. El estado de cambios en el
patrimonio refleja los aumentos y/o disminuciones en el patrimonio del Hospital. Las notas a
los estados financieros (o revelaciones) contienen informacién adicional para la comprensién
de los estados financieros y constituyen parte integral de éstos.

32 CARACTERISTICAS GENERALES

321  Presentacion razonable El Hospital, refleja en sus Estados Financieros informaciénfiable
de los efectos de sus transacciones, asi como de otros eventos y condiciones, de acuerdo con las
definiciones y los criterios de reconocimiento de activos, pasivos, patrimonio, ingresos, costos y
gastos. En la presentacion de los Estados Financieros, el Hospital debe realizar en sus notas, una
declaracion explicita y sin reservas del cumplimiento de los requerimientos del Nuevo Marco
Normativo.

322 Hipdtesis de negocio en marcha Los Estados Financieros son elaborados bajo la hipotesis
de negocio en marcha, es decir, la Junta Directiva y la Gerencia al final del cierre contable de cada
afio debe evaluar la capacidad que tiene el Hospital para continuar en funcionamiento, en una base
de doce meses siguientes a partir de la fecha de sus Estados Financieros, sin limitarse a ese periodo,
y cuando se presente incertidumbre sobre hechos que puedan afectar la continuidad de operacién
del Hospital se debe revelar esta informacion.
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323 Base contable de causacion (acumulacién o devengo) Para la elaboracion de los Estados
Financieros se utiliza la base contable de causacion, es decir, las partidas se reconocen como
activos, pasivos, patrimonio neto, ingresos, costos y gastos, cuando satisfagan las definiciones
y los criterios de reconocimiento bajo el Nuevo Marco Normativo.

324 Uniformidad en la presentacién: La presentacion y clasificacion de las partidas en los
Estados Financieros se conserva de un periodo a otro, a menos que:

- Surja un cambio en la naturaleza de las actividades del Hospital.

- Se determine que seria mas apropiado otra presentacion u otra clasificacion segin lo
establecido en la Politica de Correccion de Errores, cambios en politicas y estimados
contables bajo el Nuevo Marco Normativo.

Cualquier reclasificacion o modificacion que se efectie en el afio corriente implica una
modificacién en la presentacion de los Estados Financieros del afio anterior para efectos
comparativos. Esta situacion debe ser revelada en las notas a los Estados Financieros, indicando
el motivo y valor por el cual se realiza la reclasificacion.

325 Materialidad o importancia relativa y agrupacién de datos: El Hospital presenta por
separado en los Estados Financieros todas aquellas partidas similares que posean la suficiente
importancia relativa y materialidad, las demés son agrupadas unicamente de acuerdo con su
similitud.

326  Compensacion: El Hospital, no compensa en sus Estados Financieros, activos con pasivos,
ni ingresos con gastos, salvo cuando la compensacion sea requerida o esté permitidapor algiin
Numeral del Nuevo Marco Normativo o interpretacién emitida por este.

327  Frecuencia de la informacién: Los Estados Financieros de propdsito general (juego
completo de estados financieros) son elaborados con una periodicidad anual.

328  Comparabilidad: Los Estados Financieros del Hospital se presentan en forma comparativa
respecto del periodo anterior. De igual forma se debe incluir también en la informacion de tipo
descriptivo y narrativo siempre que sea relevante para la adecuada comprension de los estados
financieros del periodo corriente.

La informacién comparativa debe contener como minimo dos periodos consecutivos de
los estados financieros y las notas asociadas. Estos estan conformados por lo establecido en
el numeral 4.3 de esta politica. Cuando se realice una aplicacion retroactiva de una politica
contable o una reexpresion retroactiva por correccién de un error en las partidasde los
Estados Financieros; ¢l Hospital reexpresara las partidas afectadas de los periodos
comparativos anteriores, para efectos de presentacion de sus Estados Financieros.

o
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33 ESTRUCTURA Y CONTENIDO DE LOS ESTADOS FINANCIEROS

Al cierre contable anual, el Hospital Mental de Antioquia, prepara los siguientes Estados

Financieros:

Estado de Situacion Financiera. - Estado de Resultados Integral. - Estado de Flujos de

Efectivo - Estado de cambios en el Patrimonio. - Notas que incluyan un resumen de las

politicas contables mas significativas y otra informacién explicativa.

Cada Estado Financiero debe indicar claramente en sus encabezados:

a) Nombre de la Entidad (E.S.E. Hospital Mental de Antioquia), nombre del Estado
Financiero, fecha de corte o periodo que cubre,

b)La moneda de presentacion en que estan expresados los Estados Financieros (pesos
colombianos),

¢) Los dos (2) afios comparativos (al lado izquierdo siempre se presenta el afio corriente
y al lado derecho las cifras del afio anterior).

34 ESTADO DE SITUACION FINANCIERA

El Hospital presenta el Estado de Situacion Financiera clasificando en activos, pasivos y
patrimonio proporcionando informacion fiable y relevante. Ei Hospital revela en el Estado
de Situacion Financiera y en las notas a los Estados Financieros, la informacién sobre las
fechas esperadas de realizacion de los activos y pasivos; la cual es {til para evaluar la
liquidez y la solvencia. Se requiere la revelacién de informacién acerca de las fechas de
vencimiento de los activos financieros y pasivos financieros. Los activos financieros
incluyen las cuentas de deudores y otras cuentas por cobrar, y los pasivos financieros las
cuentas de acreedores y otras cuentas por pagar.

34.1 Informacion a revelar en el Estado de Situacion Financiera:

El Hospital revela, ya sea en el Estado de Situacion Financiera o en las notas, sub-
clasificaciones adicionales de las partidas presentadas, clasificadas de una manera que
sea apropiada para las operaciones del Hospital. El detalle suministrado en las sub-
clasificaciones depende de los requerimientos del Nuevo Marco Normativo, asi como del
tamario, la naturaleza y la funcién de los valores afectados. El nivel de informacion
suministrada varia para cada partida:

a. Las partidas de propiedades, planta y equipo se desagregan por clases,

b. Las cuentas por cobrar se desagregan en valores por cobrar por concepto.

c. Las provisiones se desglosan, de forma que se muestren por separado las que
corresponden a provisiones por beneficios a empleados. d. Las cuentas por pagar se¢
desagregan en varias clases tales como, proveedores, acreedores, cuentas por pagar
asociados entre otros; y e. El capital esta conformado por el fondo social.
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35 ESTADO DE RESULTADOS INTEGRAL

El Hospital presenta todas las partidas de ingresos y gastos reconocidas en un periodo en un
unico Estado del Resultado Integral y la clasificacion de los gastos de acuerdo a la
destinacion.,

3.5.1 Informacion a revelar en el Estado de Resultados Integral

De igual manera se presentan rubros adicionales que contengan otras partidas, asi como
agrupaciones y subtotales, cuando tal presentacion sea relevante para la comprension del
desempeiio financiero del Hospital. Las partidas de gastos se presentan de acuerdo con la
funcién del gasto o del costo en la prestacion de servicios de salud (ejemplo: costos y gastos
administrativos y costos y gastos asistenciales entre otros).

36 ESTADO DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO

El Hospital presenta en el estado de resultados y ganancias acumuladas, ademas el
Estado del Resultado Integral y Estado de situacion financiera, las siguientes partidas:
- Reexpresiones de ganancias acumuladas por correcciones de los errores de
periodos anteriores.
- Reexpresiones de ganancias acumuladas por cambios en politicas contables.
- Excedentes acumulados al final del periodo sobre el que se informa.
- El resultado integral total del periodo mostrando de forma separada, los importes
totales atribuibles a los propietarios de la controladora y los atribuibles a las
participaciones no controladoras.

37 ESTADOQ DE FLUIO DE EFECTIVQ

La informaci6n sobre los Flujos de Efectivo suministra a los usuarios las bases para la

evaluacion de la capacidad que el Hospital, tiene para generar efectivo y otros medios

liquidos equivalentes, asi como sus necesidades para la utilizacion de esos flujos de

efectivo.

3.7.1 Actividades de operacion

Los flujos de efectivo procedentes de las actividades de operacion se derivan

fundamentalmente de las transacciones que constituyen la principal fuente de ingresos

ordinarios del Hospital, tales como:

® Prestacion de servicios de salud, tales como: urgencias, consulta externa,
hospitalizacién, apoyo diagnéstico (laboratorio clinico y TECAR) y unidad funcional de
mercadeo.

e Arrendamientos de las dreas fisicas para el funcionamiento del 4rea de nutricién,
cafeteria y otros.

e Otros ingresos: por recuperacion de costos y gastos, subvenciones, contratos de
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Practicas, entre otros.
Actividades de inversion

* Los flujos de efectivo procedentes de las actividades de inversion representan los
desembolsos efectuados por el Hospital tendientes a generar ingresos y flujos deefectivo
en el futuro, tales como:

* Pagos por la adquisicién de activos fijos, activos intangibles y otros activos a largo
plazo.
Anticipos de efectivo

* Redencion de inversiones y desembolsos por inversiones-Recursos de concurrencia.

3.7.2 Actividades de financiacién

Los flujos de efectivo procedentes de las actividades de financiacion permiten estimar
las necesidades de efectivo para cubrir compromisos con los proveedores financieros del
Hospital. Tales como:

» Certificados de Depésito de Ahorro a Término

* Obtencién de recursos con otras entidades financieras.

3.7.3 Estructura

El Hospital prepara un Estado de Flujos de Efectivo y lo presenta como parte integrante
de sus Estados Financieros, para cada cierre contable a diciembre 31, para lo cual utiliza
el método indirecto.

En el método indirecto, el Flujo de Efectivo Neto por actividades de operacion se determina
ajustando el resultado del periodo, en términos netos, por los efectos de:

Los cambios durante el periodo en los derechos por cobrar y obligaciones por pagar de las
actividades de operacion; - Las partidas sin reflejo en el efectivo, tales como depreciacion,
provisiones, ingresos acumulados (o devengados) (gastos) no recibidos (pagados) todavia
en efectivo, pérdidas y ganancias de cambio no realizadas y — cualesquiera otras partidas
cuyos efectos monetarios se relacionen con inversién o financiacion.

Las operaciones de inversion o financiacién que no requieren del uso de efectivo o
equivalentes de efectivo, deben excluirse del Estado de Flujo de Efectivo. Tales
transacciones deben ser reveladas en notas a los Estados Financieros de manera que
proporcionen toda la informacién pertinente de tales actividades de inversién 0
financiamiento.

3.7.4 Revelaciones
Se informa por separado:

Los ingresos y pagos brutos procedentes de actividades de inversion y financiacion. - Los
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flujos de efectivo correspondientes tanto a los intereses recibidos y pagados, clasificandolos
de acuerdo a las actividades de, operacion, inversion o de financiacion. -La informacién
relevante sobre transacciones de inversion y financiacion que no han requerido el uso del
efectivo y equivalentes debe ser suministrada en notas a los Estados Financieros tales como,
la adquisicion de activos mediante arrendamiento financiero, entre otras. - Una conciliacion
entre los rubros del estado de flujos de efectivo con el efectivo que se presenta en el estado
de cambios en la situacion financiera, asi como los criterios adoptados para determinar los
componentes del efectivo y sus equivalentes. - Cualquier monto significativo de los saldos
de efectivo y equivalente de efectivo que no esté disponible para ser utilizado por el
Hospital acompaiiado con un comentario por parte de la Gerencia.

3.8 NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
En las notas a los Estados Financieros se presenta:

Se revela un resumen que contenga las politicas contables significativas, incluyendo las
bases para la elaboracién de los Estados Financieros, asi como las politicas contables
especificas empleadas para cada cuenta.

Informacién adicional que, a pesar de no haberse incluido en el Estado de Situacion
Financiera. en el Estado de Resultados Tntegral, en el Estado de Cambios en el Patrimonio
o en el Estado de Flujo de Efectivo sea relevante para la comprension de alguno de ellos.

3.8.1 Estructura de las notas
El Hospital, presenta las notas a los Estados Financieros en el siguiente orden: Una
declaracion de cumplimiento del Nuevo Marco Normativo.

Un resumen de las politicas contables significativas aplicadas.

Informacion que soporte las partidas presentadas en el Estado de Situacion Financiera,
en el Estado de Resultados Integral, en el Estado de Cambios en el Patrimonio y en el Estado
de Flujo de Efectivo, en el mismo orden en que figuren en cada uno de los estados
financieros.

Otra informacién a revelar, entre las que se incluyen: pasivos contingentes y compromisos
contractuales no reconocidos.
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3.8.2 Otras revelaciones

Los supuestos claves para la estimacion de incertidumbre a la fecha del balance y cuyo
riesgo puedan generar ajustes significativos en fechas posteriores, incluyendo detalles de
la naturaleza y valor en libros al final del periodo. Si no ha sido incluido en otra parte de los
Estados Financieros debe revelarse el domicilio y forma legal del Hospital Mental de
Antioquia, asi como una descripcion de la naturaleza de sus operaciones y principales
actividades.

Materialidad

Las omisiones o inexactitudes de partidas son materiales si pueden, individualmente o en su
conjunto, influir en las decisiones econémicas tomadas por los usuarios basados en los estados
financieros. La materialidad (o importancia relativa) depende de la magnitud y la naturaleza de la
omision o inexactitud, enjuiciada en funcién de las circunstancias particulares en que se
hayan producido y evaluada a su vez por los pardmetros de materialidad previamente
determinados por la compaiiia.

A continuacion, se muestran los parametros de materialidad definidos en La ESE y el respectivo
modelo implementado por la entidad:
* Lamaterialidad para la Entidad se determinaré de acuerdo a los ingresos operacionales
para el afio inmediatamente anterior.
* Lamaterialidad se obtiene de la suma de todos los errores individuales, si llega a superar
este valor sera considerado material.
¢ Elalcance de ajustes utilizado para todas las cifras de los estados financieros (activos,
pasivos, gastos, ingresos etc.) individualmente y servira de base para establecer la
materialidad
Otros Aspectos

La Empresa Social del estado Hospital Mental de Antioquia no presenta en sus estados financieros
segmentacion de operaciones.

Segun se establecio en el manual de politicas contables de 1a E.S.E. Hospital Mental deAntioquia
“Maria Upegui - HOMO”, la moneda funcional para la presentacion de sus cifras contables en el
conjunto completo de estados financieros, es el peso colombiano (COP) y su unidad de redondeo,
incluyendo las notas a los estados financieros es la misma, es decir, sus cifras se expresan en
pesos colombianos; no obstante, en los casos en que se considere presentar una cifra en
redondeos diferentes, estd sera identificada en el encabezado o pie del informe o revelacion a la
que asi se aplique. En todo caso, se informa que la expresion de los mismos se encuentra en el
encabezado de cada uno de los estados financieros de la Institucion.
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En la elaboracién de los estados financieros, atendiendo el criterio de materialidad, se haomitido
aquella informacion o desgloses que no requieren detalle, puesto que no afectan
signifivativamente la presentacion de la situacion financiera, ol rendimiento financiero y los flujos
de efectivo de la empresa originados durante los periodos contables presentados.

2.3. Tratamiento de la moneda extranjera

La E.S.E. Hospital Mental de Antioquia “Maria Upegui — HOMO?” ejecuta y registra todas sus
operaciones en ia moneda funcional del pais, es decir, en pesos colombianos (COP), en ef caso
que se configuren hechos econdmicos en moneda extranjera, a estos se les aplicara la respectiva
conversion a pesos colombianos (COP) conforme la tasa de cambio aplicable a cada imputacion.

2.4. Hechos ocurridos después del periodo contable

Los hechos ocurridos después del periodo contable son todos aquellos eventos, favorables o
desfavorables, que se producen entre el final del periodo contable y la fecha de autorizacién para
la publicacion de los estados financieros.

El final del periodo contable se refiere al ultimo dia del periodo con el que estén relacionados los
estados financieros y correspondera al 31 de diciembre. Por su parte, la fecha de autorizacion
para la publicacion de los estados financieros corresponderé a la fecha en la quese apruebe que
los diferentes usuarios tengan conocimiento de los mismos, sin que esta sobrepase el 15 de febrero
de cada vigencia.

NOTA 3. JUICIOS, ESTIMACIONES, RIESGOS Y CORRECCION DE ERRORES
CONTABLES

3.1. Juicios

Las Politicas Contables serdn aplicadas por la E.S.E. Hospital Mental de Antioquia “Maria
Upegui — HOMO” de manera uniforme para transacciones, hechos y operaciones que sean
similares. No obstante, en algunos casos especificos, la Entidad, considerando lo definido en su
Marco Normativo y a partir de juicios profesionales, podra seleccionar y aplicar una politica
contable para el reconocimiento de un hecho econémico. En este caso, la E.S.E.Hospital Mental
de Antioquia “Maria Upegui — HOMO” seleccionara y documentara la politica atendiendo las
caracteristicas de representacion fiel y relevancia de la informacion financiera.

Ante hechos econémicos que no se encuentren regulados en el Marco Normativo para empresas
que no cotizan en el mercado de valores, ni administran o captan ahorro del publico,la E.S.E.
Hospital Mental de Antioquia “Maria Upegui — HOMO”, mediante oficio o consulta directa,
solicitard a la Contaduria General de la Nacion, el estudio y la regulacién del tema, para lo cual
allegard la informacion suficiente y pertinente.
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LaE.S.E. Hospital Mental de Antioquia “Maria Upegui — HOMO” cambiara una politica contable
cuando se realice una modificacion al marco normativo para entidades que no cotizan en el
mercado de valores, ni administran o captan ahorro del publico o cuando, en los casos especificos
que éste lo permita, la E.S.E. Hospital Mental de Antioquia “Maria Upegui — HOMO” considere
pertinente un cambio de politica que conlleve a la representacion fiel y a la relevancia de la
informacién financiera.

Entre las partidas més relevantes de los estados financieros de la ESE se encuentra
Procesos judiciales

La ESE posee demandas en contra, clasificandolas con probabilidad de pérdida y se registran
COmMo un pasivo contingente, y otras como posibles y remotas se registran en cuentas de orden.
Se estima el valor en $451.604.112

Cuentas por cobrar

Las cuentas por cobrar vienen presentado un envejecimiento principalmente por entidades en
liquidacién como SALUDCOOP, CAFESALUD, CRUZ BLANCA., CAPRECOM,
MEDIMAS, entre otras, ademas de saldo de cartera de Alianza Medellin —Antioquia.

3.2. Estimaciones y supuestos

A continuacion, se presentan los principales supuestos respecto del futuro y otras fuentes de
incertidumbre que requieren estimaciones al cierre del periodo contable, y que presentan un riesgo
significativo de causar ajustes materiales en los valores libros de activos y pasivos:

3.2.1. Cuentas por cobrar

Como ya se ha dicho la cartera de la ESE se ha envejecido producto de las entidades en liquidacion
y las glosas en no acuerdo, sin embargo, se ha hecho un gran esfuerzo por depurarla cartera
menor a 3 ultimos afios y se viene adelantando un proceso de cobro persuasivo y coactivo.
Teniendo en cuenta esto, se hace una estimacién del deterioro y se registra el 100%de la cartera
de entidades en liquidacion y al resto de la cartera no se le hace calculo de deterioro.

3.2.2. Inventarios

Los inventarios se miden al valor de reposicién para evaluar si existen indicios de deterioro el
cual se da cuando los valores de adquisicion de los bienes en la fecha de cierre son menores al
promedio presentado en el inventario. En el caso de la vigencia actual si se presentaron indicios
de deterioro que se estimaron de acuerdo a la politica contable.
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3.2.3. Litigios y demandas

Para realizar la estimacion de los litigios se toma como base el proceso y las pretensiones
apoyandose en lo establecido en la Resolucion 353 de 2019 establecida por la agencia Nacional
de Defensa Juridica del Estado, la cual establece la metodologia de reconocido valor técnico para
el calculo de la provision contable de los procesos judiciales, conciliacionesextrajudiciales y
tramites arbitrales en contra de la entidad.

3.3. Correcciones contables

La E.S.E. Hospital Mental de Antioquia “Maria Upegui — HOMO”, durante la vigencia 2024 no
registro corrcecioncs de crrores contables de ningin tipo.

Si durante el periodo, la entidad cambia una politica contable o realiza la correccion de un error
material de periodos contables anteriores, no habra lugar a la Reexpresion de los informes
financieros y contables mensuales comparativos; sin embargo, revelard en las notas a estos
informes la naturaleza del cambio de la politica o del error y el valor del ajuste de las partidas
afectadas.

3.4. Riesgos asociados a los instrumentos financieros

La E.S.E. Hospital Mental de Antioquia “Maria Upegui — HOMO”, como cualquier Entidad,
presenta riesgos asociados a sus instrumentos financieros, en especial, los relacionados con las
cuentas por cobrar, toda vez que desde entrada en vigencia de la Ley 100 de 1993 y con 1a creacidn
de las entidades prestadoras de servicios (EPS) y demés aseguradoras del sistema, estas presentan
habitos inadecuados de conciliacion de informaciény a su vez, se fundamentan en estos para
desmejorar las condiciones de liquidez de los Hospitales publicos y privados, al demandar la
prestacion de servicios, pero no realizar pagos oportunos.

Lo anterior, tiene como consecuencia que la E.S.E. financie la operacion de estos con recursos
propios, pero que el retorno de la inversion no sea positivo al Hospital por la mora antes
mencionada.

3.5. Criterio de materialidad

En la elaboracion de los estados financieros, atendiendo el criterio de materialidad, se haomitido
aquella informacién o desgloses que no requieren detalle, puesto que no afectan
significativamente la presentacion de la situacion financiera, el rendimiento financiero y los flujos
de efectivo de la empresa originados durante los periodos contables presentados.
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NOTA 4. RESUMEN DE POLITICAS CONTABLES
4.1. Efectivo y equivalentes al efectivo
Esta politica contable abarca los activos que se clasifican en: efectivo y equivalentes de efectivo.

Bajo esta denominacién se agrupan las cuentas representativas de los recursos de liquidez
inmediata con que cuenta el Hospital y que utiliza para el desarrollo de su objeto social, dentro
de los cuales se encuentran las siguientes:

Caja general.

Cajas menores.

Cuentas de ahorros.
Cuentas corrientes.
Efectivo de uso restringido.
Efec.Destinacion especifica

Inversiones e instrumentos derivados

Se reconoceran como inversiones de administracion de liquidez, los recursos financieros
colocados con el propésito de obtener rendimientos provenientes de las fluctuaciones del precio
0 de los flujos contractuales del titulo durante su vigencia. Estas inversiones estn representadas
en instrumentos de deuda o instrumentos de patrimonio. Los instrumentos de deuda son titulos
de renta fija que le otorgan a su tenedor la calidad de acreedor frente al emisor del titulo.
Por su parte, los instrumentos de patrimonio le otorgan al tenedor derechos participativos en los
resultados de la empresa emisora.

Esta politica aplica para las inversiones que realice el Hospital en la marcha de su negocio, con
excepceion de las inversiones en asociadas, controladas y negocios conjuntos que se contabilizan
de acuerdo con la normatividad vigente.

Aplica para las siguientes inversiones en titulos de deuda y patrimonio, de renta fija y variable:
¢ Certificados de depésitos a término — CDT con vencimientos superior 6 meses
* Encargos fiduciarios que no cumplan con la definicion de equivalentes de efectivo,
citada en la politica contable de efectivo y equivalentes de efectivo.
e Acciones.
Cuotas partes de interés social.

4.2. Cuentas por cobrar

Las cuentas por cobrar se presentan en dos categorias: Al costo y costo amortizado y cada una
tiene su método de medicién.
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— Las del costo se miden por el valor de la transaccion.

— Las cuentas por cobrar clasificadas al costo amortizado se miden al costo amortizado,
el cual corresponde al valor inicialmente reconocido, mas el rendimiento efectivo, menos
los pagos recibidos, menos cualquier disminucion por deterioro del valor; medicion que
nos permite concluir que para el caso de la E.S.E. Hospital Mental de Antioquia,
determinara su politica de acuerdo a:

La entidad al final de cada periodo, evaluara si las cuentas por cobrar presentan indicios de
deterioro y, de ser positivo, reconocerd una pérdida por deterioro. Posteriormente a medida que
el monto de la pérdida disminuye, la perdida por deterioro reconocida es reversada hastael
monto acumulado en libros.

Las cuentas por cobrar clasificadas en la categoria de costo amortizado, la reversion del deterioro
tampoco excede el costo amortizado que se habria determinado en la fecha de reversion si no
hubiera contabilizado la perdida por deterioro del valor.

La ESE clasificara sus cuentas por cobrar de acuerdo a los plazos establecidos por la gerencia del
Hospital, y corresponde a:

a) Cuentas por cobrar al costo: Corresponden a los derechos para los que la empresa
concede plazos inferiores o iguales a los normales de crédito, es decir, la politica de
crédito que aplica a los clientes atendiendo las condiciones generales del negocio y del
sector.

b) Cuentas por cobrar al costo amortizado: Corresponden a los derechos para los que
la empresa pacta plazos de pago superiores a los normales.

A continuacion, se define el plazo normal de crédito.

Tipo "Plazo Crédito Holgura Politica Plazo
Otorgado normal crédito
Cartera prestacion de servicios en salud
con plazos normales 90 dias 30 dias 120 dias
Cartera prestacion de servicios en salud
con plazos superiores a los normales 180 dias 180 dias 360dias

4.3. Préstamos por cobrar

Esta politica aplicaba para todos los préstamos por cobrar (a empleados por el fondo de vivienda
y bienestar social), que correspondian a los recursos financieros sobre los cuales se espera a futuro
la entrada de un flujo financiero fijo o determinable, a través de efectivo, equivalente al efectivo
u otro instrumento financiero, la tasa a la que presta la ESE a sus empleados es del 1.5% efectiva
anual. En la actualidad no se tienen préstamos a empleados.
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4.4. Inventarios

Los Inventarios son los activos mantenidos para la venta en el curso normal de las operaciones;
0 en forma de materiales o suministros, para ser consumidos en el proceso de prestacion de los
servicios de salud. De acuerdo a las diferentes variables que se presentan enla E.S.E. Hospital
Mental de Antioquia, como la naturaleza de los inventarios, cantidad de productos, volimenes,
rotacion y la frecuencia del proceso de compras, se establece como politica contable que el control
de los inventarios se llevara utilizando el sistema de inventario permanente y empleando el
método de valuacién de promedio ponderado.

Los costos incluyen el precio de compra mas los costos adicionales necesarios para poner cada
producto en su actual ubicacién y condicion, netos de descuentos y rebajas. El valor neto
realizable es el precio estimado de venta obtenido por la empresa en el curso normal de la
operacién menos los costos estimados en la prestacion de servicios de salud y los necesarios para
llevar a cabo su venta.

Los inventarios en consignacion se registran en cuentas de orden deudoras.
4.5. Propiedades, planta y equipo

La Propiedad, planta y equipo son aquellos activos tangibles que el Hospital mantiene para su uso
en la prestacion de servicios de salud y/o con propésitos administrativos, que no estan disponibles para
la venta y de los cuales se espera obtener beneficios econdmicos futuros, siempre que su vida 1til
probable exceda un (1) afio, entendiendo ésta, como el tiempo estimado de uso o los factores
necesarios para estimar la operatividad del bien.

El Hospital Posee los siguientes Bienes Clasificados como se relacionan a continuacion:

Terrenos.

Edificaciones.

Planta ductos y tineles (planta de Generacion y Planta de comunicaciones).

Redes Lineas y Cables (Redes de aire, redes de gases medicinales, redes de interconexién

y cableado electico).

Magquinaria y equipo (Herramientas y accesorios).

* Equipo médico y cientifico (Equipo de laboratorio, equipo de urgencias, equipo de
hospitalizacién, equipo de apoyo diagnéstico, equipo de apoyo terapéutico, equipo de servicio
ambulatorio, otros equipos médico cientifico.

* Muebles y enseres y equipo de oficina.

* Equipo de comunicacion y computo Equipo de comedor cocina y despensa.

En el caso que los terrenos y edificaciones que se tengan para generar rentas y/o plusvalias, como
los espacios propios o de los que se tiene el derecho de uso, entregados en arrendamiento
operativo, asi como los bienes inmuebles con uso futuro indeterminado, seran tratados en la
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politica contable de Propiedades de Inversion bajo el régimen de contabilidad publica y el nuevo
marco normativo expedido por la Contaduria General de la Nacién.

Los bienes que se lievan directamente al gasto y se controlan mediante un inventario
administrativo, son:

Los bienes cuya utilizacion esperada no supera un afio (1), dado que se consideran como
clementos de consumo, independiente de la cuantia de la compra individual o grupal, y

Los bienes cuya utilizacion esperada supere un aiio (1), pero no supere 2SMLMYV.,

Vida Util

La vida util de una propiedad, planta y equipo es el periodo durante el cual se espera utilizar el
activo por partc del Hospital, o ¢l nimcro de unidades dc produccion o similarcs quc sc cspera

obtener del mismo por parte del hospital.

La vida util de un activo puede ser inferior a su vida econémica, entendida como el periodo
durante el cual se espera que un activo sea utilizable por parte del Hospital o més usuarios.

La estimacion de la vida til de un activo se efectuara con fundamento en la experiencia que el
Hospital tenga con activos similares, teniendo en cuenta, entre otros, los siguientes factores:

La utilizacion prevista del activo;
El desgaste fisico esperado (depende de factores operativos, tales como: el nimero de turnosde
trabajo en los que se utiliza el activo, el programa de reparaciones y mantenimiento, y el cuidado

y conservacion que se le da al activo mientras no se esté utilizando);

La obsolescencia técnica o comercial (procedente de los cambios o mejoras, o de los cambios
en la demanda del mercado de los productos o servicios que se obtienen con el activo); y

Los limites legales o restricoiones similares sobre el uso del activo, iales como, las fechas de
caducidad de los contratos de arrendamiento relacionados.

A continuacién, se detallan las vidas \tiles asignadas a cada grupo y clase de propiedades planta
y equipo estimadas por el Hospital.
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Concepto Vida Util (ANOS)
Terrenos No se deprecian
Edificaciones 50a 100
Equipo de Transporte Ja$
aquinaria y equipo medico 15
Equipo de Computacion 5
Equipos de Oficina 10
Equipos de Telecomunicacion S5all
uebles y Enseres 5al0
uipo de comedor y cocina 10

La vida til estimada de cada tipo de activo, debe ser apropiada segun las circunstancias y
caracteristicas de cada active y el método de depreciacion debe ser concordante con los beneficios
futuros esperados.

4.6. Activos intangibles

Los intangibles son activos identificables, de carécter no monetario y sin apariencia fisica que son
necesarios para que el Hospital obtenga beneficios econémicos futuros asociados con la
prestacion del servicio.

El tratamiento especificado en esta politica contable comprende:

Los activos que cumplan con los requisitos de reconocimiento y medicion para activos intangibles
contemplados en esta politica, especificamente para licencias y derechos de usosde software

De acuerdo con la definicién de activos Intangibles la ESE no tiene este tipo de activos, lo que
posee son licencias de USO las cuales serin amortizadas de acuerdo con el analisis realizado
por el drea de sistemas y/o a un afio.

4.7. Propiedades de Inversién

Esta politica aplica para el reconocimiento, medicion y revelacién de los recursos reconocidos
como propiedades de Inversion, los activos representados en terrenos y edificaciones quetengan
para generar rentas, plusvalia o ambos. También se reconoceran con este concepto los bienes con
un uso futuro indeterminado.

4.8. Deterioro del valor de los activos

El Hospital aplica esta politica a los activos que conformen la Unidad Generadora de Efectivo,
que corresponden a los activos de los rubros contables de propiedades, planta y equipo,
propiedades de inversién, activos intangibles y las inversiones en controladas, asociadas o
negocios conjuntos que tengan indicios de deterioro de acuerdo con lo estipulado en sus
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respectivas normas.

Los activos sujetos a amortizacion se someten a pruebas de pérdidas por deterioro siempre que
algin suceso o cambio en las circunstancias indique que el valor en libros puede no ser
recuperable, de no existir tales indicios no se debera calcular el deterioro de los activos.

La presente politica no aplica a los siguientes activos:

* El deterioro de las cuentas por cobrar: se expone en la politica de deterioro de cuentas por
cobrar,

* El deterioro de las inversiones de administracién de liquidez: se expone en la politica de
inversiones de administracion de liquidez.
Cargos diferidos
Esta politica contable aplica para los bicnes categorizados como cargos diferidos Seguros
pagados por anticipados

* Mantenimientos diferidos

* Impresos, publicaciones y suscripciones Sueldos y salarios

Contribuciones efectivas

Otros beneficios a los empleados (en los casos de los Intereses otorgados en créditos con
tasas de interés inferiores a la del mercado)

4.9. Cuentas por pagar

Las cuentas por pagar clasificadas al costo corresponden a las obligaciones en las que se conceden
plazos de pago normales al negocio, de modo que la politica de crédito de los proveedores atiende
las condiciones generales del negocio y del sector.

Las cuentas por pagar clasificadas al costo amortizado corresponden a las obligaciones en las que
la empresa pacta plazos de pago superiores a los plazos normales del negocio y del sector.

4.10. Beneficios a los empleados

Establecer las bases contables para el reconocimiento, medicion, valuacion, presentacion y
revelacion de los beneficios a empleados en la E.S.E Hospital Mental de Antioquia.

Esta politica aplica para todas las retribuciones que el Hospital proporciona a sus trabajadores
a cambio de sus servicios, incluyendo, cuando haya lugar, beneficios por terminaciéon del vinculo
laboral o contractual. Estos beneficios abarcan tanto los suministrados directamente alos
empleados como a sus sobrevivientes, beneficiarios y /o sustitutos, segiin lo establecido en la
normatividad vigente, en los acuerdos contractuales (las Solicitudes Respetuosas de los
Empleados Piblicos) o en las obligaciones implicitas que dan origen a los beneficios.
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Estos beneficios son administrados, liquidados y reportados mensualmente por el Area de Gestion
Humana al Area Financiera, para efectos de elaboracion de los Estados Financieros del Hospital.

4.11 Provisiones

El Hospital aplica esta politica contable al contabilizar sus provisiones, activos y pasivos de
cardcter contingente, en el caso de la ESE se estiman las provisiones para litigios y demandas.
Las provisiones pueden ser probables, posibles o remotas. Una obligacion es probable cuando
la probabilidad de ocurrencia es mas alta que la probabilidad de que no ocurra, lo cual
conlleva al reconocimiento de una provisién. Una obligacion es posible cuando la
probabilidad de ocurrencia es menor que la probabilidad de no ocurrencia, lo cual conlleva a la
revelacién de un pasivo contingente. Una obligacién es remota cuando la probabilidad de
ocurrencia del evento es practicamente nula, en este caso no se reconocera un pasivo ni serd
necesaria su revelacion como pasivo contingente.

4.12. Activos y pasivos contingentes
El Hospital tendrd en cuenta la siguiente valoracion cualitativa al no cumplir con las

caracteristicas para ser provisionada, optara para reconocer y revelar como un activo o un pasivo
contingente segun el siguiente criterio:

SITUACION RECONOCIMIENTO REVELACION
Si el Hospital posee un suceso Se reconoce en cuentas Se exige revelar informacién
que posiblemente, pueda o no de Orden. sobre el activo o pasivo
exigir una salida de recursos. contingente.
4.15. LISTADO DE NOTAS QUE NO LE APLICAN A LA ENTIDAD

v" NOTA 11. BIENES DE USO PUBLICO E HISTORICOS Y CULTURALES

v NOTA 12. RECURSOS NATURALES NO RENOVABLES

v" NOTA 15. ACTIVOS BIOLOGICOS

v" NOTA 17. ARRENDAMIENTOS

v" NOTA 18. COSTOS DE FINANCIACION

¥ NOTA 19. EMISION Y COLOCACION DE T{TULOS DE DEUDA

v" NOTA 24. OTROS PASIVOS

v' NOTA 25. ACTIVOS Y PASIVOS CONTINGENTES

v NOTA 31. COSTOS DE TRANSFORMACION

v" NOTA 32. ACUERDOS DE CONCESION - ENTIDAD CONCEDENTE

v" NOTA 33. ADMINISTRACION DE RECURSOS DE SEGURIDAD SOCIAL EN

PENSIONES (Fondos de Col pensiones)
v" NOTA 34 EFECTOS DE LAS VARIACIONES EN LAS TASAS DE CAMBIO DE
LA MONEDA EXTRANJERA
v NOTA 35. IMPUESTO A LAS GANANCIAS
v" NOTA 34. COMBINACION Y TRASLADO DE OPERACIONES
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NOTA 5. EFECTIVO Y EQUIVALENTES AL EFECTIVO

CUENTA DESCRIPCION ANO 2024 ANO 2023 VARIACION

1 EFECTIVOY EQUIVALENTES AL EFECTIVO
1105 |[Caja 6.061.052 1.286.904 4.774.148 371%
1110 |Depésitos en instituciones financieras 11.712.538.875 14.387.649.247 -2.675.110.371 -19%
TOTAL 11.718.599.927 14.388.936.151 -2.670.336.223 -19%

Fuente: Libros contables E.S.E. Hosprtal Mental de Antiogquia Maria Upegur

El efectivo comprende los recursos de liquidez inmediata que se registran en caja, cuentas corrientes
y de ahorro. Los equivalentes al efectivo representan inversiones a corto plazo de alta liquidez que
son facilmente convertibles en efectivo y que estén sujetas a un riesgo poco significativo de cambios
en su valor.

Los recursos en la caja corresponden al recaudo de los copagos, cuotas de recuperacion y ventas a
particulares, los cuales son consignados en cuentas bancarias el dia habil posterior al cierre de caja
diario, la entidad no tiene cuentas de uso restringido.

Depositos en instituciones financieras

Esta constituido por los saldos en Bancos con que cuenta la E.S.E. Hospital, estan clasificados
dentro de los Activos Corrientes. Las cuentas corrientes y de ahorro de la E.S.E. se concilian
mensualmente con los extractos bancarios expedidos por las entidades financieras y las notas
bancarias son registradas en la contabilidad.

Los fondos corrientes y de ahorros de la Entidad, se manejan en cuentas con entidades financieras
y cooperativas nacionales, las cuales son: Davivienda, Banco de Bogot4, Bancolombia, BBVA
Colombia SA, Fiduciaria Central, IDEA Instituto para el Desarrollo de Antioquia, Confiar
Cooperativa Financiera.

Las variaciones registradas entre ambos periodos, corresponden netamente a los flujos de efectivos

de entradas y salidas durante la vigencia, con los cuales se soporta la operacion ordinaria de la
ES.E.

Calle 38 No 55-310 Bello-Colombia - Teléfono: (604) 4448330 [
Linea de atencién 018000 417474. Nit: 890.905.166-8. www.homo.gov.co \




)

— Mars gl

#OMO

GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Repibica do Colombia

VIGILADO W*

* NOTA 6. INVERSIONES E INSTRUMENTOS DERIVADOS

Composicion
- A ANO 20 4
12 INVERSIONES E INSTRUMENTOS DERIVADOS
1224 |inversiones de administracién de liquidez al costo 180.672.632| 175.472.632 5.200.000 3%
TOTAL 180.672.632| 175.472.632 5.200.000| 3%

Fuente: Libros contables E.S.E. Hospital Mental de Antioquia Maria Upegui

Corresponden a los aportes sociales que tiene la E.S.E como integrante activa en la Cooperativa
de Hospitales de Antioguia — COHAN, con participacion en la celebracién de contratos y
convenios comerciales de manera preferencial, otorgando entre otros, descuentos por pronto
pago, capacitaciones, bonos regalo de acuerdo al plan de beneficios para los asociados, el cual
es definido por la Cooperativa de manera anual.

La variacion del 3% frente a la vigencia anterior, obedece a los aportes sociales anuales.

Las inversiones que a la fecha reposan en COHAN a nombre de la E.S.E. Hospital Mental de
Antioquia “Maria Upegui — HOMO” no fueron sometidas a calculo ni registro de deterioro
durante la vigencia anterior , teniendo en cuenta que la Cooperativa viene presentando excedentes
en sus operaciones los iltimos afios, los cuales son reinvertidos en programas para los asociados,
asi mismo, tampoco se conoce de 6rdenes de intervencion, liquidacién y 0 absorcion de la misma
por ninglin ente publico y/o privado.

NOTA 7. CUENTAS POR COBRAR

CUENTA DESCRIPCION ANO 2024 ANO 2023 VARIACION %
13 |CUENTAS POR COBRAR

1319 [Prestacion de servicios de salud 13.244.845.348 16.050.638.990 -2.805.793.642 -17%
1324 |Subvenciones por cobrar 0 20.319.915 -20.319.915 -100%
1384 |Otras cuentas por cobrar 1.804.491.374 1.482.212.695 322.278.679 22%

TOTAL Corriente 15.049.336.722| 17.553.171.600 -2.503.834.878 -14%
1385 |Cuentas por cobrar de dificil cobro 8.679.076.911 4.523.274.393 4.155.802.518 92%
1386 |Deterioroacumulado cuentas por cobrar (CR) -2.863.065.483 -3.156.327.558 293.262.075 9%

TOTAL No Corriente 5.816.011.428 1.366.946.835 4.449.064.593 325%

Fuente: Libros contables E.S.E. Hospital Mental de Antioquia Maria Upegui

Prestacion de Servicios de Salud (1319)

Corresponde a los saldos de cartera por prestacion de servicios de salud que nos adeudan las
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diferentes entidades aseguradoras del régimen contributivo, Subsidiado, Régimen Especial,
particulares, entre otras.

Otras Cuentas por Cobrar (1384)

Corresponde a todas las cuentas por cobrar diferentes a la venta de servicios de salud, como cuotas
partes de pension, Incapacidades Médicas, Arrendamientos, recuperacion de servicios publicos, entre
otros.

Cuentas por Cobrar de Dificil Cobro (1385)

Corresponde a la cartera por venta de servicios de salud cuya rotacién es superior a 360 dias, lo cual
dificulta la recuperacién de la misma.

Deterioro acumulado de cuentas por cobrar (1386)

De acuerdo con la politica contable, seran objeto de deterioro las cuentas que individualmente
superen 360 dias de vencimiento, su saldo supere diez salarios minimos mensuales vigentes y
en casos especiales como la declaratoria del cliente en proceso de liquidacion, serin deterioradas
al 100%. Asi, las cosas y una vez realizado tanto el analisis individual como la revision de las
entidades en proceso de liquidacion, el deterioro de las cuentas por cobrar fue aplicado
Unicamente a las que cumplieron con las condiciones para el mismo.

NOTA 8. INVENTARIOS

Composicion
CUENTA DESCRIPCION ANO 2024 ANO 2023 VARIACION %

INVENTARIOS
1514 Materiales y suministros 2.020.577.997 557.222.990 1.463.355.007 263%
1580 Deterioro acumulado de Inventarios (CR) -23.656 0 -23.656 0%
TOTAL 2.020.554.341 557.222.990 1.463.331.351 263%

Fuente: Libros contables E.S.E. Hospital Mental de Antioquia Maria Upegui

La cuenta de materiales para la prestacion de servicios comprende los saldos en stock tanto de
existencias para la prestacion directa del mismo servicio de salud como los necesarios para apoyar
la labor de objeto Institucional. Por otro lado, es preciso aclarar que el sistema de inventario
utilizado por la Entidad es el permanente y su método de valoracion técnica es el promedio
ponderado. A continuacion, se detallan los inventarios por tipo:

Los inventarios se encuentran registrados en el software Institucional y de manera periddica se
realizan conteos fisicos, al igual que se hacen controles a través de conteos fisicos en periodos
intermedios.
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El inventario por concepto de prestacion de servicios es semaforizado con el fin de minimizar la
ocurrencia de eventos adversos, como el suministro a pacientes de los mismos sin lascondiciones
Optimas y la destruccion del mismo se realiza bajo lo estipulado en la normatividad vigente,
cuando esto ocurre, se entrega un informe detallado y cuantificado a contabilidad para el
respectivo registro de baja.

Finalmente, en concordancia con la normatividad vigente, es preciso aclarar que se tiene
prohibido recibir medicamentos en calidad de donacién por parte de personas juridicas y/o
naturales, a razén que el tema de conservacién y manejo de los mismos puede alterar la calidad
de estos, provocando eventos adversos con pacientes a cargo de la E.S.E.

NOTA 9. OTROS ACTIVOS

19 OTROS ACTIVOS

1902 |Plan de activos para beneficios a los empleados 70.170.475.000 726.716.575| 69.443,758.425 9556%
1906 |Avances yanticipos entregadas 975.260.912 5.388.456.018| -4.413.195.106 -82%
1905 [Bienesyservicios pagados por anticipado 2.441.902.485 30.623.389| 2.411.279.096 7874%
1990 |Mesadas por cobrar 0 278.618.651 -278.618.651 -100%

TOTAL Corriente 73.587.638.397 6.424.414.633| 67.163.223.764 1045%
1902 |Plan de activos para beneficios a los empleados 0 70.985.845.784 | -70.985.845.784 -100%
1904 |Plan de activos para beneficios posempleo 45.522.995.609 44.172.141.022 1.350.854,587 3%
1909 |depositos entregados en garantia 153.039.144 1.383.936.037| -1.230.896.893 -89%
1951 |Propledades de inversién 4.387.968.880 4.387.968.880 0 0,00%
1970 |Activos intangibles 762.476.937 674.945.703 87.531.234 13%
1975 |Amortizacién acumulada de activos intangibles (CR| -762.476 937 -668.032.052 ‘94,444 885 14%

TOTAL No Corriente 50.064.003.633 120,936.805.374 | -70.872.801.741 -58,60%

Fuente: Libros contables E.S.E. Hospital Mental de Antioquia Maria Upegui

Plan de activos para beneficios a los empleados y Posempleo

La E.S.E. cuenta con los recursos que cubren la obligacién a la cual se da cumplimiento con el gasto
por concepto de cesantias que se consolida en diciembre de 2024 y se girar a los fondos
correspondientes en el mes de febrero de 2025.

Igualmente se vienen reflejando en los Estados Financieros recursos en encargos fiduciarios para
atender bonos y mesadas pensionales provenientes del convenio de concurrencia Nacion,
Departamento, Municipio.

Para el mes de octubre del afio 2024 se realiza la solicitud del retiro de recursos del sector salud del
FONPET, recursos que son destinados a financiar el pasivo pensional de la entidad territorial con el
del sector salud causado al 31 de diciembre de 1993, el cual fue incluido en el Contrato de Concurrencia
por un valor total de $119.411.877.620; identificado con el No. 001 del 2010 y 001 de fecha 2022,
suscrito en el marco de las leyes 60 de 1993y 715 del 2001, entre La Nacion, El Ministerio de Hacienda
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y Crédito Publico, el Departamento de Antioquia y el Municipio de Bello; por el cual estas entidades
Gubernamentales aceptan pagar a la E.S.E Hospital Mental de Antioquia la suma de $43.446.773.657
M/L. Asi mismo se solicita trasladar los recursos al Patrimonio Auténomo Pasivos Pensionales
FIDUDAVIVIENDA FID P.A. 88SA que administra los recursos para el pago de las obligaciones
pensionales de los beneficiarios de la Concurrencia. Lo anterior teniendo en cuenta que el pasivo que
se financio mediante el contrato de Concurrencia 001 del 2010 fue el del personal certificado como
activo y jubilado de la E.S.E Hospital Mental de Antioquia, dicho contrato fue liquidado en diciembre
del ano 2019.

Pélizas de seguros

La E.S.E. cuenta en la actualidad inicamente con las pdlizas exigidas por la Ley, las cuales se
adquirieron durante la vigencia 2024, de acuerdo al tratamiento establecido en la politica
contable, se amortizan por el tiempo de duracion de las mismas, siendo este por un (1) afio. Para
el caso de los SOAT de los vehiculos, estos se adquieren al vencimiento de cada uno y les aplica
el mismo tratamiento contable de las otras pdlizas.

Avances y anticipos entregados

Los avances y anticipos su variacion obedece a que se han activado las obras finalizadas y entregadas
correspondientes al contrato de obra piblica que adelanta la E.S.E. en la sede de la institucion, de
acuerdo a las liquidaciones de las actas de obra que presenta el contratista.

Bienes y Servicios pagados por anticipado

Representados en su mayoria por los recursos de la Unién Temporal de Salud Mental por Antioquia, la
cual tiene por objeto Brindar atencion integral en salud mental a la poblacion de alianza Medellin
Antioquia EPS S.A.S- (SAVIA SALUD EPS), ubicada en el departamento de Antioquia y con
portabilidad dentro de éste; con diagndstico de trastorno mental, patologia dual y conducta suicida;
mediante proceso de calidad, orientacion a la gestion del riesgo en salud mental.

Activos Intangibles

Dentro de los activos intangibles se manejan las licencias y los Softwares. Actualmente se encuentra
totalmente amortizados.

NOTA 10. PROPIEDADES, PLANTA Y EQUIPO
Composicion

Esta partida representa aquellos activos tangibles que la E.S.E. Hospital Mental de Antioquia
“Maria Upegui — HOMO” posee para la operacion o para propésitos misionales y administrativos,
que no estan disponibles para la venta y de los cuales se espera obtener beneficios econémicos
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futuros.
DESCRIPCION ANO 2023 VARIACION
PROPIEDADES, PLANTA Y EQUIPO

1605 |Terrenos 112.541.106.020f 112.541.106.020 0 0%
1615 |Construcciones en curso 91.434.798.828 77.799.227.619 13.635.571.209 18%
1635 |Bienes muebles en bodega 513.986.785 0 513.986.785 100%
1640 |Edificaciones 2.948.835.846 2.948.835.846 0 0%
1655 |Maquinaria yequipo 3.068.508.982 3.022.295.836 46.213.146 2%
1660 |Equipomédicoy cientifico 1.206.795.480 827.103.403 379.692.077 46%
1665 |Muebles, enseresy equipo de oficina 2.822.018.953 2.108.688.578 713.330.375 34%
1670 |Equipos de comunicacién y computacién 2.514.951.777 2.339.717.204 175.234.573 7%
1675 |Equipos de transporte, traccién y elevacién 242.931.375 242.931.375 0 0%
1680 |Equipo de comedor, cocina, despensa y hoteleria 46.393.004 45.894.004 499.000 1%
1681 |Bienes de artey cultura 8.231.187 8.231.187 0 0%
1685 |Depreciacion acumulada de propiedades, plantay -3.966.971.643% 4.214.044.701 247.073.052 6%

TOTAL 213.381.586.588| 197.669.986.372 15.711.600.217 8%

Durante la vigencia las variaciones corresponden a las adquisiciones realizadas con recursos
propios necesarios para el funcionamiento de la E.S.E, se adquirieron muebles, enseres, equipos de
comunicacién y computacion, equipos médicos y cientificos, entre otros.

No se presentaron variaciones en los terrenos, en edificaciones se traslade las obras finalizadas y
entregadas correspondientes al contrato de obra publica que adelanta la E.S.E. en la sede de la
institucion, de acuerdo a las liquidaciones de las actas de obra que presenta el contratista.

Por otro lado, es preciso indicar que se realizo avaltio comercial al terreno y edificaciones donde
se encuentra ubicado el Liceo Antiquefio y a los terrenos propiedad de la E.S.E; no obstante, como
no se cuenta con claridad juridica frente a la totalidad de los lotes y los respectivos usos de los
mismos, dicho avalio no fue registrado en libros hasta tanto desdeel area juridica del Hospital,
en conjunto con el municipio de Bello, se establezca si se deben adicionar lotes al listado.

Por lo pronto, se cuenta con claridad frente a 14 lotes que en su mayoria generan riesgos por la
dificil gobernabilidad debido a su ubicacion. Tiene incluso algunos lotes con centros poblados, que
a pesar de haber realizado varias gestiones han sido imposibles de recuperar. Como medidas para
mitigar dicha situacién, la E.S.E. viene adelantando trabajo conjunto con el municipio de Bello y
el departamento de Antioquia, frente a la posibilidad juridica de legalizar las comicidades
concentradas en los lotes antes mencionados, sin dejar de lado los beneficios patrimoniales, sociales
y economicos que se deben salvaguardar sobre la E.S.E. como entidad Estatal del orden
Departamental, aunado a lo anterior, dentro de las gestiones realizadas con miras a recuperar la
gobernabilidad de los lotes, una de las medidas implementadas de manera tangible fue la
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delineacion de linderos con cerco vivo.

Frente al Lote 16, donde funciona el Liceo Antioquefio se tiene en comodato con el municipiode
Bello, sin embargo, se esia replanteando y estudiando la posibilidad de enajenar o arrendarel
mismo, con ocasion de generar beneficios econémicos futuros que permitan a la E.S.E
salvaguardar su patrimonio y obtener recursos que le permitan cubrir sus obligaciones pensionales.

Es importante ampliar el tema del impuestos predial generado por parte del municipio de Bello con
cargo a la E.S.E, ya que se presumen inconsistencias en los calculos del mismo por temas como el
uso del suelo del lote 16 donde se encuentra ubicado el Liceo Antioquefio en comodato con el
mismo Ente, las nuevas vias de acceso al sector aledafio al Hospital entre las que se debe definir
también las responsabilidad de pago por parte de la constructora Capital, los lotes que se encuentran
con dificultades de gobernabilidad por los centros poblados y la categorizacion de algunos de los
otros lotes.

Finalmente, frente a los temas mas relevantes de los terrenos, se hace necesario concluir que la
obligacion real del impuesto predial a cargo de la Entidad se encuentra en estudio por parte del
municipio de Bello y a la Junta Directiva de la E.S.E. se le viene informando periédicamente sobre
todas las actuaciones referentes a los terrenos del Hospital.

Respecto a las construcciones en curso, estas se vienen ejecutando desde el afo 2016, con la
construccion de un proyecto de infraestructura de un nuevo hospital que cumpla con condiciones
de habilitacion y de sismo resistencia seglin la normatividad vigente

Se tiene registro en software que administra la propiedad planta y equipo de la E.S.E, la entidad
definié las siguientes vidas utiles segin grupo de propiedad, planta y equipo:

Concepto Vida Util (ANOS)
Terrenos No se deprecian
Edificaciones 50a 100
Equipo de Transporte 3a$s
[Maquinaria y equipo medico 15
[Equipo de Computacion 2
Equipos de Oficina 10
Equipos de Telecomunicacion 5al0
[Muebles y Enseres 5al0
Equipo de comedor y cocina 10

La E.S.E Hospital Mental de Antioquia, define como método de depreciacion el de Linea Recta.

La depreciaciéon de un activo cesard cuando se produzca la baja en cuentas o cuando el valor
residual del activo supere el valor en libros del mismo. La depreciacion no cesara cuando el activo
esté sin utilizar o se haya retirado del uso activo ni cuando el activo sea objeto de operaciones de
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reparacién y mantenimiento.

De conformidad con la politica de propiedad planta y equipo solo se realizara deterioro en los
casos que se determine que existe un claro indicio de pérdida de valor por uso o por
obsolescencia, en la evaluacién realizada por el equipo de mantenimiento de la ESE, establece
que los bienes no son objeto de deterioro.

PASIVOS

Las cuentas por pagar de la E.S.E. Hospital Mental de Antioquia “Maria Upegui — HOMO”
son todas de cardcter vigente, y se aplica lo estipulado en la politica contable respecto a su
reconocimiento inicial, el cual obedece al método del costo de la transaccion por tratarse de
cuentas por pagar cuyos plazos de vencimiento no superar el giro normal de las actividades de la
Institucion.

NOTA 11. CUENTAS POR PAGAR

CUENTA DESCRIPCION ANO 2024 ANO 2023 VARIACION

24 CUENTAS POR PAGAR

2401 | Adquisicién de bienes y servicios nacionales 12.102.244.387 8.445.704.280 3.656.540.107 43%
2407 | Recursos a favor de terceros 3.136.895.962 2.974.393.061 162.502.901 5%
2424 | Descuentos de némina 296.252.174 274.474.190 21.777.984 100%
2445 | Impuesto al valor agregado-IVA 8.749.927 20.795.499 -12.045.572 -58%
2436 | Retencidn en la fuente e impuesta de timbre 281.228.012 272.422.081 8.805.931 3%
2490 | Otras cuentas por pagar 2.437.687.531 3.078.740.065 -641,052.533 -21%

TOTAL 18.263.057.993 15.066.529.176 3.196.528.817 21%

Fuente: Libros contables E.S.E. Hospital Mental de Antioquia Maria Upegui

La Adquisicion de Bienes y Servicios nacionales, corresponde a las cuentas por pagar que se adeudan a
los proveedores de bienes y servicios de la E.S.E. con corte al mes de diciembre de 2024. Presenta un
incremento del 43% frente al afio anterior, incurrido para el cubrimiento de las necesidades y el
funcionamiento en general.

Los recursos a favor de terceros, corresponden en su mayoria a la Unién Temporal de Salud Mental por
Antioquia, la cual tiene por objeto Brindar atencion integral en salud mental, y a las estampillas retenidas
y pendientes por pagar al Departamento de Antioquia y del Municipio de Bello.
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Los descuentos de némina corresponden a las deducciones que se efectian a los empleados por concepto de
seguridad social, tanto en salud como en pensién y fondo de solidaridad pensional, al igual que los aportes a
cooperativas donde se encuentran afiliados los empleados, aportes a fondos de empleados, libranzas y
embargos judiciales. Estas deducciones de némina se pagan mes a mes.

La Retencion en la fuente y el impuesto de timbre, corresponde al valor adeudado a la Dian de las retenciones
en la fuente y de las retenciones de IVA, igualmente aplica para la retencién de Industria y Comercio, que se
efectuaron a todos los proveedores de bienes y servicios con los que la E.S.E. tuvo relaciones mercantiles.

El Impuesto al valor agregado ITVA corresponde a las operaciones internas que se tienen en contratos de
arrendamiento y por el cual la E.SE. estd obligado a generar IVA y pagarlo a la Dian. Se tienen
arrendamientos por el local donde funciona el restaurante y por las maquinas dispensadoras de Nova-venta.

Los impuestos, contribuciones y tasas corresponden al impuesto predial que debe pagar el Hospital.
Otras Cuentas por pagar corresponde a Viaticos y gastos de viaje de los empleados que se desplazan en

comisiones, se adeudan poélizas y seguros, Aportes parafiscales: Sena e ICBF, servicios publicos y Honorarios
por pagar a los especialistas y demas profesionales que nos prestan sus servicios.

NOTA 12. BENEFICIOS A LOS EMPLEADOS

DESCRIPCION ANO 2024 ANO 2023 VARIACION

25 BENEFICIOS A LOS EMPLEADOS

2511 |Beneficios a los empleados a corto plazo 2.390.451.549 3.128.906.371 -738.454.821 -24%
2512 |Beneficio a los empleados a largo plazo 597.852.546 0 597.852.546 100%
2514 |Beneficios pos empleo - cuotas partes y bonos pensionales 30.090.742.488 0| 30.090.742.488 100%

TOTAL Corriente 33.079.046.584 3.128.906.371| 29.950.140.213 957%
2514 |Beneficios pos-empleo pensiones a cargo ybonos pensionales 120.362.969.954 149.331.321.181| -28.968.351.227 -19%
2512 |Beneficios a los empleados a largo plazo 0 Y41.776.176 -941.776.176 -100%

TOTAL No Corriente 120.362.969.954 150.273.097.357 | -29.910.127.403 -19,90%

Fuente: Libros contables E.S.E. Hospital Mental de Antioquia Maria Upegui

Los Beneficios a los empleados a corto plazo corresponde a némina por pagar del mes de diciembre; a los
aportes a la ARL, a los aportes a la seguridad social tanto salud como pensién, correspondientes al porcentaje
del empleador. Estos aportes a seguridad social integral se pagan mes a mes, al igual que la caja de
compensacion familiar. El valor restante corresponde a las provisiones de prestaciones sociales que se
registran mes a mes y que se consolidan a 31 de diciembre de cada afio para conciliar las partidas laborales
que se deben reflejar a diciembre y que en el caso de las cesantias, éstas se pagan a més tardar el 15 de febrero
y los intereses a las cesantias el 31 de enero de 2025 pero las obligaciones deben quedar constituidas a
diciembre 31.

Los Beneficios a los empleados a largo plazo corresponde a las cesantias de los empleados que pertenecen al
régimen de retroactividad a las cesantias. Aunque éstas no se pagan anualmente, deben ser liquidadas y
reflejadas en los estados financieros de la E.S.E.
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Los Beneficios pos empleo - cuotas partes y bonos pensionales que se encuentran reflejados en corrientes y
no corrientes, corresponde a las pensiones de jubilacion, Cuotas partes de bonos pensionales y el Calculo
Actuarial enviado por el ministerio de hacienda, dichos recursos se encuentran administrados por los fondo
de pensiones y cesantias vigentes.

NOTA 13. OTROS PASIVOS

CUENTA DESCRIPCION ANO 2024 ANO 2023 VARIACION

OTROS PASIVOS
2901 Avances y anticipos recibidos 21.738.60S 0 21.738.605 100%
2910 Ingresos recibidos por anticipado 18.572.647 0 18.572.647 100%
TOTAL 40.311.252 0 40.311.252 | 100,00%

Fuente: Libros contables E.S.E. Hospital Mental de Antioquia Maria Upegui

En avances y anticipos recibidos, corresponde a los anticipos recibidos de los usuarios particulares
garantizando el desarrollo y terminacién del tratamiento, se concilia con la facturacion y se le hace
devolucion al usuario en caso de ser necesario.

Lo correspondiente a ingresos recibidos por anticipado, obedece a la cuenta pendiente de pago por el
servicio de alimentacion a los usuarios y pacientes que por su condicion y necesidades lo requieren.

NOTA 14. PROVISIONES

CUENTA DESCRIPCION ANO 2024 ANO 2023 VARIACION %

27 PROVISIONES
2701 Litigios y demandas 451.604.112 451.604.112
TOTAL 451.604.112 451.604.112 0| 0,00%

o

0,00%

Fuente: Libros contables E.S.E. Hospital Mental de Antioquia Maria Upegui

Las provisiones refiejadas por ia entidad corresponden 26 demandas en contra que enfrenta
la E.S.E. las cuales se encuentran detalladas en el informe del area juridica donde clasifican
cada demanda como probable, posible 6 remota frente al nivel del riesgo de pérdida de la
misma. El proceso juridico de las demandas es bastante demorado pero la normatividad
contable exige que se reflejen en los estados financieros las provisiones respectivas.
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NOTA 15. PATRIMONIO

CUENTA

DESCRIPCION ANO 2024 ANO 2023

VARIACION

PATRIMONIO DE LAS EMPRESAS
3208 |[Capitalfiscal 1.965.678.557 1.965.678.557 0 0,00%
3225 |Resultados de ejercicios anteriores 225.178.741.579] 220.507.427.868 4.671.313.711|  2,12%
3230 |Resultadoejercicio 7.754.116.740 2.916.925.248 4.837.191.492| 165,83%
3280 |Ganancias o perdidas por beneficio empleados -35.277.123.102 -35.237.212.102 -39.911.000 0,11%
TOTAL 199.621.413.775 190.152.819.571 9.468.594.203 4,98%

Fuente: Libros bles E.S.E. Hospital Mental de Antioquia Maria Upegui

El Patrimonio de la E.S.E. Hospital Mental de Antioquia “Maria Upegui — HOMO” estd compuesto
por el capital fiscal y el resultado acumulado de ejercicios anteriores y del ejercicio actual y por
las Ganancias o pérdidas actuariales por planes de beneficios pos-empleo.

De conformidad con los criterios establecidos en el Régimen de Contabilidad Pablica vigente hasta el 31 de
diciembre de 2015 y los ajustes por la implementacion del nuevo marco normativo contable Niif., en el
saldo del capital fiscal se incluyeron los siguientes conceptos que se originaron con anterioridad a la
aplicacion del Marco Normativo para Empresas que no Cotizan en el Mercado de Valores, y que no Captan
ni Administran Ahorro del Piblico:

v
v

NS S

El valor de la reclasificacion de los excedentes de los ejercicios anteriores.

El valor de los bienes y derechos reclasificados de la cuenta patrimonio publico
incorporado.

El valor de las obligaciones trasladadas a otras entidades contables publicas.

El valor de las obligaciones condonadas.

El valor de las ganancias o pérdidas actuariales por planes de beneficios pos-empleo cuya
conciliacion y ajustes se cargan a las partidas patrimoniales.

El valor de los ajustes realizados correspondientes a cargos de ejercicios anteriores.
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NOTA 16. INGRESOS

p

4 INGRESOS
43 INGRESOS OPERACIONALES - VENTA DE SERVICIOS
4312 [Servicios de salud 83.681.896.927 79.430.465.879] 4.251.431.048 5,35%
4395 |Devoluciones en venta de servicios (DB) -211.772.215 -108.018,923 -103.753.292 96,05%
Total ingresos Operacionales - Venta de Servicios 83.470.124.712 79.322.446.956| 4.147.677.756 5,23%
44 TRANSFERENCIAS Y SUBVENCIONES
4430 [Subvenciones 13.549.015.225 16.305.981.766| -2.756.966.541 -16,91%
4428 |Otras Subvenciones 581.304.026 ] 581.304.026 100,00%
Total Transferencias y Subvenciones 14.130.319.251 16.305.981.766| -2.175.662.515 -13,34%
48 OTROS INGRESOS
4802 |Financieros 721.436.040 1.770.950.902| -1.049.514.862 -59,26%
4806 [Ajuste por Diferencia en cambio 13.438.401 313,952 13.124.449 4180,40%
4808 |Ingresos diversos 995.464.300 900.594.112 94,870.188 10,53%
Total Otros Ingresos 1.730.338.741 2.671.858.965 -941.520.224 -35,24%
TOTAL INGRESOS 99.330.782.704 98.300.287.687| 1.030.495.017 1,05%

Fuente: Libros contables E.S.E, Hospital Mental de Antioquia Maria Upegui

Ingresos Operacionales-Venta de Servicios

Presenta un incremento frente al afio anterior del 5,23% - obedecen a la venta de servicios de
salud corresponden a la atencién de usuarios afiliados a las diferentes Entidades Prestadoras de
Salud (EPS) y las Entidades Administradoras de Planes de Beneficios (EAPB) con las cuales el
Hospital HOMO tiene contratos de prestacién de servicios, igualmente se prestan servicios a
usuarios particulares.

La E.S.E. Hospital Mental de Antioquia “Maria Upegui — HOMO” aplica el método de
facturacion establecido por el Decreto 2423 de 1996, conocido cominmente como "Manual
tarifario SOAT", el cual tiene como sistema el clculo de unidades de valor relativo establecidas
bajo el modelo de grupos quirirgicos, dichos modelos contienen actividades y/o procedimientos
por facturar, y estos son multiplicados por salarios minimos diarios legales vigentes. Los servicios
de salud de acuerdo a normatividad vigente, cumplen su derecho a cobro y por ende a ser
facturados, una vez se efectia la atencién efectiva del paciente.

Ingresos por Transferencias y Subvenciones
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En esta partida se registran las subvenciones recibidas por la E.S.E. durante la vigencia 2024, las
cuales se componen de estampilla pro-hospital transferida por la Gobernacion de Antioquia, que
se destinan en su totalidad para la adquisicion de insumos hospitalarios como medicamentos y
material médico quirirgico. |
Los demds recursos recibidos por transferencias y subvenciones se vienen ejecutando en

aplicacion exclusiva al objeto de los mismos.

Otros Ingresos
Los ingresos financieros se originan de los rendimientos de las cuentas bancarias de la E.S.E, mismos que
son abonados de manera automatica en las mismas y contablemente se registran ejecutando la actividad
mensual de conciliaciones bancarias.

En los ingresos diversos se encuentran descuentos por pronto pago no anunciados en factura, reintegro de
incapacidades por parte de las aseguradoras de los funcionarios adscritos a la planta de cargos de 1a E.S.E, las
actualizaciones por remanentes generados en las cuentas globales de Cesantias a favor del Hospital y el
incentivo anual otorgado por la Cooperativa de Hospitales de Aniioquia, iguaimente se manejan los ingresos
por aprovechamientos, fotocopias, por contratos de arrendamiento de la Cafeteria y otros espacios, entre
otros, ajustes contables que no interactian directamente con los flujos de efectivo de la Entidad.

NOTA 17. COSTOS DE VENTA DE SERVICIOS

DESCRIPCION AND 2024 ANO 2023 VARIACION

63 COSTOS DE VENTAS DE SERVICIOS
6310 SERVICIOS DE SALUD

631001 |SERVICIOS DE URGENCIAS 3.150.156.101 3.529.221.390 -379.065.289 -10,74%
631002 |URGENCIA -OBSERVACION 300.011.492 169.566.705 130.444.787 76,93%
631015 |SERVICIOS DE CONSULTA EXTERNA 202.016.721 239.453.314 -37.436.593 -15,63%
631016 |SERVICIOS AMBULATORIOS - CONSULTA ESPECIALIZADA 3.173.405.450 4.613.283.198| -1.439.877.748 -31,21%
631019 JOTRAS ACTIVIDADES EXTRAMURALES 97.860 7.194.300 -1.096.440 -98,64%
631029 |HOSPITALIZACION SALUD MENTAL 25.053.678.374 18,037.231.093| 7.016.447.281 38,90%
631040 | COSTOS - APOYOS DIAGNOSTICOS - LABORATORIO CLINICO 953.506.690 849.441.712 104.064.977 12,25%
631050 | APOYO TERAPEUTICO -REHABILITACION Y TERAPIA 2.264.674.307 693.393.264| 1.571.281.043 226,61%
631056 |APOYO TERAPEUTICO - FARMACIA E INSUMOS HOSPITALARIOS 13.065.767.940 14.348.477.426| -1.282.709.486 -8,94%
631064 |SERVICIOS CONEXOS ALASALUD 772.296.973 2.972.098.926| -2.199.801.953 -74,02%
631067 | COSTOS - SERVICIOS CONEXOS A LA SALUD - OTROS SERVICIOS 23.816.912.939 30.216.285.224| -6.399.372.285 -21,18%

TOTAL 72.752.524.845 75.675.646.551| -2.923.121.706 -3,86%

Fuente: Libras contables E.S.E. Hospital Mental de Antioquia Maric Upegui

Los costos por venta de servicios de salud presentan una disminucion frente al afio anterior del 3.86%,
son las erogaciones necesarias para la operacion y cumplimiento del objeto misional a lo largo del
periodo contable. Contribuyen a la generacién de beneficios econdémicos y se recuperan,
fundamentalmente, por la venta de la prestacion de servicios de salud, razon por la cual tienen relacion
directa con los ingresos provenientes de las actividades ordinarias de la empresa.
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NOTA 18. GASTOS

5 GASTOS
51 DE ADMINISTRACION Y OPERACION
5101 |Sueldos ysalarios 3.498.410.517 3.232.600.040 265.810.477 8,22%
5102 |Contribuciones imputadas 4.230.738.874 874.248.993 3.356.489.881 383,93%
5103 |Contribuciones efectivas 1.356.868.586 1.263.269.933 93.598.653 7,41%
5104 |Aportes sobre la némina 245.341.800 233,938.500 11.403.300 4,87%
5107 |Prestaciones sociales 771.122.112 1.071.237.360 -300.115.248 -28,02%
5108 |Gastos de personal diversos 294,915.617 257.492.591 37.423.026 14,53%
5111 |[Gastos generales 5.257.067.381 6.348.797.085| -1.091.729.703 -17,20%
5120 |Impuesto, contribuciones ytasas 77.709.064 71.359.400 6.349.664 8,90%
Total Administracién y Operacién 15.732.173.951 13.352.943.902 2.379.230.045 17,82%
53 DETERIORO, DEPRECIACIONES, AMORTIZACIONES Y PROVISIONES
5347 |Deterioro de las cuentas por cobrar 362.371.473 1.123.262.786 -760.891.313 67,74%
5350 |Deterioro de Inventarios 23.656 20.075.344 -20.051.688 -99,88%
5360 |Depreciacién de propiedades, planta yequipo 548.061.472 469.205.159 78.856.313 16,81%
5366 |Amortizacién de activos intangibles 231.803.673 102.810.629 128.993.044 125,47%
5368 |Provision Litigios y Demandas 0 28.437.688 -28.437.688 -100,00%
Total Deterioro, Depreciaciones, Amortizaciones y Provisiones 1.142.260.274 1,743.791.606 -601.531.332 -34,50%
58 OTROS GASTOS
5802 |Comisiones 47.863.260 99.302.650 -51.439.390 -51,80%
5803 |Ajustes por Diferencia en Cambio 9.102.322 16.304.067 -7.201.745 -44,17%
5804 |Financieros 261.230.877 13.377.346 247.853.531 1852,79%
5890 |Gastos Diversos 1.631.510.434 4.481.996.317| -2.850.485.883 -63,60%
Total Otros Gastos. 1.949.706.893 4.610.980.380| -2.661.273.487 57,72%
TOTAL 18.824.141.118 19.707.715.888 -883.574.770 -4,48%

Fuente: Libros contables E.S.E. Hospital Mental de Antioquia Maria Upegui

La E.S.E. reconoce los gastos bajo el método del costo y comprenden las erogaciones en que la
E.S.E. Hospital Mental de Antioquia “Maria Upegui — HOMO” incurre para el correcto
funcionamiento de la Institucion, para el aiio 2024 presenta una disminucién frente al afio anterior
del 4.48%.

En cumplimiento normativo y de gestion, el Hospital no solo funciona con los costos asociados
directamente a su objeto social, sino que de manera indirecta debe incurrir con gastos
administrativos los cuales son necesarios para su normal funcionamiento,
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Gastos de administracion, y de operacion

Presentan un incremento frente al afio anterior del 17.82%. Corresponden a los gastos del
personal administrativo vinculado a la E.S.E, las mesadas pensionales que la Entidad viene
asumiendo con recursos propios por tratarse de pensionados que se encuentran dentro del contrato
actual de concurrencia, para luego ser reemboisados a la entidad. Asi mismo se registran los gastos
generales de Impuestos y contribuciones a cargo.

Deterioro, depreciaciones, amortizaciones y provisiones

Presenta una disminucion del 34,50% frente al afio anterior. El deterioro se calcula por lo menos
una vez al afio y se aplica lo indicado en la politica contable que tenga aprobada la Institucion.
Con el deterioro de cartera se hacen analisis individuales o colectivos, segin sea el
comportamiento del cliente, ademas se aplica a la cartera que después de radicada tenga 365 dias
de vencimiento y que su valor individual se encuentre por encima de diez (10) SMMLYV y/o en
liquidacion.

La depreciacion se determina sobre ¢l valor del activo o sus componentes menos el valor residual
y se distribuye sisteméticamente a lo largo de su vida util definida en la tabla (Ver politica de
propiedad, planta y equipo), utilizando el método de linea recta.

Para el caso de la amortizacion ésta es aplicada conforme lo indica la politica de intangibles,
teniendo en cuenta los beneficios econdmicos que el intangible genera a la Entidad y el tiempo
estimado de uso o generacién de los mismos, utilizando el método de linea recta maximo hasta
el 100% de lo que costo el bien o servicio.

Otros gastos

En otros gastos se clasifican los gastos financieros, los cuales son debitados automaticamente a
las cuentas bancarias de la E.S.E. he informados en los respectivos extractos bancarios. En esta
misma cuenta se maneja ¢l costo asumido por créditos de tesoreria y ajustes contables que no
afectan la liquidez de la Entidad, sino que obedecen a partidas conciliatorias y/o de saneamiento
contable permanente.

CUENTAS DE ORDEN

Las cuentas de orden son registros contables que no afectan directamente la situacion financiera
de la empresa, pero que deben ser registradas en los estados financieros con la finalidad de llevar
un control sobre estas operaciones o transacciones. En un determinado momento, estas cuentas
pueden provocar cambios en la situacion financiera de la E.S.E. de acuerdo al desarrollo de la
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obligacién potencial futura como por ejemplo las demandas que enfrenta la E.S.E. Hospital
Mental de Antioquia - HOMO -

NOTA 19. CUENTAS DE ORDEN DEUDORAS

DESCRIPCION

ANO 2024

ANOQ 2023

VARIACION

83 DEUDORAS DE CONTROL
8310 [BONOS, TITULOS Y ESPECIES NO COLOCADOS 1.530.200.000 1.530.200.000 0 0,00%
8315 |BIENES Y DERECHOS RETIRADOS 360.523.361 360.523.361 0 0,00%
8333 |FACTURACION GLOSADA EN VENTA DE SERVICIOS DE SALUD 64.276.376 318.739.346 -254.462.970 -79,83%
89 DEUDORAS POR CONTRA (CR)
8905 |ACTIVOS CONTINGENTES POR CONTRA (CR) -1.530.200.000 -1.530.200.000 0 0,00%
8915 [DEUDORAS DE CONTROL POR CONTRA (CR) -424.799.737 -678.262.707 254.462.970 -37,46%
TOTAL 0 0 0 0,00%

Fuente: Libros contables E.S.E. Hospital Mental de Antioguia Maria Upegui

En las cuentas de orden deudoras - se registran los valores por cobrar por concepto de bonos
pensionales y cuotas partes pensionales que maneja la E.S.E. El 4rea de gestién humana reporta
informacion al respecto, al drea contable para su manejo y registros correspondientes.

Por otro lado, se cuenta con activos totalmente depreciados, asi mismo se registra la facturacién
glosada en venta de servicios de salud, y en su totalidad obedecen a objeciones generadas por las
EPS, las cuales se encuentran en proceso de conciliacién y pendientes de darle respuesta a la
glosa generada.

NOTA 20. CUENTAS DE ORDEN ACREEDORAS

CUENTA DESCRIPCION ANO 2024 AND 2023 VARIACION

PASIVOS CONTIGENTES
9120 |LITIGIOS Y MECANISMOS ALTERNATIVOS DE SOLUCION DE CONFLICTOS 9.347.255.408 7.148.767.194| 2.198.488.214 30,75%
93 ACREEDORAS DE CONTROL
9306 |BIENES RECIBIDOS EN CUSTODIA 200.003 0 200.003 100,00%
9311 gﬁ::;ggi:stzzngﬁNﬂONB PARA EL CUMPLIMIENTO DE 0 2.675.104.000
9390 [OTRAS CUENTAS ACREEDORAS DE CONTROL 13.238.323.866 363.207.475| 12.875.116.391 3544,84%
99 ACREEDORAS POR CONTRA (DB)
9905 |PASIVOS CONTINGENTES POR CONTRA (DB) -5.347.255.408 <7.148.767.194| -2.198.488.214 30,75%
9915 |ACREEDORAS DE CONTROL POR CONTRA (DB) -13,238.523.869 8.038.311.475]| -5.200.212.394 64,69%
TOTAL 0 0 0 0,00%

Fuente: Libros contables E.S.E. Hospital Mental de Antioquia Maria Upegui
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Las cuentas de orden acreedoras son aquellas que reflejan hechos o circunstancias de las cuales se pueden
generar en periodos futuros posibles obligaciones derivadas de un contrato 0 compromiso, u otra
circunstancia que se puede presentar en la E.S.E.

Los pasivos contingentes, corresponde a las demandas en contra que enfrenta la Institucion a la
fecha y las cuales tienen la condicion de probable, posible o remota posibilidad de pérdida. Este
proceso es de manejo exclusivo del area juridica de la E.S.E. y son ellos los que suministran la
informacion al area contable.

A la fecha la E.S.E cuenta con un total de 20 lotes los cuales seran descritos en el siguiente cuadro:

dquirido mediante loteo, a traves de la Escritura pu

toted. Zona rumet ' notaria 2 de Bello.

Lote globo Nro. 9lote 3. Zona | Adquirido mediante escritura publica de compraventa Nro. 3344 del 27 de diciembre de 2016 de la
urbana , notaria 2 de Bello.
Globo Nro. 12 Lote 4 Loteado mediante escritura publica Nro.7309 del 3 de junio de 2016 de la notaria 15 de Medellin, M

Lote 6. Liceo antioquefio |El inmueble se encuentra en poder del municipio de Bello en virtud a comodatoa titulo gratuito

| Se encuentra la Institucién Hospitalaria HOMO. Mediante escritura Publica 432 del 28 de febrero de 2018 de la notaria
| primera de Bello.

| Lote con ocupacion ilegal, existe sentencia que ordena el lanzamiento sin que se haya ejecutado por la autoridad
| competente. Inmueble con una considerable deuda

Lote 7. Instalaciones del Homo

Lote 8. Lote al frente de las pesebreras

Lote 9. Debajode la Iglesia | Lote ocupado junto con el lote
Lote 10. Debajo de la Iglesia Lote invadido ilegalmente.
Lote 11. Pesebrera y casas | Ocupacion tlegal de hace mas de diezafos, sin resolver.
Lote12. Vie pde:il::,hﬂlbl dels Via publica, aun o es recibida por el municipio de Bello.
8 i
Lote 13, Via :2:::":.' frante dele . Via publica, aun no es recibida por el municipio de bello.

Lote 15. Colinda con Plamonte | Lote sin uso. Colindante con Piamonte. Inmueble con una considerable deuda fiscal por concepto de impuesto predial
Lote 16-1. Via alrededor7 | El inmueble se encuentra en poder del municipio de Bello en virtud de uncomodato a titulo gratuito
Lote 16-2. Via alrededor 7 | El inmueble se encuentra en poder del municipio de Bello en virtud de un comodato a titulo gratuito
Lote 16-3. Via alrededor 7 El inmueble se encuentra en poder del municipio de Bello en virtud de uncomodato a titulo gratuito
Lote 16-4. Via alrededor7 El inmueble se encuentra en poder del municipio de bello en virtud de un comodato a titulo gratuito

| Lote donde funciona CPI1, estuvo en venta a principios del afio 2024 sin emBargo no hubo interesados, por lo que se

Lote 19. Homo fortaleza AR ) i : : g
declard desierta la convocatoria. Sobre este inmueble se encuentra construida la capilla del Hospital Mental

Lote 20. Lote al lado del liceo '
4 a Lote en riesgo de ser ocupado flegalmente

— =l oL I S e —

Lote Rural 1. N 3 1én | Lote ocupado ilegaimente invadido. }.ote con cerramiento, con algunos linderos caidos. Con avaluo comercial
| actualizado realizado por la Corporacion.

Con relacién a los impuestos prediales y sanciones urbanisticas correspondientes a los diferentes
lotes y construcciones de E.S.E, el municipio de Bello ha generado un estado de cuenta; se
presumen que hay inconsistencias en los calculos del mismo por temas como el uso del suelo del
lote 16 donde se encuentra ubicado el Liceo Antioquefio en comodato con el mismo Ente, las nuevas
vias de acceso al sector aledafio al Hospital entre las que se debe definir también las
responsabilidad de pago por parte de la constructora Capital, los lotes que se encuentran con
dificultades de gobernabilidad por los centros poblados y la categorizacion de algunos de los otros
lotes.
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Finalmente, frente a los temas mas relevantes de los terrenos, se hace necesario concluir que la
obligaci6n real del impuesto predial a cargo de la Entidad se encuentra en estudio por parte del
municipio de Bello y a la Junta Directiva de la E.S.E. se le viene informando peridédicamente sobre
todas las actuaciones referentes a los terrenos del Hospital.

La E.S.E. presenta una deuda por valor de $7.910.752.446 al corte de diciembre del afio 2024
correspondiente a sanciones, intereses y multas, relacionada con las diferentes estampillas del
departamento de Antioquia. A la fecha se encuentra adelantando un proceso que conciliacién por
parte de las dos entidades que permita concluir cual es el valor real de la obligacion y permite llegar
a un acuerdo de pago sobre dicha obligacién.

NOTA ACLARATORIA

E.S.E Hospital Mental de Antioquia Maria Upegui - HOMO -hace parte de U.T. UNIDOS POR
LA SALUD MENTAL DE ANTIOQUIA junto con las entidades E.S.E. Hospital Carisma, E.S.E.
Hospital La Maria, E.S.E. Hospital General de Medellin Luz Castro de Gutiérrez y Comité de
Estudios Médicos S.A.S. cuyo objeto prestar de forma conjunta una propuesta u oferta para la
atencion integral de servicios de salud para la Ruta de Salud Mental del departamento de
Antioquia, y, la UNION TEMPORAL SALUD MENTAL POR ANTIOQUIA, junto con las
entidades ESE Hospital La Maria, Serenamente [PS SAS, E.S.E Hospital Francisco Valderrama,
E.S.E Metrosalud. LA UT tienen por objeto Brindar atencion integral en salud mental a la
poblacién de alianza Medellin Antioquia EPS S.A.S- (SAVIA SALUD EPS) en el departamento
de Antioquia y con portabilidad dentro de éste; con diagnostico de trastorno mental, patologia
dual y conducta suicida; mediante proceso de calidad, orientacion a la gestién del riesgo en salud
mental. En funcion del objeto social manifestado, acltaramos que en los estados financieros det
HOMO no se tienen contemplados el reconocimiento de los activos, pasivos y resultados en la
proporcidn de participacion que la Unién Temporal Salud Mental por Antioquia reportados a las
vigencias de diciembre de 2022, 2023 y 2024, dado que, dichos datos y valores no se han
corroborado y certificado su veracidad en las cifras alli reveladas para su respectivo
reconocimiento.

Atentamente,

-2

- Yc
RAMOX E 10 ACEVEDO CARDONA
Gere

Calle 38 No 55-310 Bello-Colombia - Teléfono: (604) 4448330
Linea de atencién 018000 417474, Nit: 890.905.166-8. www.homo.gov.co




